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                       くじら認定こども園 

                  

    平成２９年度事業報告書 

１．施設の理念 

 おもしろいことなんでもくじら級 

 園児が、将来にわたって心身ともに健康で、思いやりがあり、何処にあっても生き抜ける力を育成するため

には、保育士自身が健康で明るい家庭環境を醸成し、保育園にあっては保育士同士がお互いを思いやるとと

もに、個々の子どもの気持ちを感受して毎日を健やかに過ごすことにある。 

子どもの心も体も夢も「くじら」のように大きくなる保育を行い、基本的生活習慣を家庭と一緒に築き、個々

の「やりたいこと」を達成できるように援助していく。 

 

２．事業実績 

 新園舎移転後、3 年を経過し入所児童数も定着し今年も、９７名のスタートとなった。なお一層安全・安

心を第一に考え保育を進めた。安全管理士による「認定証」を取得し「安全に力を入れる保育」を行い職

員間による実習や勉強会を開き「子どもの事故・安全について」全職員で学び共有することもできた。保

育面では、「保護者による保育評価に関するアンケート」を実施し保育の質の見直しを行った。アンケー

ト結果では、意見や要望では保育者の挨拶に関する指摘があり、満足度が想定的に低い結果となり職員の

質の向上に向け全職員に周知し改善に取り組んだ。 

 未満児会議や以上児会議等を実施したり、研修に参加し勉強会を開き、保育の質の向上にも力を入れてい

くことが今後の課題である。 

 保護者の方に安心・信頼して保育を任せて頂けるよう、職員一人ひとりが子どもの心に寄り添いながら保

育に取り組んでいきたい。 

 

平成２９年度職員動向 

（１）職員総数：２4 名（平成２９年４月１日現在） 

      ①常勤職員  ：  10 名 

      ②非常勤職員 ：  ６名 

      ③パート職員 ：  8 名 

      ④嘱託医(内科、歯科)：2 名 

 

（２）職員採用・退職（退職者がある場合、それを補充する形で随時採用 

保育需要に応じた職員配置を検討し随時採用。） 

      ・４月…主任保育士設置 

      ・６月…パート職員 1 名復帰 

      ・７月…常勤保育士 1 名復帰 

      ・8 月…パート職員 1 名退職 

      ・９月…非常勤保育士 1 名産休 

      ・２月…常勤保育士 1 名産休、パート職員１名退職 

   



                   

（３）各種会議 

     （イ）保育・給食会議 ： 12 回 

     （ロ）管理者会議   ： 不定期 

     （ハ）保健会議    ： 不定期 

     （二）カリキュラム会議： 不定期 

     （ホ）クラス会議   ： 12 回 

     （へ）苦情会議    ： 不定期 

 

（４）定員及び園児数 

     （イ）定員  :  ８０名 （短時間部 :１０名） 

     （ロ）園児数  

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １ ２ ３ 計 月平均 

園児数 9２ 93 94 94 94 95 95 95 94 95 96 96 1133 94 

短時間 5 6 7 7 7 7 7 8 8 8 8 8 86 7 

 

（５）保育 

     （イ）教育保育の理念  ・おもしろいことなんでもくじら級 

 

     （ロ）めざす子ども像  ・自分の力で生きぬく子ども 

                 ・夢に向かって頑張る子ども 

                 ・地域を愛する子ども 

     （ハ）保育実践内容 

        ア 保育理念や保育目標に基づき、情緒が安定した生活ができる様な環境に配慮し、また、

一人ひとりが自己を十分発揮して積極的に活動できるようにした。 

        イ 基本的生活習慣や集団生活に必要なルール等を遊びの中で身につけさせていった。 

        ウ 様々な運動遊び（体育教室等）を通して、機敏な動作、正しい姿勢や責任感を身につけ

させた。また、目標に向かって協力し合い個々の役割を果たす事で達成感を味わい、ク

ラスとしてのつながりを深めていった。 

        エ 食育の一貫として、年長児を中心に野菜類（すいか、トマト、オクラ等）を育て、収穫

した野菜は給食やおやつとして調理したものを食べ食育の関心を深めていった。 

          また、年少児も食育の一貫としてキャベツの手ちぎりや、押し寿司のデコレーションの

盛り付けをし、食べる楽しさを味わった。 

           

（６）保育計画 

     （イ）保育時間   ： ７：００～１８：００（短期保育時間：８：３０～１６：３０） 

     （ロ）延長保育   ： １８：００～１９：００ 

時間帯 人数 

１８：００～１８：３０ １６ 

１８：００～１９：００ 7 

１９：０0～ ０ 



                   

     （ハ）特別保育事業 ： 延長保育、子育て支援 

子育て支援【月別参加数】 

月 ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １ ２ ３ 計 月平均 

大人 １９ １４ ３２ ３６ ４１ ４０ ３４ ３５ ２８ ２５ ２３ ２２ 349 29 

子ども ２４ １８ ４５ ５３ ６７ ６０ ５７ ５７ ４０ ３５ ３８ ３９ 533 44 

人数 ４３ ３２ ７７ ８９ 108 100 ９１ ９２ ６８ ６０ ６１ ６１ 882 73 

 

事業内容 

 ①親子遊び  ：未就園児の親子が一緒に楽しく遊び触れ合いながら、仲間作りや情報交換が出来る場を 

          提供した。 

         ：こいのぼり製作、スポキッズ、ペープサート、運動会ごっこ、七夕会、うちわ作り 

         ：クラス体験、小麦粉粘土、絵本の読み聞かせ、水遊び（スイカ割リ）、園庭遊び、           

          ：ぜんざい会、色水遊び（スライム、泡クリーム）、誕生会参加、時計の製作      

         ：父の日、母の日製作、家族の日製作、給食試食会、敬老の日製作、各月の身体測定 

         ：節分会参加、ひな祭り参加 、ハロウィン参加   

  ②青空デー  ：戸外活動では、水遊び、シャボン玉遊び、ミニミニ運動会、園庭遊び等で交流を深めて

いった 

 ③こども園体験：園行事の参加を募り、未就園児に対して就学前に集団生活を体験し活動に楽しく参加で

きる場を設けた。（運動会、クラス体験、節分、誕生会、ハロウィン） 

実施日（曜日）  週３日 ・月曜日 ・水曜日 ・金曜日 

実施時間     １０：００～１１：３０ 

 

     （二）行事     ： ＊別紙１ 行事報告書参照 

     （ホ）日課     ： ＊別紙２ ディリープログラム参照 

 

（７）給食 

      完全給食：ア 玄関前にその日の献立をして掲示し、保護者にもわかりやすく伝え降園時には 

             親子で楽しそうに話している様子が見られた 

           イ 味付けは化学調味料を使用せず、素材の味・風味を生かした薄味にした 

           ウ 食前食後の挨拶をし、感謝をしていただくという気持ちをもたせ、皆で食べる楽

しさや行儀面の意識を高めた 

エ 保育参観では５歳児の保護者に試食をしてもらい、保護者にも給食に関心を持っ                        

  てもらった 

（８）健康管理 

     （イ）児童 

        ①内科検診   ：年 ２回（嘱託医： ふじもとこどもクリニック） 

        ②歯科検診   ：年 １回（嘱託医： 井上歯科医院） 

         嘱託医による検診を実施。欠席の児童は後日受診し全園児の健康管理に努めた 

         ③蟯虫検査    ：年 ２回（全園児を実施・要検査なし） 

        ④尿検査     ：年 ２回（３歳以上児実施・要検査１名受診済） 



                   

  （ロ）職員 

①定期健康診断 ：年 1 回 小松内科にて、全職員が健康診断を１１月に実施 

        ②腸内細菌検査 ：年１２回 (有研) サルモレラ菌・病原性大腸菌（Ｏ－１５７）の検査

を給食職員・0 歳児担当職員を対象に実施。全員異常なし 

 

（９）非常災害危険防止等、防災訓練の実践状況 

     （イ）避難・消火訓練：年 １２回 

     （ロ）防犯訓練   ：年 ２回 

        月１回避難訓練を行い、火災・地震等の災害を想定し、その状況に応じた誘導や避難するこ

との重要さを指導した。4 月には消防署立ち合いのもと、通報・消火・避難訓練を実施。職

員に対して実際に水消火器を使っての訓練も実施し、その状況に応じた誘導や騒がず避難す

ることの重要さ等、職員間の連携もできた。又、不審者侵入を想定した訓練も行い園児の安

全面について再確認し、危機管理意識を高める事が出来た 

     （ハ）交通安全指導：年 6 回(交通指導員来園) 

        交通安全課の指導のもと、交通ルールに関しての指導を受け、全児を対象に交通安全につい

て興味を持たせ、ルールを守る事の大切さの指導を受けた 

     （二）小学校との連携：年２回にわたり６年生対象に、園児との交流を深める触れ合あいを体験さ     

                せ、年長児は、小学校体験等を通し小学校入学へ繋げた 

 

 

             平成２９年度 研修報告 

［園内研修］各テーマに基づき、発表者が研究を行い発表し、その他の職員と意見交換を行う 

月 研修内容 発表者 

４／２７ ～人権とは何か？～ 園長：平井登佐子 

５／１１ 新人職員としての心構え 保育士：河野怜介 

６／８ 「幼保型」連携認定こども園教育・保育要領について 保育士：林田ちひろ 

７／６ 食べてつながるいのち ～育ちの心～ 保育士：小濵枝里子 

８／１０ 親子の絆の重要性 ～愛着とは何か？～ 保育士：東 七海 

９／7 4 歳児の発達支援相談事業等について 保育士：本山美穂 

１０／12 特別支援教育のスキルアップについて 保育士：木谷桃子 

１１／9 夢中になれる運動遊び 保育士：日迫笑美江 

１２／7 幼児教育シンポジウ ～これからの就学前教育を考える～ 保育士：白水幸子 

１／1１ 幼児教育研究発表 保育士：井手愛莉 

２／８ 幼児教育支援事業推進について 保育士：川内麻由 

３/８ 安全管理について・自己評価 園長：平井登佐子 

 

    ＊保育士同士が意見を交し合い新しいものを生み出していく場 

    ＊「教えられた」ではなく「自分で学んだ」と感じられる研修 

 

 

 



                   

 

 

［園外研修］ 

 

 

 

 

 

月 研修内容 場所 参加者 

４／１８ 初任者研修会 長崎市 保育士：河野怜介 

４／２６ 保育研修会 長崎市 保育士：林田ちひろ 

４／２７ 子どもの事故・安全・予防の理解 大村市 園長：平井登佐子 

５／１８ 心肺蘇生法の実習 大村市 園長：平井登佐子 

６／２２ 長崎県水泳プールン全管理講習会 長崎市 主任保育士：本多桜子 

６／２９ 子どもの安全を守るためにー１ 大村市 園長：平井登佐子 

７／５ 保育研修会Ⅱ 長崎市 保育士：平山朝美 

７／１３ 親子の絆の重要性 大村市 保育士：木谷桃子 

７／２５ 特別支援教育スキルアップ研修会 大村市 保育士：東 七海 

７／２７ 子どもの安全を守るためにー２ 大村市 園長：平井登佐子 

８／２３ 大村市教育・保育力向上研修会 大村市 保育士：林田ちひろ 

８／２４ 事故が起きる前に考える－１ 大村市 園長： 平井登佐子 

９／６～９ 長崎保育士キャリアアップ研修会 長崎市 保育士：伊藤裕子 

９／８ 大村市教育・保育力向上研修会 大村市 保育士：日迫笑美江 

９／１９ 保護者支援・子育て支援 長崎市 保育士：中嶋美穂 

９／２８ 子どもの事故を知るー１ 大村市 園長：平井登佐子 

１０／５ キャリアアップ研修会 保健衛生・安全対策３ 諫早市 副主任保育士：白水幸

子 

１０／１８ 幼児教育シンポジウム 大村市 副主任保育士：白水幸

子 

１０／１９ 遊具の安全に関する講習会 長崎市 主任保育士：本多桜子 

1０/２７ キャリアアップと人材育成 長崎市 園長：平井登佐子 

1０／２８ 事故が起きる前に考えるー２ 大村市 園長：平井登佐子 

１１／１１ 幼児教育研究発表会 長崎市 保育士：井手愛莉 

１１／２７ 保健研修会 長崎市 保育士：井手愛莉 

１１／３０ 子どもの事故を知るー２ 大村市 園長：平井登佐子 

１/１１ キャリアアップ研修 諫早市 副主任保育士：白水幸

子 

２/１８ 安全管理士授与式 大村市 園長：平井登佐子 

２/１９～２１ キャリアアップ研修会 佐世保市 保育士：日迫笑美江 



                   

 

   （１０）自己評価 

保育士の自己評価 

保育士は、保育の計画や保育の気苦労を通して、自らの保育実践を振り返り、自己評価をする 

ことを通して専門性の向上や保育実践の改善に努めた 

 

３．平成２９年度中に医師の診断を受けた事故報告 

 ［事例報告］  

年齢 発生日 事故内容 実施した対策 

３歳児 

 

５/11 スポキッズの爆弾ゲーム中に他児と

本児がぶつかり、本児の右瞼が腫れる 

・人数の配分を行い、広々とした空間

を設ける様にした 

・空間の余裕を持ち、安全面の再確認 

４歳児 ５/29 ハサミでの製作中、本児自身の左手親

指を誤ってハサミで切る 

・ハサミの正しい持ち方、安全に対し

ての指導を再度行ない、保育士の目

の行き届く状態で使用する様にした 

３歳児 10/4 公園で落ち葉拾いをしている時、小石

を本児の鼻の穴に入れる 

・戸外遊びでの注意点、安全について

の配慮を再確認し一人ひとりの行動

の把握 

４歳児 11/13 大型遊具の滑り台の階段を登ってい

る時足元が滑り上唇を打った際、前歯

からの出血とぐらつきがあった 

・遊具類や周りの安全点検をする 

・階段に砂等がないか確認する 

・子どもの動きを把握する 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   

                                          別紙１ 

  

平成２９年度年間行事報告 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

月 行事 

４月 
・入対面式、進級式 ・歓迎遠足 ・野菜苗植え（ピーマン、トマト、いちご、オクラ） 

・身体測定 ・避難訓練（消防署立会い） ・誕生会 ・スポキッズ 

５月 
・交通安全教室 ・子どもの日お祝い会 ・運動会 ・園児歯科検診 

・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ 

６月 
・園児健康診断 ・スポキッズ  ・ジャム作り ・蟯虫、尿検査 

・身体測定  ・避難訓練 ・誕生会 ・音楽指導 

７月 

・プール開き ・七夕会  ・交通安全教室 ・野菜収穫クッキング（ピザトーストづく

り） 

・とうもろこしの皮むき体験 ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ ・音

楽指導 

８月 
・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会  ・スポキッズ ・お箸の持ち方指導（以上児） 

・フィンガーペイント ・せっけんクリーム作り ・音楽指導 ・くじらっこお楽しみ会 

９月 
・交通安全教室 ・保育参観 ・身体測定 ・富の原小学校交流会 ・お月見だんご作り 

・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ・敬老の日 ・音楽指導 

１０月 

・身体測定 ・ハロウィンパレード ・図書館お話会 ・親子遠足 ・思い出遠足（５歳

児） 

・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ ・音楽指導 

１１月 
・親子遠足  ・交通安全教室 ・スポキッズ ・個人面談 ・音楽指導 ・お話しの会 

・身体測定  ・避難訓練 ・個人面談 ・誕生会 ・遠足 ・園児健康診断 

１２月 

・スポキッズ ・富の原小学校交流会 ・身体測定 ・避難訓練 ・クリスマス誕生会 

・音楽指導 ・給食試食会（5 歳児） ・保育納め ・年末年始休園【１２月２９日～１

月３日】 

１月 
・保育始め ・交通安全教室  ・スポキッズ ・身体測定 ・避難訓練     

・誕生会  ・音楽指導  ・食育（未満児：キャベツちぎり） ・尿、蟯虫検査   

２月 
・節分豆まき ・スポキッズ ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・生活発表会 

・食育（未満児：おし寿司のデコレーション） 

３月 
・お別れ遠足 ・ひな祭り誕生会 ・交通安全教室 ・音楽指導 

・身体測定  ・避難訓練 ・卒園おめでとうバイキング ・スポキッズ ・卒園式 



                   

別紙２ 

デイリープログラム 

 

 

時刻 
長時間部（月―土） 短時間部(月―金) 

０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４・５歳児 ３・４・５歳児 

７：００ 

 

 

 

８：３０ 

９：１５ 

９：３０ 

 

 

１０：００ 

 

１１：００ 

１１：１５ 

１１：３０ 

１２：３０ 

１３：００ 

１３：３０ 

 

 

１４：３０ 

１５：００ 

１５：３０ 

 

 

１６：００ 

 

１８：００ 

１８：３０ 

１９：００ 

開園 

順次登園 

（視診・検温） 

自由遊び 

 

おやつ 

朝の会 

排泄 

 

月齢に 

応じた遊び 

離乳食 

 

 

午睡 

 

 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

月齢に 

応じた遊び 

順次降園 

 

必要に応じて  

延長保育 

閉園 

開園 

順次登園 

（視診・検温） 

自由遊び 

 

おやつ 

朝の会 

 

排泄 

主活動 

 

排泄 

給食 

 

排泄 

午睡 

 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

必要に応じて 

延長保育 

閉園 

開園 

順次登園 

（視診・検温） 

自由遊び 

 

おやつ 

朝の会 

 

排泄 

主活動 

 

排泄 

給食 

 

排泄 

午睡 

 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

必要に応じて 

延長保育 

閉園 

開園 

順次登園 

（視診） 

自由遊び 

 

排泄 

朝の会 

 

 

主活動 

 

排泄 

 

給食 

 

排泄 

午睡 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

必要に応じて 

延長保育 

閉園 

開園 

順次登園 

（視診） 

自由遊び 

 

排泄 

朝の会 

 

排泄 

主活動 

 

 

排泄 

給食 

 

排泄 

午睡 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

必要に応じて 

延長保育 

閉園 

 

 

 

 

開園 

自由遊び 

朝の会 

 

排泄 

主活動 

 

 

排泄 

給食 

 

排泄 

降園 

必要に応じて 

預かり保育 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

閉園 



                   

平成３０年５月１１日 

                           伊丹くじら保育園 

 

平成２９年度事業報告書 

 

 

１ 保育理念 

 『おもしろいことなんでもくじら級』 園児が、将来にわたって心身ともに健康で、思いやりがあり、

何処にあっても生き抜ける力を育成するためには、保育士自身が健康で明るい家庭環境を醸成し、保育

園にあっては保育士同士がお互いを思いやるとともに、個々の子どもの気持ちを感受して毎日を健やか

に過ごすことにある。 

 

 

２ 事業実績 

平成 29年 4月 1日に園児数 49名で開園を迎え、年度末には 64名となった。開園初年度は 4、5歳児

の定員充足率がどうしても低いため定員の 80名には届かなかったが、0歳児から 3歳児までは定員を充

足した。 

保育士は 10名からスタートしたが、5月に 1名の常勤が加わり非常勤職員・パート職員も順次加わり、

保育体制も確保することができた。平成 29年度末での退職者はパート職員 1名のみとなったが、主任

および保育士 1名が伊丹くじら小規模保育園へ異動となり、平成 30年度には新たに 3名の常勤職員を

迎えスタートすることになった。 

保育運営では、特段の事故もなく 1年を終えることができた。日常では、子どもひとりひとりの個性

を重視し、個性を活かせる活動環境提供を心掛けた。また保護者とは、園での保育状況と家庭の状況と

を相互に共有できるよう情報交換を積極的に行った。 

 

（１）職員総数：２３名（平成３０年３月３１日現在） 

   ア 常勤職員・・・・・・・・１４名 

   イ 非常勤職員・・・・・・・ ２名 

   ウ パート職員・・・・・・・ ５名 

   エ 嘱託医（内科、歯科） ・・ ２名 

 

（２）定員及び園児数 

   ア 定員  :  ８０名 

   イ 園児数  

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 月平均 

園 児 数 49 56 60 60 64 64 64 64 64 64 64 64 737 61 

 



                   

（３）保育 

   ア 教育保育の理念 

おもしろいことなんでもくじら級 

 

イ めざす子ども像 

①自分の力で生きぬくこども 

    ②夢に向かってがんばるこども 

    ③地域を愛するこども 

 

   ウ 保育実践内容 

①保育理念や保育目標に基づき、情緒が安定した生活ができる様な環境に配慮し、また、一人

ひとりが自己を十分発揮して積極的に活動できるようにした。 

②基本的生活習慣や集団生活に必要なルール等を遊びの中で身につけさせていった。 

③様々な運動遊び（体育教室等）を通して、機敏な動作、正しい姿勢や責任感を身につけさせ

た。また、目標に向かって協力し合い個々の役割を果たす事で達成感を味わい、クラスとし

てのつながりを深めていった。 

④食育の一貫として、4、5歳児を中心に野菜類（ピーマン、トマト、オクラ、なすび）を育て、

収穫した野菜は給食やおやつとして調理したものを食べ食育の関心を深めていった。 

 

（４）保育概要 

   ア 保育時間   ： 午前 7：00～午後 6：00（短期保育時間：8：30～16：30） 

   イ 延長保育   ： 午後 6：00～午後 7：00 

   ウ 行事     ： ＊別紙１ 行事報告書参照 

   エ 日課     ： ＊別紙２ ディリープログラム参照 

 

（５）給食（完全給食） 

ア 未満児おやつ、給食、おやつの実施・クッキング保育を実施し食育へとつなげた 

   イ 安心安全の食材の調達と衛生管理、手作りメニュー・楽しい食事の提供 

   ウ アレルギー体質の子どもには、医師の診断のもとアレルギー除去食で対応した。 

   エ 味付けは化学調味料を使用せず、素材の味・風味を生かした薄味にした。 

   オ 食前食後の挨拶をし、感謝をして頂くという気持ちを持たせ皆で食べる楽しさや、行儀面の

意識を高めた。 

      

（６）健康管理 

   ア 児童 

    ①内科検診   ：年 2回（嘱託医： 山崎こどもクリニック） 

    ②歯科検診   ：年 1回（嘱託医： 和歯科医院） 

    ③尿検査    ：年 1回 



                   

    

イ 職員 

    ①定期健康診断 ：年 1回（内科） 

    ②腸内細菌検査 ：年 12回 (関西環境センター) 

 

（７）非常災害危険防止等、防災訓練の実践状況 

   ア 避難・消火・防犯訓練：年 12回 

 

月 1回避難訓練を行い、火災・地震等の災害を想定し、その状況に応じた誘導や避難すること

の重要さを指導した。11月には消防署立ち合いのもと、通報・消火・避難訓練を実施。職員に対

して実際に消火器を使っての訓練も実施。避難時や誘導時また、消火の際の留意点等を再確認す

ることが出来た。又、不審者侵入を想定した訓練も行い園児の安全面について再確認することが

出来た。 

    

イ 交通安全教室 ：年１回(伊丹市交通指導員来園) 

伊丹市の交通指導員から、交通ルールに関しての指導を受け、全児を対象に交通安全について

興味を持たせ、ルールを守る事の大切さの指導を受けた。 

 

 

（８）研修 ： 別紙３園内研修報告、別紙４園外研修報告 参照 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   

                                       別紙１ 

 

平成 29年度年間行事報告 

 

月 行        事 

４月 
・入園、開園式 ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 

・野菜苗植え(オクラ、ミニトマト、なすび、ピーマン) 

５月 
・子どもの日の集い ・身体測定 ・参観日 ・避難訓練 

・誕生会 ・スポキッズ  

６月 
・内科検診 ・スポキッズ・尿検査 ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 

・歯科検診 

７月 
・プール開き・七夕会 ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ  

・夏祭り 

８月 ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ ・野菜収穫(ピザ作り) 

９月 ・身体測定 ・クッキング(お月見だんご作り) ・避難訓練 ・誕生会  

１０月 
・身体測定 ・ハロウィン ・避難訓練 ・誕生会 ・レモン収穫 

・いも掘り遠足(４．５歳) ・クッキング(焼きさつまいも) 

１１月 
・秋の遠足 ・伊丹シティーフィルコンサート ・身体測定 ・避難訓練 

・誕生会 ・交通安全教室 ・体育指導 

１２月 
・身体測定 ・避難訓練 ・クリスマス会 ・誕生会・体育指導 

・年末年始休園【１２月２９日～１月３日】 

１月 
・保育始め ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・初詣（猪名野神社） 

・体育指導 

２月 ・節分豆まき ・体育指導 ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・生活発表会 

３月 
・お別れ遠足(５歳児) ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・体育指導  

・卒園式  



                   

別紙２ 

 

ディリープログラム 

 

時刻 ０～１歳児 ２～５歳児 

７：００ 

 

 

 

８：３０ 

９：００ 

９：３０ 

 

 

１０：００ 

 

１１：００ 

１１：１０ 

１１：１５ 

１２：００ 

１３：００ 

 

１４：３０ 

 

１５：００ 

１６：００ 

 

 

１８：００ 

 

１９：００ 

開園 

順次登園 

（視診・検温） 

自由遊び 

 

 

水分補給 

朝の会 

排泄 

月齢に応じた遊び 

排泄 

離乳食・給食 

 

 

昼寝 

 

 

目覚め 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

順次降園 

 

必要に応じて延長保育 

おやつ 

閉園 

開園 

順次登園 

（視診） 

自由遊び 

 

 

水分補給 

朝の会 

排泄 

主活動 

 

排泄 

 

給食 

排泄 

昼寝 

 

目覚め 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

順次降園 

 

必要に応じて延長保育 

おやつ 

閉園 



                   

 

別紙３ 

 

平成 29年度 園内研修報告 

 

 

実 施 日 研 修 内 容 担  当 

５月 アデノウイルスについて 主任 峯 修子 

１０月 虫刺され対応について  主任 峯 修子 

１１月 嘔吐物の処理方法について 主任 峯 修子 

１２月 保育室玩具点検  主任 峯 修子 

１月 防犯・不審者対策と対応  保育士 宮本 奈緒 

２月 乳児保育について  保育士 坪倉 愛 

３月 食育・アレルギー対応について  栄養士 山田 和泉 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   

別紙４ 

 

平成 29年度 園外研修報告 

 

月日 研 修 内 容 場 所 参 加 者 

6/21 非常識クレーム対応法 京都市 主任 峯修子 

事務員 渡邊愛 

6/27 愛という名の保育 伊丹市 主任 峯修子 

保育士 大内雅代 

保育士 中野千裕 

7/3 伊丹市中央保育所 公開保育 伊丹市 保育士 川西弘子 

保育士 米田美貴 

7/12 これからの保育幼児保育・保育所保育指針改定のポイント 伊丹市 保育士 杉元史 

保育士 緒形彩香 

保育士 大内雅代 

７/20 接遇マナー講習会 近江八幡市 保育士 宮本奈緒 

保育士 緒形彩香 

8/30 愛されて育つ子どもたち 伊丹市 保育士 大内雅代 

保育士 川西弘子 

保育士 米田美貴 

主任  峯修子 

9/6 改訂・改定を踏まえた今後の幼児教育の在り方 伊丹市 主任  峯修子 

保育士 仁禮有里 

9/15 働きやすい環境づくりセミナー 大阪市 主任 峯修子 

9/19 伊丹市立荻野保育所 伊丹市 保育士 仁禮有里 

保育士 緒形彩香 

10/27 共同研究会 伊丹市 主任  峯修子 

10/30 心弾む体験を重ね、共に育ちあうことめざして 伊丹市 保育士 米田美貴 

11/24 幼児の学びをどのように読み取り、保育につなぐか 伊丹市 主任  峯修子  

保育士 田岡有希 

保育士 緒形彩香  

保育士 宮本奈緒 

１/20 子どもが絵本と出会うとき 神戸市 主任 峯修子 

保育士 川西弘子 

保育士 米田美貴 

保育士 大内雅代 



                   

 

 

１/22 伊丹市立中央保育所 保育実地指導 伊丹市 保育士 田岡有希 

保育士 杉元史 

1/31 主体的な遊びがうまれる環境づくり・人的物的環境の在り方 伊丹市 主任  峯修子 

保育士 川西弘子 

2/8 就学前教育と小学校教育の滑らかな接続について 伊丹市 主任  峯修子 

保育士 大内雅代 

2/22 リスクマネージメントからセーフティマネージメントへ 伊丹市 主任  峯修子 

1/30 

2/23 

3/6 

保育士キャリアアップ研修・乳児保育 西宮市 保育士 坪倉愛 

2/16 

3/1 

3/5 

保育士キャリアアップ研修・幼児保育 西宮市 保育士 大内雅代 

2/26 

3/9 

3/13 

保育士キャリアアップ研修・保健衛生・安全対策 西宮市 主任 峯修子 

2/22 

2/27 

3/7 

保育士キャリアアップ研修・マネジメント 西宮市 保育士 川西弘子 



平成２９年度 事業報告書 

 

伊丹くじら小規模保育園 

作成者 江口弘美 

 

 

１．今年度の総括 

幼児期における教育・保育の指針となる幼稚園保育要領、保育所保育指針、幼稚園連携型認定こど

も園教育・保育要領が改定され、就学前施設においては子どもの育ちと学びを支え、資質や能力の

土台を育んでいくことが期待される重要な場となりました。そこで伊丹市は幼児教育理念と育てた

い子ども像を定める「伊丹市幼児教育ビジョン」を策定し、一人ひとりの子どもがふるさと伊丹を

愛し、自らの夢の現実に向かって、未来を切り拓いていける力を身に着けることができるよう、幼

児教育の充実に取り組むこととなりました。このような地で運営している本園は保育者の温かなま

なざしで子どもの成長を見守り、自然にふれ自然を大切にする心を育み、豊かな言葉に包まれる環

境を通して、言葉の育ちを支えて行けるよう努め、保育に取り組んで参りました。 

 

２．受入園児および職員の動向 

（単位：人） 

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

２才児 3 4 4 5 5 5 6 6 6 6 6 6 

１歳児 7 7 8 8 8 8 8 7 7 7 7 7 

０歳児 2 1 1 2 2 3 4 5 5 5 6 6 

職員 6 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

パート 4 3 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 

事務 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

                                  ※施設長は職員に含む 

  ［新規採用者］ 

職種 氏名 入社年月日 備考 

保育士 靑栁清美 平成 29年 4月 1日 常勤 ０歳児担任 

保育士 桑山弥紀 平成 29年 4月 1日 常勤 1歳児副担任 

事務職 江口弘美 平成 29年 4月 1日 7月 1日より施設長就任 

保育士 芝内道子 平成 29年 6月 19日 非常勤 

保育士 荒山智世 平成 29年 7月 1日 常勤的非常勤 

事務職 野中晶子 平成 29年 7月 1日  

保育士 板谷エリカ 平成 29年 9月 1日 非常勤 

保育士 中村里美 平成 29年 11月 1日 非常勤 

 

 



［退職者］ 

職種 氏名 退職年月日 在職年数 退職理由 

保育士 船奥麻衣 平成 29年 4月 30日 1年 転勤 

保育士 杉山尚美 平成 29年 4月 30日 1年 1ヵ月 転勤 

施設長 新家千代美 平成 29年 6月 30日 1年 3ヶ月 事故のため療養 

保育士 桑山弥紀 平成 29年 6月 30日 3ヶ月 一身上の都合 

保育士 丸本めぐみ 平成 29年 7月 30日 1年 3ヶ月 結婚 

保育士 中村里美 平成 29年 11月 10日 8日 一身上の都合 

 

３．職員研修内容 

  ＊ 未満児の運動あそびとこどもの身体的有能感について 

  ＊ 不審者に対応した防犯訓練と防犯指導 

                                             

４．保育目標 

社会福祉法人くじらの理念に基づき、ぐっすり眠る子ども、楽しく食べる子ども、みんなで遊ぶ 

子どもを保育目標とし、クラスごとに集団保育を通して育ちと学びを支えることに努めた。 

 

０歳児 らっこ組 

安心できる環境の中、様々なものに興味、関心を抱き、豊かな心や言葉を養う。 

1歳児 いるか組 

保育者とのつながりのもと、自分の思いを言葉や行動で表現し伝える喜びを味わい、基本的生活習

慣を身に着ける意欲を持つ。 

２歳児 くじら組 

基本的習慣を身に着け自分の思いを言葉で表現し、友達との関わりが増え、一緒に行動したり同じ

遊びを楽しむ。 

 

５．保育行事 

４月 入園式・進級式、体育指導    １０月 親子さつまいもほり 

５月 子どもの集い、体育指導     １１月 個人懇談 

６月 体育指導            １２月 クリスマス会 

７月 七夕の集い、水遊び、体育指導   １月 お正月遊び 

８月 水遊び、体育指導         ２月 豆まき 

９月 お月見会と月見団子作り      ３月 ひな祭り、お別れ遠足、卒園式 

＊ １年を通し、誕生日会、避難訓練および火災訓練（月１回）、身体測定（月１回） 

＊ 嘱託医による健康診断および歯科検診（年２回） 

 

 

 



６．給食に対する取り組み  

・連携園伊丹くじら保育園にて調理（外部委託）したものを配送。 

・委託先栄養士によるバランスの取れた献立。 

・食育の日（毎月 19日）を設け、各地域の郷土料理を学び、提供。 

・アレルギー、その他の事情により給食の配慮が必要な子どもに関しては、委託先職員および全

職員が情報共有し、献立、食器、配膳方法に対する配慮を徹底。(アレルギー児に関しては、医

師の診断書要提出) 

   ・検便（月 1回 ただし 6月～10月は月 2回） 

 

７．安全管理 

    日常の予防安全が最大の安全対策と位置づけ、以下の対策を徹底。 

   ・研修、訓練を通じた職員間の情報共有 

   ・園から地域への安全対策の伝達 

   ・各機関からの情報の確認（不審者・災害等） 

   ・防犯意識の向上、（訓練や研修を随時行い備えておく） 

   ・緊急時の連絡方法（緊急時の電話連絡、２つ以上把握）   

   ・市、県などの方針に沿った「安全（災害）対策マニュアル」の整備 

・各種関係機関との協力連携体制 

 

７．今年度の実績と次年度の課題 

  年度始めは０歳児２名、２歳児３名と少人数であったため手厚い保育が可能となった。また１歳児

は７名と予定保育人数より多かったこともあり、担任保育士と副担任保育士を配置し、充実した保

育環境でスタートできた。園児の受入れは徐々に増えていき年度末には１９名となり、補助金収入

と比例し施設運営も安定していると感じる。 

年度途中の退職者が多かったため、保育者の確保に常に頭を悩ませる問題であったことは確かであ

る。保育者不足は時間外勤務の増加となり、職員のストレスにもつながる。また、外部研修等にも

参加できず保育者の資質向上につながらないことは否めないところでもある。 

今年度は提携園として伊丹くじら保育園も開園となり、当園卒園児３名が連携園へ入園することと

なった。他、２名は私立幼稚園へ、１名は統合保育ができる園へ入園した。 

伊丹くじら保育園開園初年度ということもあり、思うように連携した保育活動や合同保育を実施で

きなかったといえる。合同保育においては保育場の確保、園児の移動の安全性の問題、補助金の減

額などの課題があるため、伊丹市の指示を仰ぎながら慎重に進めていかなければならない。 

次年度はまず本園と新園の保育者間で綿密な計画を立て、互いに協力できる環境を整えた上で、子

ども達が成長でき、楽しめる場を増やしていくように努めていく。さらに互いに切磋琢磨し保育士

の資質向上につなげがるよう努めていく。 

 

   



                   

平成３０年４月１２日 

                           伊予くじら児童クラブ 

                平成２９年度事業報告書 

 

１ クラブ方針 

          基本的生活習慣を家庭と一緒に築いていく。 

                個々のやりたいことを達成できる伴走者となる。 

          地域の人・自然との関わりをもち、感謝の心を育てる。 

                   音楽活動を通して音を楽しんだり楽器に触れたりする。 

 

 

２ 事業実績 

 クラブ方針に基づき、児童の放課後における生活をサポートし、宿題や遊びを有意義にできるよう

に援助した。それぞれの児童が好きな遊びができるように空間、玩具を確保した。 

音楽活動は児童クラブでバイオリン演奏会を開催し、貴重な体験を児童がすることができた。また、

児童クラブ所有のピアノを使ってのピアノレッスンは全児童が進んで取り組んでおり、それぞれがこ

どもバイエルの教材を使って個別にレッスンを進めることができた。 

 地域の森林公園へも出かけ、地元にある自然にも体で感じながら思い切り遊ぶことができたと思う。 

 

（１）職員総数：３名（平成３０年３月３１日現在） 

   ア 常勤職員・・・・・・・・３名 

   イ アルバイト・・・・・・・１名 

 

 

（２）定員及び在籍児童数 

   ア 定員  :  ２０名  

   イ 在籍児童数  

月 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 月平均 

児童数 9 9 7 7 8 9 9 10 11 79 8.7 

 

 

（３）児童クラブ概要 

   ア 開所時間   ： 午前８：００または学校下校後～午後６：００ 

   イ 延長     ： 午前７：００～午前８：００、午後６：００～午後７：００ 

   エ 行事     ： ＊別紙１ 平成２９年度年間行事報告参照 

      

 



                   

（４）間食（市販菓子、手作りおやつ） 

ア 食前食後の挨拶をし、感謝をして頂くという気持ちを持たせ皆で食べる楽しさや行儀面の意

識を高めた。 

イ 自分たちで料理をする楽しさを味わい、手作りおやつをみんなで楽しく食べる喜びを味わえ

た。 

      

 

（５）健康管理 

   職員・・・・腸内細菌検査 ：年２回 (有研) 全員異常なし 

 

 

（６）防災訓練、交通安全指導の実践状況 

   ア 避難訓練：年２回 

避難訓練を行い、火災・地震等の災害を想定し、その状況に応じた誘導や避難することの重要

さを指導した。また、伊予くじら認定こども園の避難訓練に参加させてもらい、職員、児童の安

全な避難ができるように訓練した。 

    

イ 交通安全指導 ：下校時 

 毎日の下校時には交通量の多い国道を歩くため交通ルールをその都度指導した。また、通学路

にある地域事業所等に緊急時は保護して頂けることを児童に話し、場所を覚えるように指導した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   

別紙１ 

 

平成２９年度 伊予くじら児童クラブ年間行事報告 

学期 月 行事予定 具体的な内容 

Ⅰ 

４   

５   

６   

７ 
七夕 

そうめん流し 

飾りを作り願い事を書く。 

竹を加工してそうめん流しをする。 

Ⅱ 

８ 

遠足 

スイカ割り 

バーベキュー 

海水浴・プール 

愛媛新聞印刷センターへ出かけ、新聞作りを見学する。 

旬のものを楽しくみんなで食べる。 

準備や片づけを協力しながらバーベキューをする。 

近くの海やプールに行き、体を使って遊ぶ。 

９ 敬老の日 おじいちゃんやおばあちゃんにプレゼントを作る。 

１０ ハロウィン お菓子箱を制作をし、友達とお菓子を交換する。 

１１ クッキング 
うどんの生地作りから一からうどんを作った。また、手作り

おにぎりも自分たちで作る。 

１２ 

ハープ演奏会 

クリスマス 

 

大掃除 

ハープ演奏会に参加する。 

ハンドベル演奏会やビンゴゲームをしてクリスマス会を一

緒に楽しむ。 

使っている部屋の大掃除を行う。 

Ⅲ 

１ 

初詣 

お正月遊び（凧、コマ 

福笑い） 

お参りして新年の抱負をお願いする。 

季節ならではの遊びをして友達と楽しく遊ぶ。 

２ 
節分 

クッキング 

豆まきをする。 

みんなでホットケーキ作りをし、自分たちで作ったおやつを

楽しみながら食べる。 

３ お花見遠足（森林公園） お弁当を持ってお花見、アスレチックに行く。 

※毎月末 誕生会  

※毎週行事  随時ピアノレッスン  金曜日…絵本読み聞かせ 

※火、木曜日…手作りおやつ （夏季休業中のみ） 

 

 



                   

平成３０年４月２８日 

                           伊予くじら認定こども園 

                  

平成２９年度事業報告書 

 

１ 保育理念 

 『おもしろいことなんでもくじら級』 園児が、将来にわたって心身ともに健康で、思いやりがあり、

何処にあっても生き抜ける力を育成するためには、保育教諭自身が健康で明るい家庭環境を醸成し、こ

ども園にあっては保育教諭同士がお互いを思いやるとともに、個々の子どもの気持ちを感受して毎日を

健やかに過ごすことにある。 

 

 

２ 事業実績 

保育過程に基づき、子どもの情緒が安定した生活できるような環境に配慮し、またひとりひとりが自

己を十分発揮して積極的に活動できる様にした。 

保護者支援では家庭状況、家庭環境を十分に理解し日頃から子ども達の様子を伝えたり、家庭での様

子を聞いたりして、保護者の思いを受けとめ信頼関係を築くようにした。 

 

 

（１）職員総数：２４名（平成３０年３月３１日現在） 

   ア 常勤職員・・・・・・・・１７名 

   イ パート職員・・・・・・・ ７名 

   ウ 嘱託医（内科、歯科、薬剤師） ３名 

 

 

（２）定員及び園児数 

   ア 定員  :  ９６名 （保育時間部:７５名、幼稚園部：２１名） 

   イ 園児数  

月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 月平均 

園児数 70 74 73 72 74 77 78 76 76 76 74 74 894 74 

短時間 10 10 10 10 9 9 9 9 9 9 9 9 112 9 

 

 

 

 

 



                   

（３）保育 

   ア 教育保育の理念 

おもしろいことなんでもくじら級 

 

イ めざす子ども像 

①自分の力で生きぬくこども 

    ②夢に向かって頑張るこども 

    ③地域を愛するこども 

 

   ウ 保育実践内容 

    ①保育理念や保育目標に基づき、情緒が安定した生活ができる様な環境に配慮し、また、 

一人ひとりが自己を十分発揮して積極的に活動できるようにした。 

    ②基本的生活習慣や集団生活に必要なルール等を遊びの中で身につけさせていった。 

③様々な運動遊び（体育教室等）を通して、機敏な動作、正しい姿勢や責任感を身につけさ 

せた。また、目標に向かって協力し合い個々の役割を果たす事で達成感を味わい、クラス 

としてのつながりを深めていった。 

④食育の一貫として、年長児を中心に野菜類（ピーマン、トマト、オクラ等）を育て、収穫 

した野菜は給食やおやつとして調理したものを食べ食育の関心を深めていった。 

⑤農園では野菜、果物の収穫を楽しんだ。 

 

 

（４）保育概要 

   ア 保育時間   ： 午前７：００～午後６：００ 

（保育短時間：午前８：３０～午後４：３０） 

                               (幼 稚 園 部：午前８：３０～午後２：００) 

   イ 延長保育   ： 午後６：００～午後７：００ 

   ウ 特別保育事業 ： 障害児保育、延長保育、子育て支援 

   エ 行事     ： ＊別紙１ 行事報告書参照 

   オ 日課     ： ＊別紙２ デイリープログラム参照 

 

   

（５）給食（完全給食） 

ア 未満児おやつ、給食、おやつの実施・クッキング保育を実施し食育へとつなげた 

   イ 安心安全の食材の調達と衛生管理、手作りメニュー・楽しい食事の提供 

   ウ アレルギー体質の子どもには、医師の診断のもとアレルギー除去食で対応した。 

   エ ３時のおやつには、工夫を凝らした手作りのものを多く取り入れた。 

   オ 味付けは化学調味料を使用せず、素材の味・風味を生かした薄味にした。 

   カ 食前食後の挨拶をし、感謝をして頂くという気持ちを持たせ皆で食べる楽しさや 

   キ 行儀面の意識を高めた。 



                   

（６）健康管理 

   ア 児童 

    ①内科健診   ：年 ２回（嘱託医： わたなべクリニック） 

    ②歯科健診   ：年 ２回（嘱託医： みよし歯科医院） 

    ③尿検査    ：年 １回（２歳以上児、全員異常なし） 

    

イ 職員 

    ①定期健康診断 ：年 1 回  ７月に実施。 

    ②腸内細菌検査 ：年１２回 (愛媛臨検) サルモレラ菌・病原性大腸菌（Ｏ－１５７）の 

              検査を給食職員・0 歳児担当職員を対象に実施。全員異常なし 

 

 

（７）非常災害危険防止等、防災訓練の実践状況 

   ア 避難・消火訓練：年１２回 

    

イ 防犯訓練   ：年 ２回 

月１回避難訓練を行い、火災・地震等の災害を想定し、その状況に応じた誘導や避難することの重

要さを指導した。５月には消防署立ち合いのもと、通報・消火・避難訓練を実施。職員に対して実際

に消火器を使っての訓練も実施。避難時や誘導時また、消火の際の留意点等を再確認することが出来

た。又、不審者侵入を想定した訓練も行い園児の安全面について再確認することが出来た。 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   

                                          別紙１ 

平成２９年度年間行事報告 

  

 

 

 

月 行        事 

４月 
・入園、進級式 ・身体測定 ・避難訓練 

・誕生会 ・スポキッズ ・野菜苗植え(ピーマン、ミニトマト、オクラ、ナス) 

５月 
・こどもの日誕生会 ・園児内科健診 ・身体測定 

・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ ・親子遠足 

６月 
・園児歯科健診 ・スポキッズ ・保育参観 ・給食試食会 

・尿検査 ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 

７月 
・プール開き ・七夕誕生会 ・夏祭り 

・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ  

８月 ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会  ・スポキッズ  

９月 
・身体測定 ・クッキング(お月見だんご作り) 

・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ 

１０月 
・身体測定 ・ハロウィンパーティ ・園児内科健診 

・避難訓練 ・誕生会 ・スポキッズ 

１１月 
・秋の遠足 ・スポキッズ ・個人面談 ・園児歯科健診 

・クッキング(おにぎり作り) ・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会  

１２月 
・スポキッズ ・身体測定 ・避難訓練 ・クリスマス誕生会  

・くじらものがたり ・年末年始休園【１２月２９日～１月３日】 

１月 
・保育始め ・スポキッズ ・身体測定 ・避難訓練     

・誕生会     

２月 ・豆まき誕生会 ・スポキッズ ・身体測定 ・避難訓練 ・生活発表会 

３月 
・お別れ遠足(５歳児) ・ひな祭り誕生会 

・身体測定 ・避難訓練 ・スポキッズ ・卒園式 



                   

別紙２ 

デイリープログラム 

 

時刻 

長時間部（月―土） 
短時間部 

（月―金） 

３号認定 ２号認定 １号認定 

０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児  ５歳児 ⒊⒋⒌歳児 

７：００ 

 

 

 

８：３０ 

 

９：１５ 

 

 

１０：００ 

 

１１：００ 

１１：１０ 

１１：１５ 

１１：３０ 

１２：００ 

１３：１５ 

１４：００ 

 

１４：４５ 

１５：００ 

１５：３０ 

 

 

１６：００ 

 

１８：００ 

１８：３０ 

 

１９：００ 

開園 

順次登園 

（視診・検温） 

自由遊び 

 

 

おやつ 

 

排泄 

月齢に 

応じた遊び 

離乳食 

 

 

午睡 

 

 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

月齢に応じ 

た遊び 

順次降園 

 

必要に応じ 

延長保育 

 

閉園 

開園 

順次登園 

（視診・検温） 

自由遊び 

 

 

おやつ 

 

排泄 

主活動 

 

排泄 

給食 

排泄 

 

午睡 

 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

必要に応じ 

延長保育 

 

閉園 

開園 

順次登園 

（視診） 

自由遊び 

 

 

おやつ 

 

排泄 

主活動 

 

排泄 

 

給食 

排泄 

午睡 

 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

必要に応じ 

延長保育 

 

閉園 

開園 

順次登園 

（視診） 

自由遊び 

 

 

 

朝の会 

排泄 

主活動 

 

排泄 

 

 

給食 

排泄 

午睡 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

必要に応じ 

延長保育 

 

閉園 

開園 

順次登園 

（視診） 

自由遊び 

 

 

 

朝の会 

排泄 

主活動 

 

 

排泄 

 

給食 

排泄 

午睡 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

必要に応じ 

延長保育 

 

閉園 

開園 

順次当園 

（視診） 

自由遊び 

 

 

 

朝の会 

排泄 

主活動 

 

 

 

排泄 

給食 

排泄 

午睡 

 

 

排泄 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

必要に応じ 

延長保育 

 

閉園 

 

 

 

 

開園（視診） 

 

 

朝の会 

排泄 

主活動 

 

 

 

排泄 

給食 

 

 

降園 

必要に応じ 

預かり保育 

おやつ 

帰りの会 

自由遊び 

 

順次降園 

 

閉園 

 

 

 



                   

別紙３ 

平成２９年度 園内研修 

 

実施予定日 研 修 内 容 担  当 

４月２８日(金) What’s くじら 園 長  宮﨑拓哉 

５月３０日(木) 地域の子育て支援について 主 任  前野美子 

６月２９日(木) 
乳幼児期の発達について 

～乳児の脳の発達～ 
副主任  福岡里美 

７月２７日(木) 
保育の環境を考える 

～生きる力の基礎は豊かな遊びと学びから～ 
副主任  春永有希 

８月２９日(火) 
一人ひとりのこどもが生き生きと遊ぶ姿を求めて 

～こどものためのこどもの活動作りを通して～ 
保育教諭 山本夏帆 

９月２８日(木) 
五感で感じる食 

～食育活動を通して伝えたいこと～ 
栄養士 中野真由美 

10 月 26 日(木) 
幼児が自ら伸びていくための教育とは 

～卒園までにこれだけの「力」はつけたい～ 
保育教諭 皆見翔馬 

11 月 30 日(木) こどもを受け止める保育とは 保育教諭 北岡弥生 

12 月 21 日(木) 
乳幼児期の発達について 

～１歳児クラス担任となって考えたこと～ 
保育教諭 衣川さやか 

１月２５日(木) 憧れの保育者となって 保育教諭 島ひかり 

２月２２日(木) こどもの心を育てる保育 保育教諭 上杉文恵 

３月２２日(木) 
豊かな保育者になるための心がまえ 

～新任保育教諭として～ 
保育教諭 石丸佳穂 

 自己評価 園 長  宮﨑拓哉 他      

[園内研修] 

＊各テーマに基づき、発表者が研究を行い発表し、その他の職員と意見交換を行う。 

＊保育者同士が意見交換を交わし合い、新しいものを生み出していく場。 

＊「教えられた」ではなく「自分で学んだ」と感じられる研修。 

 

 

 

 

 

 



                   

別紙４ 

平成２９年度 園外研修報告 

 

 

 
月 日 研 修 内 容 場 所 参 加 者 

5/22～23 初級職員研修会 松山市 保育教諭 石丸佳穂 

6/8 水泳プール安全管理研修会 松山市 保育教諭 皆見翔馬 

8/18 リカレントセミナー 松山市 
保育教諭 皆見翔馬 

保育教諭 石丸佳穂 

8/25～30 幼稚園免許特例講座 松山市 保育教諭 福岡里美 
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平成２９年度 伊予ぺんぎん小規模保育園事業報告書 

                              平成 30年 5月 11日  

                              

 

伊予ぺんぎん小規模保育園の運営 

１．施設の目的 

   社会福祉法人くじらが設置する伊予ぺんぎん小規模保育園（以下「当園」という。）が保育所として行う保育・

教育の適切な運営を確保するために人員及び管理運営に関する事項を定め、当園を利用する０・１・２歳児の子ど

もに対し、適切な保育・教育を提供することを目的とする。 

 

２．事業実績 

新年度スタート時は、０歳児４名・１歳児５名・２歳児２名の計１１名で始まった。定員１２名に対し、９２％。

これは、待機児童の増加に伴い、公立などの保育所の空きがなく地域型保育事業（小規模保育園）を利用する児

童が増えたことが考えられる。また創設２年目となり、園の知名度が高まってきたとも考えられる。 

この状況について、自治体（伊予市）と協議後、利用定員（１２名）に基づく公定価格が適用され、小規模保育

園の告知要請により、６月に利用者１３名、７月に利用者１４名、８月に１名退所となったが、１０月に利用者

１４名となった。 

今後についても、現状の公定価格適用により、補助金収入も充分見込まれることから、３０年度も、安定的な運

営が可能である。 

 

３．平成２９年度職員動向 

（１）職員総数 ６名（平成３０年４月１日現在） 

   （イ） 常勤職員 ：５名 

（ロ） パート職員：１名 

       ※嘱託医２名は委託契約 

   （ハ）異動職員０名：退職者３名 

 

（２）職員採用状況 

    園児数の増加に伴い、配置基準を満たす形で随時採用 

    保育の円滑化のため、保育需要に応じた職員配置を検討し随時採用 

 

（３）各種会議 

   （イ）職員会議：毎月１回 

   （ロ）給食会議：毎月１回 

   （ハ）苦情会議：不定期 

 

（４）定員及び園児数 

（イ）定員 ：１２名 

（ロ）園児数：１４名 

月 4月  5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

園児数 11 11 13 14 14 13 14 14 14 14 14 14 

（ハ）保育日数 ２９３日/年 
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（５）保育計画 

（イ）保育目標   ：１）ぐっすり眠るこども 

２）楽しく食べるこども 

３）みんなで遊ぶこども 

（ロ）保育時間   ：（標準） 午前７時００分～午後６時００分 

（短時間）午前８時００分～午後４時００分 

（ハ）早朝・延長保育：（標準） 行っていない 

(短時間) 午前７時００分～午前８時００分 

                  午後４時００分～午後６時００分 

（100円／１時間、4,500円／月） 

   （ニ）保育内容   ：各年齢の年間指導計画及び月指導計画に基づいた保育内容 

   （ホ）特別保育事業 ：早朝・延長保育 

（ヘ）日課     ：別紙１ デイリープログラム参照 

（ト）行事     ：別紙２ 行事報告参照 

 

（６）給食 

    完全給食 

     

（７）健康管理 

   （イ）児童 

①内科健診：年２回（嘱託医 宇山小児科医院） 

      ②歯科健診：年２回（嘱託医 三好歯科） 

      ③発育測定：年１２回（保育士） 

   （ロ）職員 

      ①定期健康診断：年１回 

      ②検便    ：年１６回（全保育士・調理師） 

 

（８）非常災害危険防止 

  避難・不審者訓練：年１２回 

 

（９）研修：別紙３ 研修報告参照 
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別紙１              

保育デイリープログラム 

 

 

 

 

 

 

 

 

時間 乳幼児（０．１．２歳児） 

７：００ 

８：００ 

 

 

９：３０ 

 

１０：００ 

 

 

 

 

 

 

１１：００ 

 

１１：３０ 

１２：００ 

１２：３０ 

１３：００ 

１４：３０ 

 

１５：００ 

１６：００ 

 

 

１８：００ 

 

早朝保育開始 

随時登園 

検温 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

午前おやつ 

 

あそび 

年齢・月齢に合わせた活動 

※必要に応じて睡眠をとります。 

 

 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

食事準備 

給食 

 

 

順次、昼寝 

 

 

目覚め 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

おやつ 

順次降園 

水分補給 

 

最終園児降園 
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別紙２ 

平成２９年度 年間行事報告 

 

 事業内容 

４月 入園式 

５月 親子遠足 

６月 音楽遊び・歯科・内科検診 

７月 水遊び 

８月 プール開き 

９月 クッキング保育 

１０月 運動会・ハロウィン 

１１月  

１２月 くじらものがたり（親子参加）・クリスマス会 

１月 凧揚げ 

２月 節分豆まき 

３月 ひな祭り・お別れ遠足（１・２歳児）・お別れ会（保護者参加） 
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別紙３ 

 

平成２９年度 研修報告 

 

月(予定) 研修内容 講師・発表者 

4/17 ぺんぎんが大切にするもの 渡部 

5/31 春の草花や昆虫を探そう  西山 

6/30 基本的な怪我の処置 吉田 

7/25 幼児の言葉の発達 田村 

8/30 発達に応じた玩具選び 渡部 

9/28 秋の草花や昆虫を探そう 西山 

10/30 アレルギー症状の対処法 吉田 

11/28 年齢別の絵本の選び方 岡田 

12/22 魔法の言葉かけ 田村 

 1/31 出来るかな食事の約束 西山 

2/27 子どもが楽しめる手遊び歌 岡田 

3/29 一年間の保育を通して感じること 渡部 
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平成 29年度 放課後児童健全育成事業 伊予市委託児童クラブ事業報告書 

                            平成 30年 4月 21日 

                             

社会福祉法人くじら 伊予市委託児童クラブの運営 

 

１．施設の目的 

共働き家庭など留守家庭の小学校に就学している児童に対して、専用施設及び学校の余暇教室

や公民館などで、放課後等に適切な遊び、生活の場を与えて、その健全育成を図ることを目的と

する。(小学校６年生までが対象) 

 

２．事業実績 

平成 29年度 当初入会実績及び月別利用児童数（月別入会実績）及び月別保育（開所）日数実

績は、各児童クラブ（郡中放課後児童クラブＡ・Ｂ・Ｃ、南伊予児童クラブＡ・Ｂ、北山崎児童

クラブＡ、南山崎児童クラブ）の実績数を一覧表に集計した。（別添付資料参照） 

それによって、年度当初の入会率、延べ定員に対する年間の利用率を見ることが出来る。 

 

☆郡中放課後児童クラブＡ・Ｂ・Ｃ 

入会率は各クラスとも 110％を超える入会者数でスタートした。年間利用率はＡクラス

101.88％、Ｂクラス 105.63％、Ｃクラス 100.21％といずれも定員数を上回る高い利用率が示し

ているとおり、定員を超える状態が通年であった。 

この混雑状態の中で、支援員の配置は 2～3名で継続せざるを得なかった。 

 

☆南伊予児童クラブＡ・Ｂ 

 入会率はＡクラス 113.2％、Ｂクラス 109.1％であった。年間利用率はＡクラス 107.89％、

Ｂクラス 99.24％と前年度を大きく上回り、利用率としては年中定員一杯の状態であった。 

 新１年生に、配慮を必要とする児童が複数含まれており、年度当初から子ども総合センター

指導員の観察・指導を受け、小学校との連携も織り交ぜて、支援員の加配状態が継続した。 

 

☆北山崎児童クラブＡ 

 平成 29年度 4月から、北山﨑児童クラブＡの名称、定員 39名で新たな児童クラブ運営がス

タートした。入会率は 97.4％、年間利用率は 107.26％と定員超過の状態であった。 

 また療育手帳を保有する児童が在籍したことから加配も考慮したが、支援員の努力により 2

名態勢での支援を継続した。 

 

☆南山崎児童クラブ 

 入会率は 103.8％でスタートし、年間利用率は 89.42％であった。この小規模児童クラブにあ

っても配慮を要する児童が複数あったが、小規模ゆえに支援員の努力でもって 2名態勢を堅持

することが出来た。 

 

児童クラブ全体として、前年度からの早朝７：００～８：００、１８：００～１９：００の

延長保育を継続実施した。 

 

社会福祉法人くじらから特定非営利活動法人スポキッズへと指定管理者移行が決定後、伊予

市子育て支援課のご指導の下、継続雇用の意向を早期に表明し、支援員の動揺を来すこともな

く、従来どおりの運営を継続することができた。 
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３．平成２９年度職員動向 

（１）職員構成・動向   (平成２９年４月１日現在) 

  ① 構成： 常勤職員 １名、 非常勤職員 ２９名 

 

② 動向： （平成２９年度期間中） 

採 用：常勤者 １名、 非常勤 １名 （長期休暇中の有期補助員は除く） 

退 職：常勤者 ０名  非常勤 ２名 （     同上        ） 

 

（２）職員採用状況 

    利用児童数の増加、学校長期休業日に対応する為、児童数に応じた配置を検討し随時採 

用する意向ではあるが、資格を有する支援員の確保が困難な状況にある。 

 

（３）各種会議 

① 管理者会議：毎月１回開催 （理事長・理事・各児童クラブ管理者・現場担当者） 

② 職員会議：  各児童クラブの実情に合わせて開催 （各クラブとも最低１回/月は開催） 

  ③ 苦情会議： 不定期 （苦情が寄せられた際に開催。今年度の開催は無かった） 

 

（４）職員研修 

  ① 平成２９年度放課後児童健全育成支援員認定資格研修参加 

   （参加資格に該当する職員に研修参加を勧奨する） 

  ② 子育て支援員研修 放課後児童コース参加 

  ③ 夏季長期休業を前に、救命救急講習会及び 4児童クラブ支援員対象情報交換会を開催 

 

（５）職員福利厚生 

  ① 健康診断   年１回 

伊予市役所職員定期健康診断に併せて新規採用者並びに国保加入者を除いた全支援員

が受診 

  ② 腸内細菌検査 年２回、これにノロウィルス検査を加えた。 

 

（６）保育計画 

① 保育目標   

１） 基本的生活習慣を家庭と一緒に築いていく。 

２） 個々のやりたいことを達成できる伴走者となる。 

３） 地域の人・自然との関わりをもち、感謝の心を育てる。 

 

② 保育時間 

１） 学校授業日：（月～金曜日）下校時～１８時まで  

延長：（１８時～１９時まで） 

２） 土曜日（祝日は除く）８時～１８時まで 

      延長：（朝７時～８時までの１時間、１８時～１９時までの１時間） 

３） 長期休業日：（地方祭や年末年始は除く）８時～１８時まで 

延長：（朝７時～８時までの１時間、１８時～１９時までの１時間） 

４） 繰替休業日：８時～１８時まで 

      延長 ：（朝７時～８時までの１時間、１８時～１９時までの１時間） 
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③ 延長保育時間・料金  

朝  ７時００分～ ８時００分 （３００円/１回）  

夕 １８時００分～１９時００分 （３００円/１回） 

※（朝・夕 同日延長５００円/１日） 

 

  ④ 保育内容   ： こども達が目標にしていることや理想の人に近づけるようにサポー

トしチャレンジ精神を養う。 

こども達が健康で安全な活動の場・集団生活での学びの場を提供す

る。 

  ⑤ 特別保育事業 ： 延長保育、 長期休業期間一時入会 

⑥ 日課     ： 別紙１ 保育デイリープログラム（平日） 

保育プログラム（学校休業日）を参照 

⑦ 行事     ： 別紙２ 平成２９年度 年間事業報告を参照 

                （８月に人形劇観賞会を、初めて４児童クラブで協同開催） 

 

（７）非常災害危険防止： 災害及び不審者避難訓練を毎月１回実施 

             年末に４児童クラブ各所にて起震車体験 
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平成 29年度 児童育成クラブくじら草津事業報告書 

 

児童育成クラブくじら草津の運営 

１．施設の目的 

共働き家庭など留守家庭の小学校に就学している児童に対して、学校の余暇教室や児童館、

公民館などで、放課後等に適切な遊び、生活の場を与えて、その健全育成を図ることを目的と

した事業である。(小学校 6年生までが対象) 

 

２．事業実績 

平成 29年 4月は定員 40名に対し 39名でのスタートとなる。草津小学区の待機児童増加に伴

い、夏季休暇期間についても 41名の入会児童数となる。高学年の入会児童が多く、夏季休暇

後については家庭での保育が可能になるといった理由により、夏季休暇後の入会児童は 21

名に減少する。     

今後についても待機児童の増加や、ニーズの多い長期休みの一時入会を通し、学年や学区外

小学校との交流を深め、運営していきたいと考える。 

 

３．平成 29年度職員動向 

（１）職員総数：  6名(平成 30年 4月 1現在) 

   （イ）常勤職員： 1名 

      非常勤：  5名 

（ロ）異動職員 ：2名 

 

（２）職員採用状況 

    児童数の増加、学校休業日に対応する為、職員需要に応じた配置を検討し、随時採用 

 

（３）各種会議 

   （イ）職員会議      ： 毎月 1回 

   （ロ）苦情会議      ： 不定期 

 

（４）定員及び通園園児数 

（イ）定員 ： 40名 

（ロ）児童数： 24名（平成 30年 3月 31日現在） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

児童数 31(8) 29 27 30(11) 30(11) 21 18 18 18(5) 19(4) 19 19(5) 

()内数字は長期休み一時入会者数 

 

（ハ）保育日数 290日/年 
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（５）保育計画 

（イ）保育目標：   １）自分の力で生きぬくこども 

２）夢に向かって頑張るこども 

３）自分の町を愛するこども 

（ロ）保育時間   ： 午前 8時 30分～午後 5時 30分 

（ハ）延長保育   ： 午前 8時 00分～午前 8時 30分  

            ： 午後 5時 30分～午後 7時 00分 

（午前延長/500円）（午後延長/2,000円） 

（午後延長１回/200円 ※6回以上は 2,000円） 

   （ニ）保育内容   ： 子ども達のチャレンジする気持ちに寄り添い、放課後をいきい

きと楽しい時間に出来るようサポートし、遊びの中から「生き

る力を」育てる 

   （ホ）特別保育事業 ： 延長保育、一時預り事業 

（ヘ）日課     ： 別紙 1デイリープログラム参照 

（ト）行事     ： 別紙 2行事報告参照 

     

（６）健康管理 

    職員 

    定期健康診断 ： 年 1回 

 

（７）非常災害危険防止 

    避難・不審者訓練 ： 年 12回 

 

（８）研修 ： 別紙 3研修報告参照 
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別紙１              

保育デイリープログラム 

 

 

 

 

 

時間 活動内容(平日) 

15：00 

 

15：30 

 

16：00 

 

17：30 

 

19：00 

下校後、宿題・室内遊び・おやつ作り 

 

おやつ 

 

室内遊び・戸外遊び・製作活動 

 

延長保育開始 

 

保育終了 

時間 活動内容(学校休業日) 

8：00 

 

8：30 

 

9：30 

 

9：45 

 

10：30 

 

12：00 

 

13：00 

 

15：00 

 

16：00 

 

16：30 

 

17：30 

 

19：00 

朝延長開始 

 

順次来所 

 

朝の会 

 

宿題・自由学習・室内遊び 

 

戸外遊び・室内遊び・集団遊び・設定遊び 

 

昼食 

 

戸外遊び・室内遊び・集団遊び・設定遊び・おやつ作り 

 

おやつ・帰りの会 

 

掃除 

 

室内遊び 

 

延長保育開始 

 

保育終了 
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別紙２ 

 

平成 29年度 児童育成クラブくじら草津 年間行事報告 

 

月 事業内容 

4 新入生歓迎遠足・体育教室 

5 体育教室 

6 体育教室 

7 プール遊び・体育教室 

8 バーベキュー（お泊り保育）・体育教室 

9 体育教室 

10 ハロウィン・体育教室 

11 体育教室 

12 クリスマス会・体育教室 

1 カラオケ・体育教室 

2 体育教室 

3 けん玉教室・ボウリング 
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別紙３ 

平成 29年度 児童育成クラブくじら草津 研修報告 

 

日  付 研修内容 
参加者 

6月 6日 
平成 29年度第 1回児童育成クラブ支援員等研修会「アレル

ギーについて」（園外） 
1名 

7月 19日 接遇マナー講習会（園外） 1名 

9月 19日 
平成 29年度第 2回児童育成クラブ支援員等研修会「発達障

がい児童の対応について」（園外） 
1名 

12月 13日 
平成 29年度第 4回児童育成クラブ支援員等研修会「学童保

育における遊びについて」 
2名 

12月 14日 平成 29年度滋賀県放課後児童支援員認定資格研修（園外） 1名 

12月 23日 平成 29年度滋賀県放課後児童支援員認定資格研修（園外） 1名 

1月 14日 平成 29年度滋賀県放課後児童支援員認定資格研修（園外） 1名 

1月 19日 平成 29年度滋賀県放課後児童支援員認定資格研修（園外） 1名 

 



1 

平成 29年度 唐橋くじら小規模保育園事業報告書 

                              平成 30年 5月 10日  

                              作成者 益子裕美 

 

唐橋くじら小規模保育園の運営 

１．施設の目的 

  平成 27 年度 4 月に本格スタートした「子ども子育て支援新制度」に伴い、0～2 歳までの児

童を対象に、保護者の就労や、病気の状態にあるなどのため、家庭において十分保育すること

ができない児童を、家庭の保護者にかわって保育をすること、また地域の子育て支援機能を維

持・確保することを目的とし、通園する児童の心身の健全な発達を図る役割も有するものであ

る。 

 

２．事業実績 

開所 2年目という事で 0歳児 1名・1歳児 7名・2歳児 3名 計 11名のスタートとなった。

定員 12名に対し、入所率は、92％。昨年を見ると、0歳児に関しては、6,7月よりの入所が見

込まれる。 

入所園児数の推移について、7月に利用者 12名、9月に利用者 15名に達する。 

30年度も、安定的な運営が見込まれる。 

 

３．平成 29年度職員動向 

（１）職員総数      8名（平成 30年 4月 1日現在） 

   （イ） 常勤職員   ： 5名 

       非常勤職員 ： 0名 

（ロ） パート職員 ： 3名 

       ※嘱託医２名は委託契約 

   （ハ）異動職員 ：退職者 1名、退職者(パート)0名、年度途中退職者 1名、異動者 5名 

 

（２）職員採用状況 

    園児数の増加に伴い、配置基準を満たす形で随時採用 

    通所の円滑化のため、保育需要に応じた職員配置を検討し随時採用 

 

（３）各種会議 

   （イ）職員会議      ： 毎月 1回 

   （ロ）給食会議      ： 毎月 1回 

   （ハ）苦情会議      ： 不定期 

 

（４）定員及び通園園児数 

（イ）通園定員 ： 12名 

（ロ）園児数  ： 15名 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

園児数  11  11 11  12  12  15  15  15  14  15 15 15 

 

（ハ）保育日数 299日 /年 
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（５）保育計画 

（イ）保育目標：   １）ぐっすり眠るこども 

２）楽しく食べるこども 

３）みんなで遊ぶこども 

 

（ロ）保育時間   ：（標準） 午前 7時 00分～午後 6時 00分 

             （短時間）午前 8時 00分～午後 4時 00分 

（ハ）延長保育   ：（標準） 午後 6時 00分～午後 7時 00分 

（400円／30分、2000円／月）、（800円／60分、4000円／月） 

              (短時間) 午後 4時 00分～午後 7時 00分 

（400円／30分、2000円／月）、（800円／60分、4000円／月） 

 

   （ニ）保育内容   ： 各年齢の年間指導計画及び月指導計画に基づいた保育内容 

   （ホ）特別保育事業 ： 延長保育、一時預り事業 

（ヘ）日課     ： 別紙 1デイリープログラム参照 

（ト）行事     ： 別紙 2行事報告参照 

 

（６）給食 

   （イ）全児童 ： 完全給食 

     

（７）健康管理 

   （イ）児童 

①内科健診   ： 年 2回（嘱託医 宮川医院） 

      ②歯科健診   ： 年 1回（嘱託医 はなよし歯科） 

      ③発育測定   ： 年 12回（保育士） 

   （ロ）職員 

      ①定期健康診断 ： 年 1回 

      ②検便     ： 年 12回（全保育士・調理員） 

 

（８）非常災害危険防止 

   （イ）避難・不審者訓練 ： 年 12回 

 

（９）研修 ： 別紙 3研修報告参照 
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別紙１              

保育デイリープログラム 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

時間 乳幼児（0．1．2歳児） 

7：00 

8：00 

 

 

9：30 

 

10：00 

 

 

 

 

 

 

11：00 

 

11：30 

12：00 

12：30 

13：00 

14：00 

 

15：00 

16：00 

 

 

 

19：00 

早朝保育開始 

随時登園 

検温 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

午前おやつ 

 

あそび 

年齢・月齢に合わせた活動 

※必要に応じて睡眠をとります。 

 

 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

食事準備 

給食 

 

 

順次、昼寝 

 

 

目覚め 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

おやつ 

順次降園 

 

水分補給 

 

最終園児降園 
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別紙２ 

 

平成 29年度 年間行事報告 

 

月 事業内容 

4  開園式・入園式  

5  防災訓練 

6  内科・歯科検診 

7  プール遊び・七夕 

8  プール遊び・参加型参観・懇談 

9  参加型参観・懇談 

10  消防署見学（1．2歳児） 

11  ミニ遠足 

12 クリスマス会 

1  初詣 

2  節分豆まき 

3  お別れ遠足・ひな祭り・卒園式 

 

※お誕生日会は園児のお誕生日の日または近い日に実施 

※スポキッズは毎月 1回実施 
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別紙３ 

平成 29年度 唐橋くじら小規模保育園 研修報告 

職員の研修の状況(平成 29年度) 

①研修(内部)の実施状況 

実施月 研修会名 参加職種 参加人数 研修日数 研修内容 

4月 内部研修 保育士・調理員 6名 1日 分かりやすい伝え方 

6月 内部研修 保育士・調理員 6名 1日 リフレ―ミングを身に付ける 

7月 内部研修 保育士・調理員 6名 1日 防火管理講習・ 

接遇マナー講習を受けて 

8月 内部研修 保育士・調理員 6名 1日 足育から見る保育 

9月 内部研修 保育士・調理員 6名 1日 緊急時の対応(けが・痙攣) 

10月 内部研修 保育士・調理員 6名 1日 ことばの伝え方・受け止め方 

11月 内部研修 保育士 7名 1日 けがの対応・連絡方法 

1月 内部研修 保育士・調理員 8名 1日 子どもの咀嚼について考える 

3月 内部研修 保育士・事務 8名 1日 保育指針改定について 

 

②研修(外部)の実施状況 

実施月 研修会名 参加職種 参加人数 研修日数 研修内容 

6月 大津市保育大会 施設長 1名 1日 大津の保育を考えよう 

6月 乳児保育研修 調理員 1名 1日 乳児保育の基礎 

6月 研修会 施設長 1名 1日 リフレーミング 

7月 保護者支援 保育士 1名 1日 保護者の関わりの中で大切にした

い事 

7月 発達講座 施設長 1名 1日 乳児の発達を学ぶ 

7月 調理研修 調理員 1名 1日 離乳食の意義と基本 

7月 防火管理者講習 施設長 1名 3日 防火管理者講習 

7月 接遇マナー講習 施設長・保育士 2名 1日 接遇マナーに関して 

8月 現任研修 施設長 1名 1日 児童福祉行政・保護者理解と対応 

8月 発達講座 保育士 1名 1日 乳児期における発達段階 

9月 給食担職員 調理員 1名 1日 調理実習及び情報交流 

9月 発達講座 施設長 1名 1日 子どもの発達から見る危険 

10月 現任研修 施設長・保育士 2名 1日 子どもの栄養管理・子どもの安全

と環境 

12月 食育研修 施設長 1名 1日 子どもの咀嚼について 

12月 小児アレルギー疾

患対策 

事務 1名 1日 食物アレルギーの対応・実際・緊

急対応 

12月 現任研修 施設長 1名 1日 保護者の理解と対応 

2月 災害時研修 施設長 1名 1日 災害時緊急事の地域防災 

2月 給食研修 調理員 1名 1日 給食を作るにあたって 

3月 連絡会研修 保育士 2名 1日 乳児期の心の身体の発達 
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平成２９年度 放課後等デイサービスくじら事業報告書 

                            平成 30年 5月 1日 

                            作成者 久保 智哉 

放課後等デイサービスくじらの運営 

１．施設の目的 

（１）こどもの最善の利益の保障 

（２）共生社会の実現に向けた後方支援 

（３）保護者支援 

 

２．事業実績 

平成２８年４月１日より放課後等デイサービスくじら開所。 

年齢：就学年齢の子ども 

利用定員：１０名 

 

（１）契約者動向（平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日） 

月  

学年 
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

小
学
生 

1年 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 

2年 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 

3年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4年 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

5年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6年 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 

中
学
生 

1年 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

2年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

合計 13名 13名 13名 14名 14名 15名 16名 15名 16名 16名 16名 17名 

 

（２）利用者数状況 保育・療育日数 ２９０日/（平成２９年４月１日～平成３０年３月３１日） 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

開所日 24 24 26 25 23 24 25 24 23 23 23 26 290 

利用者数 

（平常日） 
116 116 138 85 0 109 126 131 116 131 132 128 1,328 

利用者数 

（休業日） 
59 25 16 92 198 21 32 30 56 47 31 69 676 

計 175 141 154 177 198 130 158 161 172 178 163 197 2,004 

送迎 180 137 135 170 218 118 159 170 163 175 161 191 1,977 
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（３）職員総数 ５名(平成３０年４月１日現在) 

    常勤職員 ：   ３名 

    非常勤職員：   ２名 

異動職員 ：退職者０名 

新規の非常勤職員の採用について検討中 

 

（４）各種会議 

    職員会議   ：  毎月１回 

    伊予市相談支援等事業者定例会 隔月 1回 

    愛媛県発達支援通園事業連絡協議会 （研修会を含む 3回） 

  

（５）職員健康管理 

     定期健康診断 ： 年１回   検便 ： 年 2回 

 

（６）研修 ： 別紙１ 「平成２９年度 研修報告」参照 

 

３.療育計画 

（１）保育目標 

・季節等に応じた創作活動を通して、豊かな心と柔軟な思考を育てる。 

・集団での遊び等を通して、ルールを守って行動することの大切さを身に付ける。 

・発表活動、遊びなど様々な体験を通して、伝える力、聞く力を育てる。 

 

（２）サービス提供時間 

学校授業日： 下校時刻～１８時３０分まで  

    学校休業日：   ８時～１８時３０分まで 

 

（３）延長保育： 保護者ニーズに応じて、計画書作成し対応する。 

 

 （４）活動内容 別紙２ 「平成２９年度 年間行事報告」参照 

 

①個別活動 

「宿題・課題学習」 

・学習に対する意欲を育て、学習習慣をつけるサポートを行った。 

・見る力、言語・数的理解を育てる課題を提供した。 

     「工作」 

・季節に応じた課題を提供した。 

・様々な素材、道具を用い、作りたい物を自由に作る楽しさを体験させ、表現力を 

育てた。 

・課題設定では、手先の訓練等にも配慮した。 

    ②集団活動 

     「ゲーム」「イベント活動」「調理活動」 

・聞く力、伝える力を育てるとともに、友達と協力し、互いに認め合うことの大切

さを指導した。 

≪事業所外活動≫ 

「公園・児童館遊び」「買い物学習」「人形劇、音楽等鑑賞会」 

・集団行動のルール、公共のルールを身に付けられるよう指導した。 
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 （５）日課 

 

療育プログラム（平日） 

 

時間 活動内容（平常日） 

１４：３０ 

１５：００ 

 

 

 

 

１８：００ 

１８：３０ 

随時登所 

おやつ 

個別指導（宿題のサポート・課題学習） 

自由遊び 

創作活動 

集団活動 

随時降所（送迎開始） 

閉所 

  

療育プログラム（学校休業日） 

 

時間 活動内容(学校休業日) 

８：００ 

８：３０ 

１０：００ 

１２：００ 

 

１５：００ 

 

 

 

１８：００ 

１８：３０ 

送迎開始 

登所 連れて来られる方の受入 

個別指導（宿題のサポート・課題学習） 

昼食 

集団活動 

おやつ 

自由活動 

創作活動 

集団活動または公園等施設外活動 

随時降所（送迎開始） 

閉所 

 

４. 非常災害危険防止 

  （１）火災訓練（８月、１月） 

     １月訓練時は消防署の指導を受けました。消防車体験も行いました。 

  （２）地震訓練（１２月） 

  （３）不審者訓練（３月） 
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別紙 1 

 

平成２９年度 放課後等デイサービスくじら研修報告 
 
 

日付 研修内容 参加者 

6/2 平成２９年度 第１回愛媛県発達支援通園事業連絡協議会参加 山下 

6/15 平成２９年度 指定障害福祉サービス事業者等に対する集団指導 久保 

6/17 第７回発達支援研修会 久保 

10/21 第１６回精神保健福祉について理解を深める講座 門田 

11/12 平成２９年度 発達障がい支援者研修会 山下 

12/14 情報モラル啓発セミナー 久保 

1/20 平成２９年度 第２回愛媛県発達支援通園事業職員研修会 門田 

2/24 平成２９年度 第３回愛媛県発達支援通園事業職員研修会 久保 

3/4 第５回愛媛県療育・教育研修会 山下 

3/26 障がい者施策等に関する説明会 山下 
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別紙 2 

 

平成２９年度 年間行事報告 
 

 

月 事業内容 

4～6 

壁面飾り：さくら、あじさい 

創作：遊び道具作り（すごろく、ボウリング、的当て、玉入れ、お化け屋敷） 

昼食作り：おにぎり、ハヤシライス、カレー 

おやつ作り：ホットケーキ 

購買学習：エミフル（アぺ） 

7～8 

壁面飾り：花火 

創作：折り紙、七夕、射的、人間すごろく、水遊びのおもちゃ 

お祭りごっこ：魚釣り、輪投げ、ボウリング 

プール遊び（こども園プール） 

人形劇（劇団すぎのこ）：みんくる（児童クラブ交流） 

スポキッズ 

お話会（パネルシアター） 

購買学習：マクドナルド（ランチを食べに行こう）、エミフル（アぺ） 

昼食作り：カレー、ハヤシライス 

おやつ作り：かき氷、ホットケーキなど 

避難訓練（火災） 

9～10 

壁面：花畑  

創作：滲み絵、ハロウィン（仮装のための衣装作り、お面） 

ハロウィンパーティー 

購買学習：エミフル（アぺ） 

昼食作り：カレー 

おやつ作り：お月見団子 

11 

壁面飾り：クリスマスツリー、リース壁面飾り：干支の絵 

購買学習：エミフル（アぺ）、空と大地バザー 

昼食作り：ロールパンサンド、カレー  

12 

壁面：干支（戌年） 

ハープ演奏会（くじらものがたり） 

クリスマス会：発表会、ゲーム、食事会（ハヤシライス）など 

昼食作り：おにぎり 

おやつ作り：ホットケーキ 

避難訓練（地震） 

1 

壁面飾り：鬼のお面 

創作：立体鬼、遊びの道具作り（こま、紙相撲、干支の絵、福笑い） 

お正月遊び：こま、紙相撲、干支の絵、福笑い 

昼食作り：サンドイッチ、カレー 

おやつ作り：お団子 

避難訓練（火災）：伊予消防署立会い 



6 

月 事業内容 

2 

壁面飾り：ひな人形、写真飾り 

鬼遊び（的当て） 

購買学習：マクドナルド、 

昼食作り：おにぎり、ハヤシライス 

おやつ作り（クッキー） 

3 

創作：ひな人形、写真飾り 

避難訓練（不審者） 

昼食作り：ロールパンサンド、蒸しパン（おやつ）、弁当作り→公園 

おやつ作り（蒸しパン） 

遠足（作ったお弁当を持って） 

 

※ その他  

こどもたちの企画・発表会（ごっこ遊び、お化け屋敷、ダンス、太鼓など） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                            



                   

                   平成３０年５月９日 

                   琵琶湖くじら保育園 

平成２９年度事業報告書 

１．施設の理念 

 おもしろいことなんでもくじら級 

 こどもの心も体も夢もくじらのように、大きくなるような保育を行います。 

 基本的生活習慣を家庭と一緒に築き、個々の「やりたいこと」を達成できるようにお手伝いし、地域の人との

関わりを大事にし、ありがとうの心を育てる保育を行います。 

 

２．事業実績 

開園二年目（２９年度）は、６５名のスタートとなりました。 

保育運営における子どもに関する事項としては、大きな事故等もなく、安全で温かい保育園として、地域の皆

様との交流も増え、地域を愛する、また愛される園となりました。 

保護者からの意見等については、連携ミスや保育士の資質等多々要望・意見をいただき、ありがたく思います。

子ども達から「保育園に行くのが楽しい」という声も聞こえたり、行事において子ども達の成長が見られて嬉

しいとの意見もありました。 

保育分野でのカリキュラムの検討、園内研修、一時預かり保育など課題はありますが、今後も良心的で、温か

い保育園として地域の皆様に愛される努力を重ねてまいります。 

 

平成２９年度職員動向 

（１）職員総数：１８名（平成２９年４月１日現在） 

     ①常勤職員：１３名 

     ②非常勤職員：１名 

     ③パート職員：４名 

     ④嘱託医(内科、歯科)：2 名 

 

（２）職員採用・退職（退職者がある場合、それを補充する形で随時採用 

             保育需要に応じた職員配置を検討し随時採用。） 

・４月 ：保育士設置、常勤保育士１名途中採用 

・５月 ：変動なし 

・６月 ：パート早出保育士１名採用 

・７月 ：常勤保育士１名退職（４月採用の職員） 

・８月 ：常勤保育士１名採用 

・９月 ：変動なし 

・１０月：常勤保育士１名採用、パート保育士１名採用、事務１名採用 

・１１月：変動なし 

・１２月：パート保育士１名採用、常勤保育士１名退職 

・１月 ：パート保育士 1 名採用 

・２月 ：常勤保育士１名退職（体調不良のため） 

・3 月 ：常勤保育士６名転勤、パート保育士２名転勤、事務１名転勤 

          非常勤職員 1 名転勤、常勤保育士１名退職、パート保育士１名退職  



                   

（３）各種会議 

     ①職員会議・給食会議：12 回 

     ②管理者会議：不定期 

     ③保健会議：不定期 

     ④カリキュラム会議：不定期 

     ⑤クラス会議：不定期 

     ⑥苦情会議：不定期 

（４）定員及び園児数 

     ①定員:６０名 

     ②園児数 

 

保育必要量

区分 

利用子ども数 （人） 

平均利用

子ども数 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

標準時間認定 46  48  49  50  50  49  50  47  45  44  44  44  566  47.2  

短時間認定 19  18  20  19  18  19  18  18  18  19  19  18  223  18.6  

園児数 65  66  69  69  68  68  68  65  63  63  63  62  789  65.8  

 

（５）保育 

     １）保育の理念    ・おもしろいことなんでもくじら級 

 

     ２）保育目標     ・自分の力で生きぬく子ども 

                ・夢に向かって頑張る子ども 

                ・地域を愛する子ども 

 

     ３）保育実践内容 

       ・保育理念や保育目標に基づき、情緒が安定した生活ができる様な環境に配慮し、また、一人ひ

とりが自己を十分発揮して積極的に活動できるようにした。 

       ・園外保育では、様々な体験、経験を通し集団生活に必要なルール等を遊びの中で身につけてい  

った。 

       ・様々な運動遊び（スポキッズなど）を通して、機敏な動作、正しい姿勢や責任感を身につけた。

また、運動会・生活発表会への目標に向かって協力し合い個々の役割を果たす事で達成感を味

わい、クラスとしてのつながりを深めていった。 

       ・食育の一貫として、4，5 歳児で、夏野菜類（キュウリ、トマト、なす）を育て、収穫した野

菜は給食やおやつとしてクッキングしたものを食べたり食育の関心を深めていった。また、地

域の畑をお借りしさつまいも植え体験をし、収穫を楽しんだ。 

       ・年齢ごとに給食参観を実施し、保護者の方に保育園での給食の味・量を見てもらうことが出来 

て家庭での提供の参考になった。 

 

 



                   

       ①保育時間：  ７：００～１８：００（短期保育時間：８：００～１６：００） 

       ②延長保育：  １８：００～１９：００ 

       ③特別保育事業：障害児保育、延長保育 

       ④行事：    ＊別紙１ 行事報告書参照 

       ⑤日課：    ＊別紙２ ディリープログラム参照 

 

       加配児保育 

年齢 障害名 備考 

３ ＡＤＨＤの疑い 
保護者との面談 

発達支援センターよりのアドバイス 

４ 
ＡＤＨＤ 

知的の遅れ 

保護者との面談 

発達支援センターよりのアドバイス 

       ＊加配児保育への対応 

        発達に心配のある園児に対しては、保護者・担当保育士・クラス担任で懇談する場を何度か設

け、家庭と保育園が一体となって園児の対応にあたっていけるよう配慮した。 

 

       延長保育登録児 ［延長保育時間：１８：００～１８：３０ １８：００～１９：００］ 

                       １６：００～１７：００（短時間） 

 

 

 

 

（６）給食 

     完全給食：未満児おやつ、給食、おやつの実施、クッキング保育を実施し食育へとつなげた。 

          アレルギー除去食や体調に配慮した給食の実施や、月齢に合わせた離乳食実施、郷土料理

の普及に取り組んだ。 

        

（７）健康管理 

     ①園児 

      Ⅰ内科検診：６月・１１月（嘱託医：さとうこどもクリニック ） 

       年２回・・・１回目 ６月１５日（未満児）・２９日（以上児） 

             ２回目 １１月 ９日（未満児）・１４日（以上児） 

園嘱託医による健康診断を実施。健診当日、欠席の園児は後日受診、全園児の健康管理に努めた。 

      Ⅱ歯科検診：５月（嘱託医： ファミリー歯科医院） 

       年１回・・・５月３０日 園嘱託医による健康診断を実施。 

         Ⅲ蟯虫検査：なし 

      Ⅳ尿検査：６月６、７日（全園児）全員異常なし。 

           予備日：１５、１６日 

 

 

 

 

時間帯 人数 

１８：００～１８：３０ ７ 

１８：００～１９：００ ２ 

時間帯 人数 

１６：００～１７：００ １ 

  



                   

     ②職員 

      Ⅰ定期健康診断：1 回（内科）１２月に実施。 

      Ⅱ腸内細菌検査：毎月１回(有研) サルモレラ菌・病原性大腸菌（Ｏ－１５７）の検査を、給食職

員を対象に実施。全員異常なし。 

      Ⅲインフルエンザ予防接種：希望者 

 

（８）非常災害危険防止等、防災訓練の実践状況 

     ①避難・消火訓練：毎月１回（１２回実施） 

     ②防犯訓練：2 回 

      月１回避難訓練を行い、火災・地震等の災害を想定し、その状況に応じた誘導や避難することの重

要さを指導した。５月１６日には消防署立ち合いのもと、通報・消火・避難訓練を実施。職員に対

して実際に水消火器を使っての訓練も実施。避難時や誘導時また、消火の際の留意点等を再確認す

ることが出来た。 

     ③防火訪問（１１月１日） 

      秋の火災予防運動の一環で、消防署員が園訪問。防火のはなし、シナリオレス消火・避難訓練実施。

消防車両の展示など消防車の前で消防署員と一緒に記念撮影をすることが出来た。 

 

 

平成２９年度 研修報告 

 

【自主研修】各テーマに基づき、発表者が研究を行い発表し、その他の職員と意見交換を行う。 

 

【園内研修】 

月 研修内容 対象 発表者 

４／    

５／    

６／８ おんがくとしゅわをたのしもう！！ 園児・保護者・職員 Yokko 

６／８ 人権研修会 職員 橋岡会館（田部先生） 

８／    

９／１６ 音楽研修 職員 ヤマハ音楽振興会（平

野先生） 

１１／４ Cap ワークショップ研修 職員 家庭児童相談室 

１１／１１ 急な病気やけがの対応 園児・保護者・職員 草津総合病院 

１１／２９ 園内研修会 職員 保育士 

１／    

２／    

３／    

＊毎月の実施はなかった為、実績のあるもののみ記載。 

 

 

 



                   

 

【園外研修】 
    

月 研修内容 場  所 対  象 

４/27 園長等運営管理協議会 滋賀県庁新館７F 園長・主任 

５/12 園長研修会（１）行政説明・総会（２）講演  コラボしが 園長 

５/16 日本保育協会滋賀県支部研修会 ライズビィル都賀山 園長 

５/23 平成 29 年度滋賀県新任保育者研修（１日目） 滋賀県立長寿社会福祉センター 新任保育士（1 名） 

６/７                 （２日目） 滋賀県立長寿社会福祉センター 新任保育士（1 名） 

５/24 幼児交通安全指導者研修会 滋賀県庁新館７F 保育士（１名） 

4～６月 外あそび体育指導者認定「初級」研修 京都・他保育園 保育士（１名） 

（土） 第５回講習     

５/31 日本保育協会滋賀県支部青少年研修会 ピアザ淡海 保育士（１名） 

６/６ 個別の支援計画作成研修会 草津市役所 保育士（２名） 

６/１３ 滋賀県保育研究集会 コラボしが 園長・主任 

６/１４ 滋賀県保育研究集会 コラボしが 保育士（１名） 

７/５ 日本保育協会滋賀県支部情報交流会 延命こども園 園長 

７/８ 保育スキルアップ研修会 草津市役所 保育士（４名） 

７/１０ 主任保育研修会 滋賀県立長寿社会福祉センター 主任 

７/24 滋賀幼美の会夏季研修会 ライズビィル都賀山 保育士（４名） 

７/27 保育者研修会（A：乳児） 滋賀県立長寿社会福祉センター 保育士（１名） 

７/29 第２回幼児造形研究大会 滋賀短期大学 保育士（１名） 

8/８ 乳幼児の救急法研修会 草津総合病院 保育士（２名） 

8/30 夏季研修会 草津市人権センター 保育士（２名） 

8/30 感染症（ノロウイルス等）研修会 草津総合病院 保育士（２名） 

9/11 人権保育研修会 草津市役所 保育士（２名） 

9/３０ 保育内容研修会 草津市役所 保育士（１名） 

10/20 保育者研修会（C：発達支援） コラボしが 保育士（１名） 

１１/７ 保育者研修会（D：児童虐待・保護者支援） 滋賀県立長寿社会福祉センター 保育士（２名） 

１１/１

１ 
滋賀県幼音楽研究会 延命こども園 保育士（２名） 

１２/８ 
「改訂保育指針と幼保連携型認定こども園・保育要領」

研修 
市民交流プラザ 保育士（１名） 

１２/23 幼児音楽リズム研究会 八日市文化芸術会館 
園長・主任・保育士（３

名） 

１/１２ 視覚障害児早期療育研修会 児童ディサービス「あいあい教室」 保育士（１名） 

１/１２ 日本保育協会「園の価値を高める螺旋階段」 ピアザ淡海 保育士（１名） 

２/23 滋賀県保育協会研修・総会 コラボしが 園長 

３/６ 日本保育協会研修・総会 ライズビィル都賀山 園長 

 

 

 

 
 

  



                   

３．ヒヤリハットの件数と事例報告   

  件数： ５件    

  【事例報告】    

発生日時 発生場所 状況 原因 対策 

４/19 

（16：00） 
だいち 

自由遊びの時、扉付近で開け閉めを

しているとき手の指をかんだ。 

友だち同士身体があた

ってかむ。注意ができ

ていなかった。 

・すぐに冷やし、子ども同士の状況を

十分注意してみる。 

６/20 

（10：00） 
うみ 

室内で玩具を転がして遊んでいた。

転がっていくのを追いかけている

とき。 

室内の安全点検子ども

達の行動を予測出来て

なかった。 

・配置換え 

・危険個所の再チェック 

・保護テープを貼る 

７/20 

（９：00） 
だいち 

朝の登園時間帯園児（あめ）が玩具

で身体をかがめて遊んでる時、（だ

いち）の園児がこけて、あめの園児

にのりかかった時、上唇をかむ。 

予期できてなかった。 ・行動を予想し十分注意していく 

10/20 

（10 時） 
そら・くじら 

運動会リハ中（しっぽとり）園児の

頭と口がぶつかる。歯が軽くぐらつ

き、すぐに歯科へ行き処置。異常な

しとの診断。 

部屋の中でのリハ内容

を考えるべきだった。 
・園庭又は、体育館で行う 

２/１５ 

（10：50 頃） 
園庭 

滑り台について木の階段に寄りか

かっていた。手を滑らせて前歯で下

唇をかむ。 

予測し、とめられなか

った。 

・危険な場所は十分気を付け、同じこ

とが起きないよう注意する 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   

                                     別紙１ 

  

平成２９年度年間行事報告 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

月 行事 

４月 

・入園式・進級式・スポキッズ（３～５）・野菜苗植え（ピーマン、トマト） 

・身体測定・リズム体操・芋苗植え 

・避難訓練・誕生会 ・クッキング 

５月 
・子どもの日の会 ・いちご狩り ・園児歯科検診・クッキング 

・身体測定・避難訓練（消防署立ち合い）消防車 ・誕生会 ・リズム遊び 

６月 
・親子遠足・保育参観＆講演会・クッキング・検尿検査・ジャガイモ掘り・内科検診 

・身体測定・避難訓練・誕生会・シルエット場劇観覧・リズム遊び・交通安全教室 

７月 
・プール開き・七夕会 ・野菜収穫クッキング・身体測定 ・クッキング 

・避難訓練 ・誕生会 ・お泊り保育・リズム遊び・ブルーベリー狩り 

８月 
・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・すいかわり・リズム遊び 

・園外保育（4，5 歳児）（ロクハプール）・クッキング・里帰り保育 

９月 
・身体測定・リズム遊び・クッキング 

・避難訓練 ・誕生会・お話し会・ファミリーデー 

１０月 

・運動会・身体測定・ハロウィンパレード・石山くじら保育園地鎮祭（くじら） 

・避難訓練・誕生会・クッキング・リズム遊び・芋ほり（サツマイモ） 

・草津青美展見学 ・帰帆島遠足 

１１月 

・親子遠足 ・リズム遊び ・JRA 見学（くじら）・焼き芋体験・保育参観・園内作品展 

・身体測定 ・避難訓練（消防車）・幼児施設防火訪問 ・誕生会 ・クッキング 

・園児内科検診・中学生体験 

１２月 

・クリスマス会・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会 ・リズム遊び  

・園外保育（大津科学館見学くじら） ・クッキング 

・年末年始休園【１２月２９日～１月３日】 

１月 
・保育始め ・身体測定 ・避難訓練 ・リズム遊び    

・誕生会  ・親子クッキング 

２月 
・節分豆まき・くじらフェスティバル（生活発表会）・身体測定  

・避難訓練 ・誕生会 ・クッキング ・リズム遊び・ありがとうパーティ 

３月 
・お別れ遠足 ・ひな祭り会・クッキング・リズム遊び 

・身体測定 ・避難訓練 ・誕生会・卒園式 



                   

                                           別紙２ 

 

デイリープログラム 

               

 

        

時間 乳幼児（０．１．２歳児） 幼児（３．４．５歳児） 

７：００ 

８：００ 

 

 

９：００ 

９：３０ 

 

１０：００ 

 

 

 

 

 

 

１１：００ 

 

１１：１５ 

１１：３０ 

１２：００ 

 

１２：３０ 

１３：００ 

１３：３０ 

１４：３０ 

 

１５：００ 

１５：３０ 

１６：００ 

１８：００ 

１９：００ 

早朝保育開始 

随時登園 

検温 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

朝礼 体操 

午前おやつ 

 

活動 

年齢・月齢に合わせた活動 

 

 

 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

食事準備 

給食（離乳食・０歳児） 

  （１歳児） 

給食（２歳児） 

 

１・２歳児歯磨き 

手遊び・絵本 

昼寝（０歳児） 

昼寝（１、２歳児） 

 

目覚め 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

おやつ 

帰りの会 

順次降園 

延長保育・おやつ 

最終園児降園 

早朝保育開始 

随時登園 

自由遊び 

排泄 

朝礼 体操（曲にあわせて） 

朝の会 

 

月齢に合わせた活動 

製作、戸外遊び、園外散歩 

食育活動（クッキング） 

リズム  など・・・ 

 

 

排泄・手洗い 

食事準備 

 

 

給食（３，４．５歳児） 

歯磨き・そうじ 

手遊び・絵本 

 

 

昼寝（３歳児） 

目覚め 

排泄・手洗い 

おやつ 

帰りの会 

順次降園 

延長保育・おやつ 

最終園児降園 
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平成２９年度 草津くじら小規模保育園事業報告書 

                              平成３０年５月１日  

                             作成者 嶋田英路 

 

草津くじら小規模保育園の運営 

１．施設の目的 

  平成２７年度４月に本格スタートした「子ども子育て支援新制度」に伴い、０～２歳までの

児童を対象に、保護者が働いていたり、病気の状態にあるなどのため、家庭において十分保育

することができない児童を、家庭の保護者にかわって保育をすること、また地域の子育て支援

機能を維持・確保することを目的とし、通園する児童の心身の健全な発達を図る役割も有する

ものである。 

 

２．事業実績 

開園３年目を迎え、小規模保育事業制度について、利用者に広く周知され、０歳児１名・１

歳児７名・２歳児６名の計１４名でのスタートとなった。また、今年度より小規模保育事業に

ついても、弾力運用が認められ、定員数の１２０％まで入所が可能となる。 

入所園児数の推移について、８月～平成３０年３月まで、満員２０名の利用者数であった。 

平成３０年度も、安定的な運営が見込まれると考える。 

 

３．平成 29年度職員動向 

（１）職員総数      ９名（平成２９年４月１日現在） 

   （イ）常勤職員   ： ５名 

      非常勤職員 ： １名 

（ロ）パート職員 ： ３名 

      ※嘱託医２名は委託契約 

   （ハ）異動職員 ：退職者０名、異動者１名 

 

（２）職員採用状況 

    園児数の増加に伴い、配置基準を満たす形で随時採用 

    通所の円滑化のため、保育需要に応じた職員配置を検討し随時採用 

 

（３）各種会議 

   （イ）職員会議      ： 毎月１回 

   （ロ）給食会議      ： 毎月１回 

   （ハ）苦情会議      ： 不定期 

 

（４）定員及び通園園児数 

（イ）通園定員 ： １９名 

（ロ）園児数  ： １９名 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

園児数 14 15 17 18 20 20 20 20 20 20 20 20 

 

（ハ）保育日数 ２９４日／年 
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（５）保育計画 

（イ）保育目標：   １）ぐっすり眠るこども 

２）楽しく食べるこども 

３）みんなで遊ぶこども 

 

（ロ）保育時間   ：（標準） 午前７時００分～午後６時００分 

             （短時間）午前８時００分～午後４時００分 

（ハ）延長保育   ：（標準） 午後６時００分～午後７時００分 

（300円／30分、1500円／月）、（600円／60分、3000円／月） 

               (短時間) 午後４時００分～午後７時００分 

（300円／30分、1500円／月）、（600円／60分、3000円／月） 

 

   （ニ）保育内容   ： 各年齢の年間指導計画及び月指導計画に基づいた保育内容 

   （ホ）特別保育事業 ： 延長保育、一時預り事業 

（ヘ）日課     ： 別紙１デイリープログラム参照 

（ト）行事     ： 別紙２行事報告参照 

 

（６）給食 

   （イ）全児童 ： 完全給食 

     

（７）健康管理 

   （イ）児童 

①内科健診   ： 年 ２回（嘱託医 藤沢小児クリニック） 

      ②歯科健診   ： 年 １回（嘱託医 奥田歯科） 

      ③発育測定   ： 年１２回（保育士） 

   （ロ）職員 

      ①定期健康診断 ： 年 １回 

      ②検便     ： 年１２回（全保育士・調理師） 

 

（８）非常災害危険防止 

   （イ）避難・不審者訓練 ： 年１２回 

 

（９）研修 ： 別紙３研修報告参照 
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別紙１              

保育デイリープログラム 

 

 

 

 

 

 

時間 乳幼児（０．１．２歳児） 

７：００ 

８：００ 

 

 

９：３０ 

 

１０：００ 

 

 

 

 

 

 

１１：００ 

 

１１：３０ 

１２：００ 

１２：３０ 

１３：００ 

１４：３０ 

 

１５：００ 

１６：００ 

 

 

 

１８：００ 

１９：００ 

早朝保育開始 

随時登園 

検温 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

午前おやつ 

 

あそび 

年齢・月齢に合わせた活動 

※必要に応じて睡眠をとります。 

 

 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

食事準備 

給食 

 

 

順次、昼寝 

 

 

目覚め 

排泄（オムツ交換）・手洗い 

おやつ 

順次降園 

 

水分補給 

 

おやつ 

最終園児降園 
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別紙２ 

 

平成２９年度 年間行事報告 

月 事業内容 

4  開園式・入園式・誕生会・スポキッズ 

5  ミニ遠足・スポキッズ 

6  内科・歯科検診・誕生会・スポキッズ 

7  プール遊び・誕生会・七夕・スポキッズ 

8  プール遊び・誕生会・スポキッズ 

9  給食参観・誕生日会・スポキッズ 

10  いもほり遠足（２歳児）・合同運動会・スポキッズ 

11  内科・歯科検診・スポキッズ 

12  誕生会・クリスマス会・スポキッズ 

1  誕生会・スポキッズ 

2  節分豆まき・誕生会・生活発表会 

3  卒園遠足（2歳児）・ひな祭り・卒園式・誕生会 
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別紙３ 

 

平成２９年度 草津くじら小規模保育園 研修報告                                                           

 
月(予定) 研修内容 講師・発表者 

6／19 
療育参観 

「療育の子どもの姿を知る」 
藤井 達哉 植田 

7／8 
なぜ「心を育てること」が保育の喫緊

の課題なのか 
鯨岡 峻 中村・田村 

8／30 「感染症（ノロウイルス等）について 中村こずえ講師 
山本・植田 

 

9/30 
「乳幼児の心を育てる絵本とのであ

い」 
舟橋 斉 田中・北川 

11/11 
園や学校や外食時における食物アレル

ギーの対応の実際 

楠 隆  

吉弘 径示  
中村・植田 

12/26 
子ども期の運動で生活習慣予防～子ど

もロコモを予防する子どもの体づくり 
宮田 重樹医師 田村・田中 

1/10～12 主任保育士研修会 日本保育協会 中村・植田 



平成２９年度　当初入会実績　及び　月別利用児童数　並びに　月別保育（開所）日数 P.１
名　称
クラス A B C A B A

1年生　(人） 18 15 18 31 0 12 6
2年生　（人） 14 13 12 12 13 10 6
3年生　（人） 8 11 8 0 11 11 9

４～６年生　（人） 5 5 6 0 12 5 6
合　計　（人） 45 44 44 43 36 38 27
定　員　（人） 40 40 40 38 33 39 26
入会率　（％） 112.5 110 110 113.2 109.1 97.4 103.8

４月　（人） 45 44 44 43 36 38 27
５月　（人） 43 44 44 43 36 36 25
６月　（人） 43 44 43 42 35 36 24
７月　（人） 42 43 42 42 35 40 29
８月　（人） 42 43 42 41 34 40 28
９月　（人） 40 43 40 41 34 31 21

１０月　（人） 39 43 39 41 33 31 21
１１月　（人） 39 41 38 40 31 31 21
１２月　（人） 39 40 37 40 30 29 21
１月　（人） 39 41 38 40 30 29 21
２月　（人） 39 41 37 40 30 29 20
３月　（人） 39 40 37 39 29 29 21
合計　（人） 489 507 481 492 393 399 279

延べ定員　（人） 480 480 480 456 396 372 312
年間利用率　（％） 101.88 105.63 100.21 107.89 99.24 107.26 89.42

４月　（日） 24 24 24 24 24 24 24
５月　（日） 24 24 24 24 24 24 24
６月　（日） 26 26 26 26 26 26 26
７月　（日） 25 25 25 25 25 25 25
８月　（日） 23 23 23 22 22 22 21
９月　（日） 24 24 24 24 24 24 22

１０月　（日） 24 24 24 25 25 25 24
１１月　（日） 24 24 24 23 23 23 23
１２月　（日） 23 23 23 23 23 23 23
１月　（日） 23 23 23 23 23 21 23
２月　（日） 22 22 22 22 22 26 22
３月　（日） 26 26 26 26 26 26 26
合計　（日） 288 288 288 287 287 289 283

南伊予児童クラブ 北山崎児童クラブ郡中放課後児童クラブ 南山崎児童クラブ

月
別
保
育

（
開
所

）
日
数

入
会
人
数

年
度
当
初

月
別
利
用
児
童
数
　
他



クラブ名 別紙１ P.2

開始時間
14:30
15:30
15:50
16:30
17::00

18:00
19:00

保育プログラム （学校休業日） クラブ名

開始時間
7:00
8:00
8:30
10:00
10:30
12:00
13:00
14:00
14:30
15:00
15:30
16:00
17:00
18:00
19:00

お昼寝（夏休みのみ）
おやつ

クラス交流
自由遊び（外遊び16:30～17:00）

クラス交流
お迎え

延長お迎え　（閉所）

点呼（出欠確認）
自由遊び（外遊び11:00～11:40）

昼食
DVD

自由遊び（外遊び14:00～14:30）

クラス交流
自由遊び（廊下遊び17:10～17:40）

お迎え

宿題（8:30～9:30）

郡中放課後児童クラブ　A・B・C保育デイリープログラム（平日）

延長お迎え　（閉所）

活　動　内　容　　（　平　常　日　）
随時下校
おやつ

宿題・読書
自由遊び(外遊び　16:30～17:00)

郡中放課後児童クラブ　A・B・C

活　動　内　容　　（　学　校　休　業　日　　）
開所・登所
自由遊び



別紙２ P.3

月/日

5月22日

7月20日

7/24日～8/2日

8月8日

8月23日～25日

8月29日

9月1日

10月30日

11月20日

12月25日

1月9日

2月20日～22日

3月22日

3月23日

3月27日

■毎日の活動

■毎月の活動

事業内容（参加人数、児童+支援員） 場所

クッキング・カレー　（103名+9名） 郡中放課後児童クラブ

ランチ・デー　（110名+9名） 郡中放課後児童クラブ

郡中小学校小プール遊泳　（延べ502名+43名） ウェルピア伊予

ランチ・デー　（120名+10名） 郡中放課後児童クラブ

※　お誕生日会　（８月除く毎月実施） 郡中放課後児童クラブ

※　避難訓練　（毎月実施） 郡中放課後児童クラブ

・自主活動　宿題、おやつ

・外遊び（ﾊﾝﾄﾞﾍﾞｰｽﾎﾞｰﾙ、ｻｯｶｰ、鬼ごっこ、ホッピング、竹馬、、一輪車、砂場遊び等） 郡中放課後児童ｸﾗﾌﾞｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ

・室内遊び（読書、DVD、お絵かき、折り紙、けん玉、こま、ウノ、トランプ、オセロ、　ブロック。ゲーム、ダンス等） 郡中放課後児童クラブ

郡中放課後児童クラブ

ランチ・デー（カレー、からあげ、フルーツ他）　（105名+8名） 郡中放課後児童クラブ

ランチ・デー（ﾊﾝﾊﾞｰｶﾞｰ、ﾅｹﾞｯﾄ、ﾌﾙｰﾂ、ｼﾞｭｰｽ）　（103名+10名） 郡中放課後児童クラブ

平成29年度　年間事業報告（　郡中放課後児童クラブＡ、Ｂ、Ｃ　）　

人形劇　＆　ランチ・デー　（111名+12名） 伊予市保健ｾﾝﾀｰみんくる

ウェルピア伊予プール遠足　（118名+13名） ウェルピア伊予

映画観賞　（130名+12名） エミフル松前

10月25日
郡中放課後児童クラブ

ハロウィン　（109名+9名） 郡中放課後児童クラブ

ポップ・サーカス観賞　（113名+10名） 松前町グラウンド

総合防災訓練（火災、消火、煙中避難）　（84名+9名） 郡中放課後児童クラブ

遠足が雨天のため中止→ポップコーン付きDVD観賞会　（97名+10名） 郡中放課後児童クラブ

お楽しみ会　（85名+10名） 郡中放課後児童クラブ

クッキング（豚汁、ポテトサラダ、ゆで卵、フルーツ）　（9７名＋9名） 郡中放課後児童クラブ

ランチ・デー（ﾊﾝﾊﾞｰｶﾞｰ、ﾅｹﾞｯﾄ、ﾊﾞﾅﾅ、ｼﾞｭｰｽ）　（84名+9名）

お買い物ごっこ　（99名+9名）



平成２９年度　当初入会実績　及び　月別利用児童数　並びに　月別保育（開所）日数 P.１
名　称
クラス A B C A B A B

1年生　(人） 18 15 18 31 0 12 6
2年生　（人） 14 13 12 12 13 10 6
3年生　（人） 8 11 8 0 11 11 9

４～６年生　（人） 5 5 6 0 12 5 6
合　計　（人） 45 44 44 43 36 38 27
定　員　（人） 40 40 40 38 33 39 26
入会率　（％） 112.5 110 110 113.2 109.1 97.4 103.8

４月　（人） 45 44 44 43 36 38 27
５月　（人） 43 44 44 43 36 36 25
６月　（人） 43 44 43 42 35 36 24
７月　（人） 42 43 42 42 35 40 29
８月　（人） 42 43 42 41 34 40 28
９月　（人） 40 43 40 41 34 31 21

１０月　（人） 39 43 39 41 33 31 21
１１月　（人） 39 41 38 40 31 31 21
１２月　（人） 39 40 37 40 30 29 21
１月　（人） 39 41 38 40 30 29 21
２月　（人） 39 41 37 40 30 29 20
３月　（人） 39 40 37 39 29 29 21
合計　（人） 489 507 481 492 393 399 279

延べ定員　（人） 480 480 480 456 396 372 312
年間利用率　（％） 101.88 105.63 100.21 107.89 99.24 107.26 89.42

４月　（日） 24 24 24 24 24 24 24
５月　（日） 24 24 24 24 24 24 24
６月　（日） 26 26 26 26 26 26 26
７月　（日） 25 25 25 25 25 25 25
８月　（日） 23 23 23 22 22 22 21
９月　（日） 24 24 24 24 24 24 22

１０月　（日） 24 24 24 25 25 25 24
１１月　（日） 24 24 24 23 23 23 23
１２月　（日） 23 23 23 23 23 23 23
１月　（日） 23 23 23 23 23 21 23
２月　（日） 22 22 22 22 22 26 22
３月　（日） 26 26 26 26 26 26 26
合計　（日） 288 288 288 287 287 289 283

入
会
人
数

年
度
当
初

郡中放課後児童クラブ 南伊予児童クラブ 北山崎児童クラブ

月
別
利
用
児
童
数
　
他

月
別
保
育

（
開
所

）
日
数

南山崎児童クラブ



別紙１ P.2

クラブ名

開始時間
15:00
15:15
15:40
16:20
17:15
17:30
18:00
19:00

保育プログラム （学校休業日） クラブ名

開始時間
7:00
8:00
9:30
9:45
10:40
12:00
12:45
13:20
15:00
15:40
16:00
17:15
17:30
18:00
19:00

随時降所（延長保育）
閉所

静かな自由遊び

登所・静かな遊び
朝の会（出席確認）

勉強・読書
自由遊び

昼食
DVD

自由遊び（学校プール遊び）
お昼寝
おやつ

自由遊び
掃除

随時下校

保育デイリープログラム（平日） 南伊予児童クラブ　A・B

活　動　内　容　　（　平　常　日　）

開所・(早朝保育)

出席確認・おやつ
宿題・読書
自由遊び

掃除
静かな自由遊び

随時降所・（延長保育）
閉所

南伊予児童クラブ　A・B

活　動　内　容　　（　学　校　休　業　日　　）



別紙２ P.3

月/日

　４月　１４日

　４月　１９日

　５月　２４日

　６月　２１日

　７月　２０日

 ８月  　1日

 ８月  　２日

 ８月　  ８日

　８月　１８日

　８月　２２日

　８月　３０日

１０月　２３日

１１月　２０日

１２月　１５日

１２月　２５日

１２月　２７日

２月　１４日

 ２月　２７日

 ２月　２８日

 ３月　２３日

 ３月　２６日

 ３月　２８日

　

■毎日の活動 ・自主活動 宿題、自主学習

・室内遊び 読書、お絵かき、ぬり絵、レゴ、ブロック、シルバニア、トランプ、折り紙、オセロ等

・戸外遊び 鬼ごっこ、縄跳び、一輪車、ホッピング、土遊び等

■毎月の活動 ・誕生日会

・避難訓練 6月6日、7月12日（Bは公民館）、10月13日（Bは公民館）、11月28日、

12月27日（起震車体験）、2月27日（不審者対応訓練）

　６０人

　　４１人

児童クラブ２階

児童クラブ1階・2階

伊予小学校体育館
いちごファーム北条

北条ふるさと館

子ども教室のバンブーダンスに参加

サンドイッチ会食・お買い物ごっこ

スポキッズ

遠足（いちご狩り・公園遊び）

　　５５人

児童クラブ1階・2階
小学校駐車場

伊予小学校体育館

児童クラブ1階・2階

避難訓練（起震車体験）

子ども教室と合同のレクリエーション

不審者対応訓練

　Ａ１１人

　　６１人

　　６１人

伊予小学校体育館

伊予小学校体育館

児童クラブ1階・2階

ランチ・デー（ﾊﾝﾊﾞｰｶﾞｰ、ﾅｹﾞｯﾄ、ﾌﾙｰﾂ、ｼﾞｭｰｽ）　（103名
+10名）
スポキッズ

バイキングランチ・お楽しみ会

　　５１人

　　２６人

　　５４人

ウェルピア

児童クラブ1階・2階

児童クラブ1階・公民館

ウェルピアプール遠足（２～５年）

お楽しみ会

カレーパーティー

　　５２人

　　５６人

　　２６人

児童クラブ１階

みんくる

ウェルピア

科学教室（1年）

交流会（人形劇）

ウェルピアプール遠足（1年）

　　３７人

　　６７人

　　３６人

児童クラブ1階

児童クラブ2階

児童クラブ2階

けん玉教室（1年生）

映画鑑賞ごっこ

科学教室（2～5年）

　　２４人

　　５５人

　　３８人

児童クラブ１階

児童クラブ１階

児童クラブ１階

お弁当パーティー（1年生）

1年生を迎える会

けん玉教室

　　２６人

　　７０人

平成29年度　年間事業報告（南伊予児童クラブＡ、Ｂ）

参加人数場所事業内容

　　４３人

　　７２人



平成２９年度　当初入会実績　及び　月別利用児童数　並びに　月別保育（開所）日数 P.１
名　称
クラス A B C A B A

1年生　(人） 18 15 18 31 0 12 6
2年生　（人） 14 13 12 12 13 10 6
3年生　（人） 8 11 8 0 11 11 9

４～６年生　（人） 5 5 6 0 12 5 6
合　計　（人） 45 44 44 43 36 38 27
定　員　（人） 40 40 40 38 33 39 26
入会率　（％） 112.5 110 110 113.2 109.1 97.4 103.8

４月　（人） 45 44 44 43 36 38 27
５月　（人） 43 44 44 43 36 36 25
６月　（人） 43 44 43 42 35 36 24
７月　（人） 42 43 42 42 35 40 29
８月　（人） 42 43 42 41 34 40 28
９月　（人） 40 43 40 41 34 31 21

１０月　（人） 39 43 39 41 33 31 21
１１月　（人） 39 41 38 40 31 31 21
１２月　（人） 39 40 37 40 30 29 21
１月　（人） 39 41 38 40 30 29 21
２月　（人） 39 41 37 40 30 29 20
３月　（人） 39 40 37 39 29 29 21
合計　（人） 489 507 481 492 393 399 279

延べ定員　（人） 480 480 480 456 396 372 312
年間利用率　（％） 101.88 105.63 100.21 107.89 99.24 107.26 89.42

４月　（日） 24 24 24 24 24 24 24
５月　（日） 24 24 24 24 24 24 24
６月　（日） 26 26 26 26 26 26 26
７月　（日） 25 25 25 25 25 25 25
８月　（日） 23 23 23 22 22 22 21
９月　（日） 24 24 24 24 24 24 22

１０月　（日） 24 24 24 25 25 25 24
１１月　（日） 24 24 24 23 23 23 23
１２月　（日） 23 23 23 23 23 23 23
１月　（日） 23 23 23 23 23 21 23
２月　（日） 22 22 22 22 22 26 22
３月　（日） 26 26 26 26 26 26 26
合計　（日） 288 288 288 287 287 289 283

入
会
人
数

年
度
当
初

月
別
利
用
児
童
数
　
他

月
別
保
育

（
開
所

）
日
数

南山崎児童クラブ郡中放課後児童クラブ 南伊予児童クラブ 北山崎児童クラブ





別紙１ P.2
クラブ名

開始時間
15:00
15:30
16:00
16:30
18:00
19:00

保育プログラム （学校休業日） クラブ名

開始時間
7:00
8:00
9:00
10:00
12:00
13:00
14:00
15:00
15:30
18:00
19:00

随時降所（お迎え）　通常保育の終了　
延長保育の終了　閉所

随時下校

保育デイリープログラム（平日） 北山崎児童クラブ　A

活　動　内　容　　（　平　常　日　）

北山崎児童クラブ　A

活　動　内　容　　（　学　校　休　業　日　　）

通常保育開始　自由活動
自主勉強
自由遊び

昼食、歯磨き
午後の勉強、静かな遊び

自由遊び
おやつ・うがい

自由遊び

開所・登所　早朝保育

おやつ、うがい
宿題・読書

自由遊び(戸外遊び)
随時降所（お迎え）通常保育の終了

延長保育の終了　閉所



別紙２ P.3

月/日

　4月19日

　5月　2日

６月2１日

　7月　5日

　8月　4日

　9月　1日

　10月30日

　11月21日

　12月25日

　1月23日

　2月　2日

　2月24日

　3月27日

■毎日の活動 ランチ・デー（ﾊﾝﾊﾞｰｶﾞｰ、ﾅｹﾞｯﾄ、ﾌﾙｰﾂ、ｼﾞｭｰｽ）　（103名+10名）宿題。おやつ

・室内遊び 読書、ピアノ、ゲーム、おり紙、お絵かき

■毎月の活動

　　24人

　　24人

香川県丸亀市バス遠足（レオマワールド）

愛媛県今治市お別れ遠足（かわら館）

映画館ごっこ

〃

〃

　　19人

　　18人

ぜんざい会

豆まき

　  17人

　　20人クリスマスケーキ、シチュー作り

〃

〃

〃七夕まつり

夏祭りごっこ

カレーパーティー

ハロウィンパーティー 　　29人

　　21人

　　28人

　　23人

〃

〃

〃

平成29年度　年間事業報告（　北山崎児童クラブＡ）

参加人数場所事業内容

　　24人

北山崎児童クラブ

〃

〃

入学、進級おめでとう会

こどもの日まつり

おにぎり会食

　　31人

　　26人

・お誕生日会



平成２９年度　当初入会実績　及び　月別利用児童数　並びに　月別保育（開所）日数 P.１
名　称
クラス A B C A B A B

1年生　(人） 18 15 18 31 0 12 6
2年生　（人） 14 13 12 12 13 10 6
3年生　（人） 8 11 8 0 11 11 9

４～６年生　（人） 5 5 6 0 12 5 6
合　計　（人） 45 44 44 43 36 38 27
定　員　（人） 40 40 40 38 33 39 26
入会率　（％） 112.5 110 110 113.2 109.1 97.4 103.8

４月　（人） 45 44 44 43 36 38 27
５月　（人） 43 44 44 43 36 36 25
６月　（人） 43 44 43 42 35 36 24
７月　（人） 42 43 42 42 35 40 29
８月　（人） 42 43 42 41 34 40 28
９月　（人） 40 43 40 41 34 31 21

１０月　（人） 39 43 39 41 33 31 21
１１月　（人） 39 41 38 40 31 31 21
１２月　（人） 39 40 37 40 30 29 21
１月　（人） 39 41 38 40 30 29 21
２月　（人） 39 41 37 40 30 29 20
３月　（人） 39 40 37 39 29 29 21
合計　（人） 489 507 481 492 393 399 279

延べ定員　（人） 480 480 480 456 396 372 312
年間利用率　（％） 101.88 105.63 100.21 107.89 99.24 107.26 89.42

４月　（日） 24 24 24 24 24 24 24
５月　（日） 24 24 24 24 24 24 24
６月　（日） 26 26 26 26 26 26 26
７月　（日） 25 25 25 25 25 25 25
８月　（日） 23 23 23 22 22 22 21
９月　（日） 24 24 24 24 24 24 22

１０月　（日） 24 24 24 25 25 25 24
１１月　（日） 24 24 24 23 23 23 23
１２月　（日） 23 23 23 23 23 23 23
１月　（日） 23 23 23 23 23 21 23
２月　（日） 22 22 22 22 22 26 22
３月　（日） 26 26 26 26 26 26 26
合計　（日） 288 288 288 287 287 289 283
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郡中放課後児童クラブ 南伊予児童クラブ 北山崎児童クラブ
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育

（
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南山崎児童クラブ



別紙１ P.2
クラブ名

開始時間
15:00
15:30
16:00
16:30
18:00
19:00

保育プログラム （学校休業日） クラブ名

開始時間
7:00
8:00
9:00
10:00
12:00
13:00
14:00
15:00
15:30
18:00
19:00

南山崎児童クラブ　

活　動　内　容　　（　学　校　休　業　日　　）

通常保育開始　自由活動
自主勉強
自由遊び

昼食、歯磨き
午後の勉強、静かな遊び

自由遊び
おやつ・うがい

自由遊び
随時降所（お迎え）　通常保育の終了　

延長保育の終了　閉所

随時下校

保育デイリープログラム（平日） 南山崎児童クラブ　

活　動　内　容　　（　平　常　日　）

開所・登所　早朝保育

おやつ、うがい
宿題・読書
自由遊び

随時降所（お迎え）通常保育の終了
延長保育の終了　閉所



別紙２ P.3

月/日

4 月 6日

4 月16日

5 月 6日

6 月19日

7 月20日

7 月25日

8 月 2日

8 月 4日

8 月 8日

8 月10日

8月23日

8 月25日

8 月25日

8 月30日

10 月30日

11 月13日

12 月25日

1 月 5日

2 月 2日

3 月 2日

3 月27日

3 月29日

■毎日の活動 ・自主活動 自主学習、清掃

・室内遊び 工作、ブロック、ドミノ、お絵かき、将棋、ゲーム、人形遊び　他

・戸外遊び 縄跳び、鬼ごっこ、かくれんぼ、散歩

■毎月の活動 ・お楽しみ会、避難訓練

・ほほえみの会による交流（不定期）

18人

南山崎児童クラブ

南山崎児童クラブ

サーカス・松前公園

節分(お面作り）

ひな祭り集会

遠足

南山崎児童クラブおもてなしの会（小学校・地域・保育所との交流） 16人

19人

南山崎児童クラブ

南山崎児童クラブ

南山崎児童クラブ

おもちゃワークショップ

夏祭りごっこ（地域・保育所との交流）
ランチ・デー（ﾊﾝﾊﾞｰｶﾞｰ、ﾅｹﾞｯﾄ、ﾌﾙｰﾂ、ｼﾞｭｰｽ）　（103名+10名）

16人

20人

11人

しおさい公園・栽培試験場

南山崎児童クラブ

南山崎児童クラブ

遠足

クリスマス会

新年のつどい

13人

9人

南山崎児童クラブ

遠足　（科学博物館見学・プラネタリウム鑑賞）

水鉄砲大会

粘土細工教室

19人

22人

21人

南山崎児童クラブ

シネマサンシャイン松前

みんくる児童クラブ合同事業　人形劇鑑賞

科学実験教室

遠足　(映画）

25人

18人

19人

愛媛県総合科学博物館

南山崎小学校

23人

南山崎児童クラブ

南山崎児童クラブ

南山崎児童クラブおやつ作り

ランチパーティー

消防署による避難訓練　及び　消火訓練

21人

25人

22人

南山崎児童クラブ読みきかせ　(ほほえみの会)

南山崎児童クラブ新入生歓迎会

南山崎児童クラブ子どもの日集会

12人

17人

21人

19人

参加人数場所事業内容

平成29年度　年間事業報告（　南山崎児童クラブ　）
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	29年度　事業報告(伊予委託学童)
	29年度　事業報告(児童育成クラブくじら)
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