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社会福祉法人くじら 



令和 2 年 2 月 28 日 

 

令和 2 年度 くじら認定こども園事業計画書 

 

１．保育園の運営 

（１） 所在地：長崎県大村市富の原１丁目１１１３番１ 

（２） 定 員：１号認定   10 名  （予定園児数  2 名） 

        ２・３号認定 80 名  （予定園児数  94 名） 

        ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

１号認定       0 人 0 人 2 人 2 人 

２・３号 

認定 

標準 3 人 13 人 16 人 24 人 18 人 18 人 92 人 

短 0 人 0 人 0 人 0 人 2 人 0 人 2 人 

合計 3 人 13 人 16 人 24 人 20 人 20 人 96 人 

 

（３）職員定数 

定員 

・１号認定・・・・・・10 名（予定園児数 2 名） 

    園児数 保育士 

3・4・5 歳児 2 名 1 名 

・２・３号認定・・・・80 名（予定園児数 94 名） 

       園児数 保育士 

0 歳児 3 名 3 名 

1・2 歳児 29 名 6 名 

3・4・5 歳児 60 名 4 名 

計  92 名 13 名 

  職員・・・・・・・・・30 名（業務委託の調理員 6 名は除く） 

園長 1 名 

主任保育士 1 名 

担当保育士 15 名 

保育士（フリー） 6 名 

保育士・事務（産休・育休） 5 名 

看護師 1 名 

事務員 1 名 

計  30 名 

      ※職員数について 

大村市 

保育園・幼保連携型こども園＝市条例（市基準） １歳児３：１ 

保育所型認定こども園   ＝県条例（国基準） １歳児６：１ 

のため、くじら認定こども園の職員数は国基準６：１で定めております。 

 

（４）事業開始年月日：平成２５年４月１日 



 

２．保育目標 

・自分の力で生きぬくこども 

 ・夢にむかってがんばるこども 

 ・地域を愛するこども 

 

（１）保育時間 

①保育標準時間：午前 7 時～午後 6 時 

（延長時間：午後 6 時～午後 7 時） 

②保 育 短 時 間：午前 8 時 30 分～午後 4 時 30 分 

          （延長保育:午前 7 時～8 時 30 分／午後 4 時 30 分～午後 7 時） 

③短 時 間 部：午前 8 時 30 分～午後 1 時 30 分 

          （預かり保育：午後 1 時 30 分～午後 6 時） 

 

（２）保育内容 

・一般保育：産後 2 か月から就学までを対象児童とする。 

・低年齢児：３歳未満児の保育に力点を置く。 

・保育時間：午前７時から午後７時までを開園時間とする。 

・地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。  

 

①保育方針 

・基本的生活習慣を家庭と一緒に築いていく。 

・個々のやりたいことを達成できる伴奏者となる。 

・地域の人、自然との関わりを持ち感謝の心を育てる。 

 

②認定こども園に固有の事情として配慮を行う点 

・保護者及び地域の子育て力を高める観点に立ち、子育て支援事業を実施する。 

・０歳から就学前までの一貫した教育保育に配慮し、初めて認定こども園を利用する子ど

もや登園時間が遅い子どもに対しては、不安な思いをせず安心して過ごせるような言葉

がけをする。 

・保護者の就労状況により、登園日数や利用時間が異なる子どもに対しては、長時間利用

する子どもの生活リズムに配慮しながら、共通の遊びを通して喜びを共有できるように

する。 

 

③施設の特徴・工夫する点 

 ・戸外遊び、給食、主な活動の際、異年齢児との交流、縦割り保育を取り入れて、楽しむ

ことができる。 

 ・近隣の富の原小学校と交流会を行うなど、連携した教育保育を行うことができる。 

 ・施設が住宅街の中にあることから、通勤、通学、散歩等を通して地域住民とのふれあい

や交流がしやすい。          

 

 

 

 

 

 

 



 

３．職員名簿（30 名） 

職名 経験年数 資格 

園長 15 年 有（施設長） 

主任保育教諭 9 年 有（保育教諭） 

保育教諭（常勤) 10 年 〃 

〃 17 年 〃 

〃 8 年 〃 

〃 17 年 〃 

〃 16 年 〃 

〃 7 年 〃 

〃 5 年 〃 

〃 7 年 〃 

〃 5 年 〃 

〃 1 年 〃 

〃 4 年 〃 

〃 6 年 〃 

〃 3 年 〃 

〃 5 年 〃 

保育士 30 年 〃 

保育士(ﾊﾟｰﾄ) 14 年 〃 

〃 20 年 〃 

〃 2 年 〃 

〃 14 年 〃 

〃 18 年 〃 

〃 26 年 〃 

保育士(常勤)(育休) 9 年 〃 

保育士(パート)（育休） 7 年 〃 

保育士(パート)（育休） 11 年 〃 

保育士(パート)（育休） 9 年 〃 

事務（常勤）（産休） 3 年 無 

看護師(ﾊﾟｰﾄ) 10 年 有（看護師） 

事務(常勤) 2 年 無 

※1. 経験年数について 

    常勤職員・・・・処遇改善等加算申請対象の勤務年数。（月数切捨て） 

    パート職員・・・これまで福祉関係に勤めた年数。（月数切捨て） 

  2. 年齢について 

    令和 2 年 4 月 1 日時点の満年齢 

 

４ 資金計画 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

     



令和 2 年 3 月 16 日 

作成者：風間 麻衣 

 

令和２年度 おむすびこども園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：新潟市東区卸新町 2丁目 848－49 

 

（２）定 員：63名（4月 1日時点予定児童数 69名） 

 0歳児 1歳児 2歳児 3歳児 4歳児 5歳児 合計 

標準時間 2人 9人 10人 13人 18人 3人 55人 

短時間 1人 4人 6人 1人 1人 0人 13人 

１号       0人 

合 計 3人 13人 16人 14人 19人 3人 68人 

 

（３）職員定数 

定員 68名（4月 1日時点予定児童数）      園児数    保育士 

     内訳  0歳児        3名     1名 

         1歳児        13名     6名 

         2歳児        16名     3名 

         3歳児        14名     2名 

         4歳児        19名     1名 

          5歳児         3名     1名 

                          68名    14名 

 

職員 25名 

     内訳  園長               1名 

         主任               1名 

         副主任              1名 

         担当保育士             14名 

         保育士（フリー）         3名 

         保育士（パート）          1名 

         保育補助者(パート)        3名 

         事務員              1名 

        25名 

 

（４）事業開始年月日：平成 29年 4月 1日 

 

２ 保育計画 

 

（１）保育目標  「自分の力で生きぬく子ども」 

         「夢に向かって頑張る子ども」 

         「地域を愛する子ども」 



（２）保育時間：7時 00分～19時 00分 

                ①標準時間：7時 00分～18時 00分 

（延長保育：18時 01分～19時 00分） 

②短 時 間：8時 00分～16時 00分 

（延長保育：7時 01分～8時 00分／16時 01分～19時 00分） 

 

（３）保育内容 一般保育：生後 2か月より就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：3歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：標準時間保育 16時 01分～19時 00分 

            （100円／30分） 

短時間保育   7時 01分～8時 00分、16時 01分～19時 00分 

（100円／30分） 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（４）行事予定  

通年行事 誕生日会、不審者対応訓練、避難訓練、身体測定、 

4月 対面式  

5月 古町どんどん、遠足          

6月 懇談会  

7月 サマーフェスティバル  

8月 海 WEEK  

9月 3歳以上児親子遠足 新潟総踊り 

10月 ふれあいデー JSS参観 

12月 発表会、クリスマス会 

1月 未満児発表会 個人懇談 

2月 豆まき集会 個人懇談 

3月 ひなまつりお茶会、卒園式、おわかれ会 

 

（５）給食に対する取組 

・自園調理  

・アレルギー対応給食の提供 

・食育活動 

 

（６）健康管理 

・内科健診  2回／年（5月、12月） 

・歯科健診  1回／年（6月） 

・検尿検査  1回／年 

・視力検査  1回／年 

・眼科健診  1回／3年 

・耳鼻科健診 1回／3年 

 

（７）安全管理 

・避難訓練 毎月 1回 

・不審者対応訓練 毎月 1回 



・安全管理チェックリスト提出 毎日 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 

・事故報告書 

 

（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・苦情解決責任者・・・園長 風間 麻衣 

・苦情受付担当者・・・主任 古谷 祐恵 

・第三者委員・・・酒井巳喜雄、青木剛 

 

３ 職員名簿（25名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 10年 有（幼・保） 

主任 11年 〃 

副主任 9年 〃 

保育士 2年 〃 

〃 11年 〃 

〃 12年 〃 

〃 2年 〃 

〃 6年 〃 

〃 7年 〃 

〃 1年 〃 

〃 0年 〃 

〃 6年 〃 

〃 11年 〃 

〃 5年 〃 

〃 4年 〃 

〃 12年 有（保） 

〃 2年 〃 

〃 4年 〃 

〃 9年 〃 

〃 9年 〃 

保育士（パート） 6年 有（幼・保） 

保育補助 3年 子育て支援員 

〃 15年 子育て支援員 

〃 7年 無 

事務職員 8年  

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



 令和 2年 2月 28日 

 

令和 2年度 伊予くじら認定こども園事業計画書 

 

１ こども園の運営 

 

（１） 所在地：愛媛県伊予市米湊 1370番地 

 

（２） 定 員：１号認定   21名  （予定園児数  12名）  

        ２・３号認定 75名  （予定園児数  87名）     

        ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

１号認定       4人 3人 5人 12人 

２・３号 

認定 

標準 4人 17人 17人 16人 15人 12人 81人 

短 1人 1人 1人 0人 0人 3人 6人 

合計 5人 18人 18人 20人 18人 20人 99人 

 

（３）職員定数 

定員 １号認定      21名（予定園児数 12名）   園児数    保育教諭 

内訳  ３・４・５歳児       12名     1名 

 

２・３号認定   75名（予定園児数 87名）     園児数     保育教諭 

     内訳      ０歳児        5名     2名 

           １・２歳児       36名     6名 

         ３・４・５歳児       46名     3名 

                             87名     11名 

 

職員    27名 

     内訳  園長（事務兼任）          1名 

         事務                3名 

         主幹保育教諭            1名 

         担当保育教諭           11名 

         保育教諭（フリー）         

保育教諭（パート）         5名 

看護師               1名 

※調理員は業務委託        22名 

        

※職員数について 

        伊予市 

保育園・幼保連携型こども園＝市条例（市基準） １歳児６：１ 

         保育所型認定こども園   ＝県条例（国基準） １歳児６：１ 

         のため、伊予くじら認定こども園の職員数は国基準６：１で定めて 

おります。 

 



（４）事業開始年月日：平成２９年４月１日 

 

２ 保育方針  基本的生活習慣を家庭と一緒に築いていく。 

        個々のやりたいことを達成できる伴走者となる。 

        地域の人・自然との関わりをもち、感謝の心を育てる。 

 

（１）保育時間  １号認定  ：教育時間 午前 8時 30分～午後 2時 

(預かり保育：午後 2時～午後 6時) 

２・３号認定：標準時間 午前 7時～午後 6時 

（延長保育：午後 6時～午後 7時） 

２・３号認定：短 時 間 午前 8時～午後 4時   

（延長保育：午前 7時～午前 8時／午後 4時～午後 7時） 

 

（２）保育内容   １号認定  ：満３歳以上より就学までを対象児童とする。 

２・３号認定：産休明けより就学までを対象児童とする。 

          低年齢児  ：３歳未満児の保育に力点を置く。 

          延長保育  ：午前 7時から午後 7時までを開園時間とする。 

          地域活動  ：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

３ 職員名簿（22名） 

職名 福祉関係 資格 

園長  18年 有（保・幼） 

副園長 13年 有（保・幼） 

主幹保育教諭 12年 〃 

保育教諭 9年 〃 

〃 4年 〃 

〃 6年 〃 

〃 6年 〃 

〃 10年 〃 

〃 3年 〃 

〃 5年 〃 

〃 6年 〃 

〃 19年 〃 

〃 6年 〃 

〃 13年 〃 

〃 15年 〃 

〃 4年 〃 



保育教諭 15年 有（保・幼） 

〃 13年 〃 

〃 2年 〃 

〃 14年 〃 

〃 6年 〃 

〃 2年 〃 

看護師 3年 有（看護師） 

事務長 1年 無 

事務 3年 無 

事務 1年 無 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

こども園運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

 

以上 

 



令和 2年 2月 28日 

 

令和 2年度 菩提寺くじらこども園事業計画書 

 

 

１ 子ども園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県湖南市菩提寺 1113 

 

（２）定 員：1号認定    30名 

2・3号認定  110名         （4月 1日時点予定児童数 129名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

1号認定    4人 5人 9人 18人 

2・3号

認定 

標準間 １人 8人 16人 17人 22人 24人 88人 

短時間 0人 3人 3人 3人 8人 6人 23人 

合 計 1人 11人 19人 24人 35人 39人 129人 

 

（３）職員定数 

定員 140名（4月 1日時点予定児童数 129名）  園児数    保育教諭（看護師含） 

     内訳  0歳児        1名     1名 

         1歳児        11名     2名 

         2歳児        19名     3名 

         3歳児        24名     2名 

          4歳児        35名         2名 

5歳児        39名     2名 

                         129名    10名 

 

職員 28名 

     内訳  園長               1名 

         副園長 兼 主幹保育教諭      2名 

         担当保育士             10名 

         保育士（フリー）         ７名 

         保育補助者(パート)         2名 

         事務員              1名 

栄養士・調理員           5名 

        28名 

 

          

（４）事業開始年月日：令和 2年 4月 1日 

 

 

 

 



２ 教育・保育目標   

「自分の力で生きぬく子ども」 

        「夢に向かって頑張る子ども」 

        「地域を愛する子ども」 

         

 

（１）教育・保育時間  

        【1号認定】 

①標準時間：午前 7時 30分～午後 6時 30分 

（延長保育：午前 7時～午前 7時 30分・午後 6時 30分～午後 7時） 

②短 時 間：午前 8時～午後 4時 

（延長保育：午前 7時～午前 8時／午後 4時～午後７時） 

 

（２）教育・保育内容  

一般保育：生後 3か月より就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：3歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：標準時間保育  

午前 7時～午前 7時 30分・午後 6時 30分～午後 7時 

           （300円／30分、1,500円／月）（600円／60分、3,000円／月） 

短時間保育 午前 7時～8時 30分、午後 4時 30分～午後 7時 

（300円／30分、1,500円／月）（600円／60分、3,000円／月） 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

        年間保育計画   

          入園、進級式 

          交通安全教室、園児歯科健診、保育参観、園児健康診断 

          七夕会、プール開き、個人懇談、クッキング 

          遠足、クリスマス会、初詣、節分、ひな祭り、卒園式 

          毎月：お誕生日会、避難訓練 実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



３ 職員名簿（29名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 17年 有 

主幹教諭 22年 有 

〃 16年 〃 

保育教諭 12年 〃 

〃 11年 〃 

〃 ６年 〃 

〃 13年 〃 

〃 8年 〃 

〃 1年 〃 

〃   

保育教諭（パート） 17年 〃 

〃 19年 〃 

〃 21年 〃 

〃 23年 〃 

〃 26年 〃 

〃 9年 〃 

〃 28年 〃 

〃 9年 〃 

〃 6年 〃 

〃 7年 〃 

〃 14年 〃 

〃 ４年 〃 

〃 ５年 〃 

〃 12年 〃 

管理栄養士 3年 〃 

調理師 4年 〃 

〃 5年 〃 

〃 5年 〃 

調理員(パート) 7年 〃 

事務員 ０年 ― 

  

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

子ども園運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和２年２月１３日 

 

令和２年度 すいか保育園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：新潟県新潟市西区新通西２丁目７番１９号 

 

（２）定 員：９０名（４月１日時点予定児童数１００名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

標準時間 ４人 １７人 １６人 １５人 １７人 １８人 ８７人 

短時間 １人 ０人 ２人 ５人 ３人 ２人 １３人 

合 計 ５人 １７人 １８人 ２０人 ２０人 ２０人 １００人 

 

（３）職員定数 

定員９０名（４月１日時点予定児童数１００名） 園児数    保育士（看護師含） 

     内訳  ０歳児       ５名     ３名 

         １歳児      １７名     ６名 

         ２歳児      １８名     ３名 

         ３歳児      ２０名     １名 

       ４・５歳児      ４０名     ２名 

                       １００名    １５名 

 

職員２８名 

     内訳  園長               １名 

         主任               １名 

         担当保育士           １２名 

         保育士（フリー）         ２名 

         保育士（パート）        １０名 

         看護師              １名 

         事務員              １名 

※調理員は業務委託       ２８名 

          

（４）事業開始年月日：平成２７年４月１日 

 

２ 保育目標   

（１）自分の力でいきぬくこども  

   夢にむかってがんばるこども 

   地域を愛するこども 

 

（２）保育時間   開園時間：午前７時００分～午後７時００分 

①標準時間：午前７時００分～午後６時００分 

（延長保育：午後６時０１分～午後７時００分） 



②短 時 間：午前８時００分～午後４時００分 

（延長保育：午前７時００分～午前７時５９分 

午後４時０１分～午後７時００分） 

 

（３）保育内容 一般保育：生後２ヶ月より就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：３歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：標準時間保育 午後６時０１分～午後７時００分 

                     （１００円／３０分） 

短時間保育 午前７時００分～午前７時５９分 

午後４時０１分～午後７時００分 

（１００円／３０分） 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（４）行事予定  

・通年行事 誕生日会、避難訓練、身体測定、食育 

４月 対面式  

５月 親子遠足（以上児）  

６月 どろんこ遊び開始、すいか収穫（年長） 

７月 サマーフェスティバル、プール開き、海 week 

８月 水遊び  

９月 ぶどう狩り（年少）、ふれあいデー 

１０月 いも掘り（年中）、姉妹園サッカー交流試合（年長） 

１１月 ふれあいあそびデー（１．２歳児） 

１２月 発表会（以上児）、クリスマス会 

 １月 ふれあいあそびデー（０歳児） 

 ２月 豆まき、作品展 

 ３月 お別れ会、卒園式 

・その他 施設訪問年６回（以上児）、保育参観年１回（以上児） 

     保育士体験（未満児）、リズムあそび月１回（未満児） 

リトミック月１回（以上児）、ピアニカ指導月１回（年中・年長） 

サッカー教室月１回（年中・年長）、体操教室月１回（以上児）  

  

（５）給食に対する取組 

・自園調理  

・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（６）健康管理 

・内科検診 年２回（６月、１０月） 

・歯科検診 年１回（５月） 

・検尿検査 年１回（６月） 

 

（７）安全管理 

・避難訓練 毎月１回 

・不審者訓練 毎月１回 



・安全管理チェックリスト提出 毎月 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 毎月 

・事故報告書 毎月 

 

（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・第三者委員の委嘱 

・文書・電話・面談の方法で相談・苦情の受付 

 

３ 職員名簿（２８名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 １８年 有（施設長） 

主任 １１年 有（保育士） 

保育士   １５年 〃 

〃 ５年 〃 

〃 ５年 〃 

〃 １９年 〃 

〃   １１年 〃 

〃 ８年 〃 

〃 ６年 〃 

〃 ２年 〃 

〃 ３年 〃 

〃 ３年 〃 

〃  １１年 〃 

〃 ６年 〃 

〃（育休中） ７年 〃 

保育士（パート）   ２１年 〃 

〃 ９年 〃 

〃   １４年 〃 

〃 ７年 〃 

〃 ８年 〃 

〃 １０年 〃 

〃 ３年 〃 

〃 ４年 〃 

〃 １年 〃 

〃 ２年 〃 

〃（育休中） ７年 〃 

看護師 １１年（医療） 有（看護師） 

事務員 ２年 ― 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和 2年 2月 25日 

令和 2年度 バオバブ保育園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：宮城県大崎市古川北稲葉三丁目 12番 37号 

 

（２）定 員：75名（4月 1日現在の予定児童数 85名、年度内 90名を予定） 

 0歳児 1歳児 2歳児 3歳児 4歳児 5歳児 

標準時間 0人 12人 12人 12人 14人 9人 

短時間 0人 3人 3人 3人 4人 4人 

合計 10人 14人 15人 15人 18人 13人 

   障害所持児童:1歳に 1名。  

 

（３）職員定数 

定員 75名（予定児童数 90名）   園児数   保育士（看護師含） 

     内訳  0歳児      15名    5名 

         1歳児      15名    3名（障害児加配） 

         2歳児      16名    3名 

         3歳児      15名    1名 

         4歳児      18名    1名 

         5歳児      13名    1名 

 

職員 32名 

     内訳  園長               1名 

         副園長（主任保育士兼務）     1名 

         副主任保育士(担当保育士兼務)     2名 

         担当保育士            13名 

         保育士（フリー）         3名 

         保育士（パート）         4名 

         看護師              1名 

         栄養士兼調理員          3名 

         調理員（パート）         3名 

         事務員              1名 

 

（４）事業開始年月日：平成 28年 4月 1日 

 

２ 保育目標   

子ども達の「根」を育てる 

   卒園する時に 子ども達が『自分で考える』ことができるようになっている。 

その考えを『自分なり方法で表す』ことができるようになっている。 

 

 

 

 



（１）保育時間 ①標準時間：午前 7時～午後 6時 

（延長保育：午後 6時～午後 7時） 

②短 時 間：午前 8時～午後 4時 

（延長保育：午前 7時～午前 8時／午後 4時～午後 7時） 

 

（２）保育内容 一般保育：産休明けより就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：3歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：午前 7時から午後 7時までを開園時間とする。 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

３ 職員名簿      （経験年数：在職証明を基に算出） 

職名 福祉関係 資格 

園長 19年 有（施設長） 

副園長（主任） 38年 有（保育士） 

副主任保育士 10年 〃 

〃 16年 〃 

保育士 27年 〃 

〃 17年 〃 

〃 12年 〃 

〃 11年 〃 

〃 11年 〃 

〃 4年 〃 

〃 3年 〃 

〃 10年 〃 

〃 3年 〃 

〃 4年 〃 

〃 21年 〃 

〃 7年 〃 

〃 17年 〃 

〃 1年 〃 

〃 6年 〃 

保育士（パート） 4年 〃 

〃 3年 〃 

〃 3年 〃 

〃 3年 〃 

〃 1年 〃 

看護師 3年 有（看護師） 

栄養士兼調理員 4年 有（栄養士） 

〃 6年 〃 

〃 3年 〃 

調理員 

（保育補助及び調理補助） 
4年 無し 

調理員（パート） 3年 〃 

調理員（パート） 0年 〃 

事 務 2年 〃 

※渡邉→産休予定、佐々木 礼子→週 2日勤務 



  

その他 

大崎市古川諏訪 2丁目 2-28所在の鎌田内科クリニックの鎌田修二医師、 

大崎市古川稲葉 3丁目 3-12所在のア歯科有馬診療所の有馬良季医師を嘱託医とする。 

 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

 

 



令和２年 3月１0日 

 

令和２年度 琵琶湖くじら保育園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県草津市矢橋町４８４番地の 1 

 

（２）定 員：６０名（3月 10日時点予定児童数 61名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

標準時間 ０人 １０人 ８人 １３人 １２人 ９人 ５２人 

短時間 ０人 ２人 ３人 １人 ０人 ３人 ９人 

合 計 ０人 １２人 １１人 １４人 １２人 １２人 ６１人 

 

 

（３）職員定数 

定員 60名（２月１日時点予定児童数６５名）  園児数     保育士 

     内訳  ０歳児        ０名     ０名 

         １歳児       １２名     ３名 

         ２歳児       １１名     ２名 

         ３歳児       １４名     １名 

         ４歳児       １２名     １名 

         ５歳児       １２名     １名 

                         ６１名     ８名 

 

職員 15 名 

     内訳  園長               １名 

         主任               １名 

         担当保育士            ８名 

         保育士（フリー）         ３名 

         保育補助（パート）        ０名 

         事務員              １名  

※調理員は業務委託       １４名 

 

          

 

（４）事業開始年月日：平成２８年４月１日 

 

 

 

 

 



２ 保育目標  「自分の力で生きぬく子ども」 

        「夢に向かって頑張る子ども」 

        「地域を愛する子ども」 

         

 

（１）保育時間 ①標準時間：午前 7時～午後６時 

（延長保育：午後６時～午後７時） 

②短 時 間：午前８時～午後４時 

（延長保育：午前７時～午前８時／午後４時～午後７時） 

 

（２）保育内容 一般保育：生後２か月より就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：３歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：標準時間保育  午後６時～午後７時 

            （300円／30分、1,500円／月）（600円／60分、3,000円／月） 

短時間保育   午前７時～８時、午後 4時～午後７時 

（300円／30分、1,500円／月）（600円／60分、3,000円／月） 

        地域活動：地域の方々との子育て交流の場としての役割を担う。 

 

        年間保育計画   

           入園、進級式 

          親子遠足、園児歯科健診 

          保育参観、園児内科検診 

          子どもの日のつどい、 

七夕会、プール開き 

  夕涼み会 

夏のお楽しみ会 

          すいか割り、クッキング 

          遠足、芋ほり 

収穫祭 

お月見会 

運動会 

          冬のお楽しみ会 

          豆まき 

          生活発表会 

園児内科検診 

          ひな祭り、お別れ遠足、 

          お別れ会 

修了式、卒園式 

 

          毎月：お誕生日会、避難訓練、身体計測 実施 

 

 

 

 

 



３ 職員名簿（３月１０日現在） 

職名 福祉関係 資格 

園長 40年 有（施設長） 

主任 21年 有（保育士） 

保育士 年 〃 

〃 15年 〃 

〃 17年 〃 

〃 3年 〃 

〃 5年 〃 

〃 3年 〃 

〃 1年      〃 

 6年 〃 

 5年 （育休中）〃 

   

保育士（パート） 14年 〃 

〃 5年 〃 

〃 3年 〃 

〃 1年 〃 

   

   

   

   

     

保育補助  年 〃 

看護師  年（医療） 有（看護師） 

事務長  年 ― 

事務員  1年 ― 

  

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 
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令和 2 年 2 月 28 日 

 

令和 2 年度 伊丹くじら保育園事業計画書 

 

1．保育園の運営 

（１）所在地：兵庫県伊丹市清水 2 丁目 3 番 28 号 

 

（２）定 員：80 名（令和 2 年 4 月 1 日現在の予定児童数） 

0 歳児 １歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児  計 

7 人 16 人 16 人 16 人 18 人 12 人 85 名 

 

（３）職員定数 

                     園児数   保育者 

          内訳 0 歳児 12 名 4 名  

 1 歳児 13 名 3 名  

 2 歳児 13 名 2 名  

 3 歳児 14 名 1 名  

 4．5 歳児 28 名 2 名 

 

     職員 20 名 

          内訳  施設長 1 名 

              主任保育士 1 名 

              担当保育士 12 名 

              保育士（フリー） ７名 

              事務員 1 名 

 

     その他 6 名 

          内訳  栄養士（委託） 3 名 

              調理員（委託） 1 名 

              嘱託医 2 名 

 

2．保育計画 

（１）保育目標  自分の力でいきぬくこども 

         夢に向かってがんばるこども 

         地域を愛するこども 

 

（２）保育時間：開園時間：7 時～19 時 
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        標準時間：7 時～18 時 

              

        短時間保育：8 時 30 分 ～ 16 時 30 分 

 

        延長保育：18 時～19 時(申請者のみ利用可) 

 

 

（３）保育内容：一般保育：産後 57 日から就学迄を対象児童とする。 

        低年齢児：3 歳未満児の保育に力点を置く。 

        保育時間：7 時から 19 時までを開園時間とする 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

 

（４）行事予定  

通年行事 誕生日会、避難訓練、身体測定 

4月 こどもの日の集い 10月 芋掘り(4・5歳児)ハローウィン 

5月 参観日 11月 運動会、遠足 

6月 水遊び開始 12月 クリスマス会 

7月 七夕の集い、プール開き 1月  

8月 夏祭り 2月 節分、生活発表会 

9月  3月 お別れ遠足、参観日、卒園式 

         ※毎月の行事：避難訓練、身体測定、誕生日会 

（５）給食に対する取組 

・自園調理  

・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（６）健康管理 

・内科検診 年 2 回（5 月、12 月） 

・歯科検診 年 2 回（6 月、11 月） 

・検尿検査 年 1 回（6 月） 

 

（７）安全管理 

・避難訓練 毎月１回 

・安全管理チェックリスト提出 毎月 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット・事故報告書 
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（８）苦情対応 

・苦情マニュアル見直し 

・文書・電話・面接の方法で相談・苦情の受付 

・担当 米田 美貴 

３ 職員名簿（23 名） 

職名 福祉関係 資格 

園長  13 年 有（保育士） 

主任保育士  10 年 〃 

保育士  18 年 〃 

〃  11 年 〃 

〃  11 年 〃 

  11 年  

〃  7 年 〃 

〃  ７年 〃 

  ７年 〃 

〃  6 年 〃 

  4 年 〃 

〃  3 年 〃 

〃     １年     〃 

〃     １年     〃 

保育士(非常勤)  11 年 〃 

〃    9 年     〃 

〃 9 年        〃 

〃 9 年 〃 

〃    8 年     〃 

〃    6 年     〃 

〃 5 年 〃 

事務    1 年     〃 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和 2 年 2 月 27 日 

 

令和 2 年度 石山くじら保育園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県国分一丁目 15 番 73 号 

 

（２）定 員：60 名（4 月 1 日時点予定児童数 67 名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

標準時間 3 人 9 人 12 人 13 人 10 人 10 人 57 人 

短時間 0 人 2 人 1 人 2 人 2 人 3 人 10 人 

合 計 3 人 11 人 13 人 15 人 12 人 13 人 67 人 

 

（３）職員定数 

定員 60 名（4 月 1 日時点予定児童数）  園児数                   保育士 

         内訳     0 歳児  3 名                    1 名 

          1 歳児   11 名                    2 名 

          2 歳児  13 名                    3 名 

                3 歳児   15 名（うち加配児：中軽度 2/重度 1） 3 名 

                   4 歳児  12 名                    1 名 

            5 歳児  13 名                    1 名    

                       67 名                      11 名 

 

職員 24 名 

     内訳  園長                   1 名 

         主任                   1 名 

         担当保育士                 9 名 

         保育士（パート）              5 名 

         保育士  ※障害児担当            2 名 

         保育補助者（パート）           2 名 

         事務員                  1 名 

管理栄養士                            1 名 

栄養士                  1 名 

調理員                   1 名   

            24 名 

 

 

（４）事業開始年月日：平成 30 年 4 月 1 日 

 

 

 

 



２ 保育計画 

 

（１）保育目標  「自分の力で生きぬく子ども」 

         「夢に向かって頑張る子ども」 

         「地域を愛する子ども」 

         

 

（２）保育時間：開園時間：7時～19時 

                ①標準時間：7時～18時 

（延長保育：18時～19時） 

②短 時 間：8時 30分～16時 30分 

（延長保育：7時～8時 30分／16時 30～19時） 

 

（３）保育内容 一般保育：生後 57日より就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：3歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：標準時間保育 午後 6時～午後 7時 

            （400円／30分、2,000円／月）（800円／60分、4,000円／月） 

短時間保育 午前 7時～8時 30分、午後 4時 30分～午後 7時 

（400円／30分、2,000円／月）（800円／60分、4,000円／月） 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（４）行事予定  

通年行事 誕生日会、避難訓練、身体測定、クッキング 

 4月 入園式・進級式・クラス懇談（幼児）  

 5月 クラス懇談会（乳児）・親子遠足  

 6月 健康診断（内科・歯科）・水あそび  

 7月 プール開き  

 8月 夏祭り・保育参観・個人懇談  

 9月 保育参観・個人懇談 

10月 うんどう会・ハロウィン 

11月 遠足（幼児）・健康診断（内科） 

12月 乳児生活発表会・クリスマス会、5歳時作品展 

 1月 お正月あそび・非常食体験・引渡し訓練 

 2月 節分、幼児生活発表会・個人懇談（希望者）・おわかれ遠足 

          3月 おわかれ会・卒園式 

 

（５）給食に対する取組 

・自園調理  



・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（６）健康管理 

・内科検診 年２回（5 月、12 月） 

・歯科検診 年 2 回（6 月） 

・検尿検査 年 1 回（6 月） 

 

（７）安全管理 

・避難訓練 毎月１回 

・安全管理チェックリスト提出 毎月 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 都度 

 

（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・文書・電話・面接の方法で相談・苦情の受付 

・担当 丸山寛二 

 

３ 職員名簿（24 名） 

職名 福祉関係 資格 

園長   10 年 有（施設長） 

主任   18 年 有（保育士） 

保育士   34 年 〃 

〃   13 年 〃 

〃    5 年 〃 

〃    3 年 〃 

〃   11 年 〃 

〃  2 年 〃 

〃  2 年 〃 

〃   4 年 〃 

〃   1 年 〃 

〃   5 年 〃 

〃   0 年 〃 

保育士（パート）  14 年 〃 

〃   5 年 〃 

〃   3 年 〃 

〃   2 年 〃 

〃   15 年 〃 

管理栄養士   0 年 有（管理栄養士） 

栄養士   1 年 有（栄養士） 

調理師   3 年 有（調理師） 

調理員(パート)    3 年 有（みなし保育士） 

保育補助   1 年 〃 



看護師  年（医療） 有（看護師） 

事務長  年 ― 

事務員  2 年 ― 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和 2 年 3 月 16 日 

 

令和 2 年度 堅田くじら保育園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県大津市堅田 1 丁目 7 番 18 号 

 

（２）定 員：60 名（4 月 1 日時点予定児童数 66 名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

標準時間 3 人 7 人 10 人 14 人 11 人 13 人 58 人 

短時間 1 人 0 人 1 人 1 人 3 人 2 人 8 人 

合 計 4 人 7 人 11 人 15 人 14 人 15 人 66 人 

 

（３）職員定数 

定員 60 名（4 月 1 日時点予定児童数）  園児数                   保育士 

         内訳     0 歳児  4 名                    2 名 

          1 歳児    7 名                    2 名 

          2 歳児  11 名                    2 名 

                3 歳児   15 名            1 名 

                   4 歳児  14 名（うち加配児：中軽度 2）   2 名                 

              5 歳児  15 名（うち加配児：中軽度 1）    1 名         

                       66 名                      10 名 

 

職員 24 名 

     内訳  園長                   1 名 

         主任                   1 名 

         担当保育士                 9 名 

         保育士（パート）              7 名 

         事務員                  1 名 

管理栄養士（委託）                    1 名 

調理員（委託）              3 名 

嘱託医                   2 名   

            25 名 

 

 

（４）事業開始年月日：平成 30 年 4 月 1 日 

 

２ 保育計画 

 

（１）保育目標  「自分の力で生きぬく子ども」 

         「夢に向かって頑張る子ども」 

         「地域を愛する子ども」 



（２）保育時間：開園時間：7時～19時 

              ①標準時間：7時～18時 

（延長保育：18時～19時） 

②短 時 間：8時～16時 

（延長保育： 7時～8時／16時～19時） 

 

（３）保育内容 一般保育：生後 2か月より就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：3歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：標準時間保育 午後 6時～午後 7時 

            （400円／30分、2,000円／月）（800円／60分、4,000円／月） 

短時間保育 午前 7時～8時、午後 4時～午後 7時 

（400円／30分、2,000円／月）（800円／60分、4,000円／月） 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（４）行事予定  

通年行事   誕生日会、避難訓練、身体測定、クッキング、スポーツ教室 

 4月 入園式・進級式  

 5月 親子遠足・交通安全教室  

 6月 健康診断（内科・歯科）・保育参観  

 7月 プール開き・夕涼み会  

 8月  

 9月 保育参観 

10月 うんどう会・遠足（以上児） 

11月 健康診断（内科） 

12月 クリスマス会 

 1月 お正月あそび・非常食体験・引渡し訓練 

 2月 節分、生活発表会（以上児）・個人懇談（希望者）・お別れ遠足 

          3月 お別れ会・卒園式 

 

（５）給食に対する取組 

・自園調理  

・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（６）健康管理 

・内科検診 年２回（5 月、12 月） 

・歯科検診 年１回（6 月） 

・検尿検査 年 1 回（6 月） 

 

（７）安全管理 

・避難訓練 毎月１回 



・安全管理チェックリスト提出 毎月 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 都度 

 

（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・文書・電話・面接の方法で相談・苦情の受付 

・担当  

 

３ 職員名簿（19 名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 41 年 有（施設長） 

主任 20 年 有（保育士） 

保育士 12 年 〃 

〃    7 年 〃 

〃 7 年 〃 

〃 6 年 〃 

〃 3 年 〃 

〃 4 年 〃 

〃 4 年 〃 

〃 6 年 〃 

保育士（非常勤） 9 年 〃 

〃 5 年 〃 

〃 10 年 〃 

〃 2 年 〃 

〃 2 年 〃 

〃 6 年 〃 

〃 3 年 〃 

〃 0 年 〃 

事務 1 年 無 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 
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令和 2 年 2 月 27 日 

 

令和 2 年度 千里山くじら保育園事業計画書 

 

1．保育園の運営 

（１）所在地：大阪府吹田市千里山虹が丘 21 番 6 号 

 

（２）定 員：102 名（令和 2 年 4 月 1 日現在の予定児童数） 

0 歳児 １歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 計 

9 人 15 人 18 人 22 人 22 人 19 人 102 名 

 

（３）職員定数 

     ・定員 102 名 

  園児数 保育者 

          内訳 0 歳児 9 名 3 名  

 1 歳児 15 名 3 名  

 2 歳児 18 名 4 名  

 3 歳児 22 名 2 名  

  

・職員 35 名 

           内訳   施設長            1 名 

施設長補佐 1 名 

              主任保育士 1 名 

              担当保育士 8 名 

              保育士（正職員）産休・育休  1 名 

保育士（準職員） 16 名 

              看護師（準職員）       1 名 

保育補助           6 名 

事務員 1 名 

       ・その他 8 名 

内訳  栄養士（委託） 1 名 

              調理員（委託） 5 名 

              嘱託医 2 名 

 

2．保育計画 

（１）保育目標  自分の力でいきぬくこども 

         夢に向かってがんばるこども 

         地域を愛するこども 
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（２）保育時間：開園時間 7 時～19 時 

        ＜標 準 時 間＞ 7 時～18 時 

          ＊延長保育 18 時～19 時 （18 時以降 30 分 500 円） 

        ＜短時間保育＞ 8 時～16 時 

          ＊延長保育 7 時～8 時／16 時～19 時 

（7 時～8 時 30 分 500 円／16 時以降 30 分 500 円） 

 

（３）保育内容：一般保育：産後 2 か月より就学迄を対象児童とする。 

        低年齢児：3 歳未満児の保育に力点を置く。 

        保育時間：7 時から 19 時までを開園時間とする 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

 

（４）行事予定  

通年行事 誕生日会、避難訓練、身体測定 

4月 入園式 10月 ハローウィン、いもほり大会 

5月 親子交流会（2,3,4,5歳児） 11月 くじら FES（運動会）、遠足 

6月 親子交流会（0,1歳児） 12月 クリスマス会 

7月 七夕会、プール遊び、夏祭り 1月 親子交流会 

8月 プール遊び 2月 節分、生活発表会 

9月 参観 3月 お別れ遠足、卒園式 

  

（５）給食に対する取組 

・自園調理  

・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（６）健康管理 

・内科検診 年 2 回（5 月、12 月） 

・歯科検診 年 2 回（6 月） 

・検尿検査 年 1 回（6 月） 

 

（７）安全管理 

・避難訓練 毎月 1 回（総合訓練 2 回／年） 

・安全管理チェックリスト提出 毎月 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 
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（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・文書・電話・面接の方法で相談・苦情の受付 

・担当 嶋田 英路 

 

 

 

３ 職員名簿（35 名） 

職名 福祉関係 資格 

園長  3 年 有（施設長） 

園長補佐  5 年 有（施設長） 

主任保育士  31 年 有（保育士） 

保育士（正職員）  26 年 〃 

〃  6 年 〃 

〃  3 年 〃 

〃  1 年 〃 

〃  33 年 〃 

〃  4 年 〃 

〃  6 年 〃 

〃  0 年 〃 

保育士（正職員）産休・育休   4 年  

保育士（準職員）  33 年 有（保育士） 

〃   8 年 〃 

〃  16 年 〃 

〃   3 年 〃 

〃   7 年 〃 

〃 31 年 〃 

〃 17 年 〃 

〃  4 年 〃 

〃  3 年 〃 

〃  2 年 〃 

〃  0 年 〃 

〃  6 年 〃 

〃 12 年 〃 

〃  3 年 〃 

〃 10 年 〃 

看護師（準職員）  0 年 有（看護師）  
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保育補助 ― ― 

〃 ― ― 

〃 ― ― 

〃 ― ― 

〃 ― ― 

〃 ― ― 

事務（正職員） 0 年 ― 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

 



令和２年２月２９日 

 

令和２年度 廿日市くじら保育園 事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１） 所在地：廿日市市大野字熊が浦 3240-1 

 

（２） 定 員：２・３号認定 80 名（利用定員 86名）  （予定園児数  74 名）     

 

        ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

２・３号 

認定 

標準 3 人 9 人 14人 12人 13人 11 人 60人 

短 1 人 2 人 1 人 3 人 1 人 4 人 14人 

合計 4 人 11 人 15人 15人 14人 15人 74人 

※廿日市市一次調整の結果を踏まえての現時点での確定人数 

 

（３）職員定数 

 

２・３号認定   86 名（予定園児数 74 名）    園児数  保育士・看護師数 

     内訳      ０歳児       4名     2名 

           １・２歳児      26名     5名 

         ３・４・５歳児      44名     3名 

                            74 名     10 名 

 

職員     22 名 

     内訳  園長                1 名 

         事務                1 名 

         主任保育士             1 名 

         担当保育士            10 名 

         保育士（フリー）・看護師       9 名 

※調理員は業務委託        22 名 

        

（４）事業開始年月日：平成３０年４月１日 

 

 

２ 保育方針  基本的生活習慣を家庭と一緒に築いていく。 

        個々のやりたいことを達成できる伴奏者となる。 

        地域の人・自然との関わりをもち、感謝の心を育てる。 

 

 

 

 

 

 



 

（１）保育時間  ２・３号認定：標準時間 午前 7 時～午後 6 時 

（延長保育：午後 6 時～午後 7 時） 

２・３号認定：短 時 間 午前 8時 30 分～午後 5 時 

           午前 8 時 30 分～午後 12時（土曜日） 

（延長保育：午前 7 時～午前 8 時 30分／午後 5 時～午後 7 時） 

（土曜日延長保育：午後 12時～午後 7 時） 

 

（２）保育内容   ２・３号認定：生後 57 日、産休明けより就学までを対象児童とする。 

          低年齢児  ：３歳未満児の保育に力点を置く。 

          延長保育  ：午前 7 時から午後 7時までを開園時間とする。 

          地域活動  ：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（３）年間行事予定   

毎月：誕生日会、避難訓練、身体測定  

4 月：入園式、進級のつどい        10 月：運動会、ハロウィン誕生会  

5 月：広島県一斉防災教室        11 月：秋の遠足、お店屋さんごっこ 

6 月：保育参観・給食試食会       12 月：クリスマス会、良いお年を迎えよう

会 

7 月：七夕誕生会、水遊び、園外プール   1 月：新年の会誕生会 

8 月：水遊び、園外プール         2 月：節分誕生会、生活発表会  

9 月：お月見誕生会            3 月：ひなまつり誕生会、お別れ遠足 

お別れ会、卒園式 

   

（４）給食に対する取組   

・自園調理（業務委託） 

・アレルギー対応給食の提供 

・食育活動：毎月１９日…食育の給食 ３歳以上児クッキング 

  

（５）健康管理 

・内科検診：年 2 回（6 月、1 月） 

・歯科検診：年 2 回（6 月、11 月）  

  

（６）安全管理 

・避難訓練：毎月１回  

・施設安全点検：毎週  

・午睡時チェック表：毎日 

  ・ヒヤリハット報告書・アクシデント報告書 

 

 

 

 

 

 

 



 

３ 職員名簿 22 名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 10 有（保育士） 

主任保育士 13 〃 

保育士  15 〃 

保育士  13 〃 

〃  16 〃 

〃  3 〃 

〃  15 〃 

〃  15 〃 

〃   21 〃 

〃  3 〃 

〃  7.5 〃 

〃  〃 

〃  パート 〃 

〃 パート 〃 

〃  パート 〃 

〃  パート 〃 

〃  パート 〃 

〃  パート 〃 

  パート 〃 

看護師     パート 有（看護師） 

看護師   2 有（看護師） 

事務 3 有（子育て支援員） 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

以上 
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令和２年２月２９日 

 

令和２年度 手倉田くじら保育園事業計画書 

 

1．保育園の運営 

（１）所在地：宮城県名取市大手町二丁目２番地の５ 

 

（２）定 員：１００名（令和２年４月１日現在の予定児童数） 

0 歳児 １歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児  計 

９人 １７人 １８人 １９人 １８人 ２０人 １０１名 

 

（３）職員定数 

   定員１００名（４月１日時点予定児童数１０１名） 

  園児数 保育士 

          内訳 ０歳児 ９名 ３名  

 １歳児 １７名 ３名  

 ２歳児 １８名 ３名  

 ３歳児    １９名    １名 

               ４歳児    １８名    ２名（加配１名） 

               ５歳児    ２０名    １名 

 

職員２７名  

 

          内訳  施設長                １名 

              主任保育士             １名 

専門リーダー（担当保育士兼務）    ４名 

              副専門リーダー（担当保育士兼務）   １名 

職務分野別リーダー（担当保育士兼務） ３名 

              担当保育士              ６名 

              保育士（フリー）           ４名 

              事務員                                １名 

              栄養士兼調理員            １名 

              調理員（正職）            １名 

              調理員（パート）           ２名 

              嘱託医                ２名 
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2．保育計画 

（１）保育目標  自分の力でいきぬくこども 

         夢に向かってがんばるこども 

         地域を愛するこども 

 

（２）保育時間：開園時間：７時～１９時 

        標準時間：７時～１８時 

         延長保育時間 １８時～１９時 

（平日のみ利用の場合 ２，４００円／月）（平日・土曜日利用、２，８８０円／月） 

        短時間保育：８時 ～ １６時 

  

（３）保育内容：一般保育：産後２か月より就学迄を対象児童とする。 

        低年齢児：３歳未満児の保育に力点を置く。 

        保育時間：７時から１９時までを開園時間とする 

        地域活動：地域の方々との交流、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（４）行事予定  

通年行事 誕生日会、避難訓練、身体測定 

4月 入園式、壁塗りイベント 10月  

5月 歯科検診 11月 歯科検診 

6月 内科検診 12月 内科検診、発表会（３歳以上児） 

7月 園外活動（３歳以上児） 1月  

8月  2月 尿検査、発表会（３歳未満児） 

9月 運動会 3月 卒園式 

  

（５）給食に対する取組 

・自園調理  

・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（６）健康管理 

・内科検診 年２回（６月、１２月） 

・歯科検診 年２回（５月、１１月） 

・検尿検査 年１回（２月） 

 

（７）安全管理 

・避難訓練 毎月１回 

・安全管理チェックリスト提出 毎月 



3 

 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 

 

（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・文書・電話・面接の方法で相談・苦情の受付 

・担当 三浦 道子 

 

３ 職員名簿（２５名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 ２５年 有（施設長） 

主任保育士 １４年 有（保育士） 

保育士 １１年 〃 

〃 １２年 〃 

〃 １５年 〃 

〃 １２年 〃 

〃 ４年 〃 

〃 ３年 〃 

〃 ７年 〃 

〃 ３年 〃 

〃 ０年 〃 

〃 ０年 〃 

〃 ０年 〃 

〃 ０年 〃 

保育士パート １０年 〃 

〃 ２年 〃 

〃 ２９年 〃 

〃    ２年 〃 

〃 １６年 〃 

〃 ７年 〃 

栄養士兼調理員 ４年 有（栄養士） 

調理員 ０年 無 

調理員(パート) ８年 無 

調理員(パート) ４年 無 

事務 １年 無 
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４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



1 

 

令和２年３月２日 

 

 

令和２年度 栗東くじら保育園事業計画書 

 

1．保育園の運営 

（１）所在地：滋賀県栗東市上鈎５４１―１ 

 

（２）定 員：１２０名（令和２年２月 1８日現在の予定児童数） 

0 歳児 １歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児  計 

９人 1８人 1８人 ３０人 ２９人 ７人 １１１名 

 

（３）職員定数 

   定員１２０名（3 月 16 日時点予定児童数１１１名） 

  園児数 保育者 

          内訳 0 歳児 ９名 ３名  

 1 歳児 1８名 ３名  

 2 歳児 1８名 ３名  

               3 歳児    ３０名    ３名 （加配１名） 

               ４歳児     ２９名   ２名 （加配１名） 

               ５歳児    ７名     １名 

                    計 １１１名   １５名 

 

職員 17 名  

 

          内訳  施設長 1 名 

              主任保育士 1 名 

              専門リーダー １名 

              担当保育士 １３名 

              保育士（フリー） ２名 

              事務員 1 名 

 

              栄養士（委託） 1 名 

              調理員（委託） 3 名 

              嘱託医 2 名 
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2．保育計画 

（１）保育目標  自分の力でいきぬくこども 

         夢に向かってがんばるこども 

         地域を愛するこども 

 

（２）保育時間：開園時間：7 時～19 時 

        標準時間：7 時～18 時（18 時以降 30 分３00 円） 

        （18:00～18:30、１、５００円／月）（18:00～19:30、３、０００円／月） 

             （延長時間：18 時～19 時） 

        短時間保育：8 時 00 分 ～ 16 時 00 分 

              （7 時～8 時 00 分、16 時 00 分以降 30 分３００円） 

             （延長保育:7 時～8 時 00 分／16 時 00 分～18 時） 

 

（３）保育内容：一般保育：産後 2 か月より就学迄を対象児童とする。 

        低年齢児：3 歳未満児の保育に力点を置く。 

        保育時間：7 時から 19 時までを開園時間とする 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（４）行事予定  

通年行事 誕生日会、避難訓練、身体測定 

4月 入園式 10月  

5月 遠足（以上児） 11月 運動会以上児、運動参観未満児 

6月 参観（全学年）、水遊び 12月 もちつき、おたのしみ会 

7月 七夕会、水遊び、夕やけ保育５歳児 1月 発表会 

8月 水遊び 2月 節分 

9月 ファミリーディー 3月 お別れ遠足、参観、卒園式 

  

（５）給食に対する取組 

・自園調理  

・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（６）健康管理 

・内科検診 年２回（６月、１０月） 

・歯科検診 年２回（６月） 

・検尿検査 年１回（６月） 
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（７）安全管理 

・避難訓練 毎月１回 

・安全管理チェックリスト提出 毎月 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 

 

（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・文書・電話・面接の方法で相談・苦情の受付 

・担当 前原美幸 

 

３ 職員名簿（１９名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 １２年 有（施設長） 

主任保育士 ８年 有（保育士） 

保育士 ３１年 〃 

〃 ６年 〃 

〃 １３年 〃 

〃 ８年 〃 

〃 １７年 〃 

〃 １６年 〃 

〃 １６年 〃 

〃 １１年 〃 

〃 ７年 〃 

〃 １年 〃 

       〃 ６年 〃 

〃 ３年 〃 

〃 ７年 〃 

保育士パート ６年 〃 

   〃    ４年 〃 

〃 ７年 無 

事務 0 年 無 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

 



令和 2 年 3 月 19 日 

 

令和 2 年度 三雲くじら保育園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県湖南市三雲 1168 

 

（２）定 員：160 名（4 月 1 日時点予定児童数 139 名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

標準時間 4 人 15 人 12 人 27 人 30 人 24 人 112 人 

短時間 1 人 3 人 2 人 6 人 10 人 5 人 27 人 

合 計 5 人 18 人 14 人 33 人 40 人 29 人 139 人 

 

（３）職員定数 

定員 160 名（4 月 1 日時点予定児童数）  園児数                   保育士 

         内訳     0 歳児  5 名                    2 名 

          1 歳児   18 名                    3 名 

          2 歳児  14 名                    3 名 

                3 歳児   33 名（うち加配児：中軽度 3 ）       4 名 

            4 歳児   40 名（うち加配児：中軽度 7 ）    4 名 

              5 歳児  29 名（うち加配児：中軽度 7 ）     3 名    

                      139 名                      19 名 

 

職員 30 名 

     内訳  園長                   1 名 

         主任                   1 名 

         担当保育士                  7 名 

                  担当看護師              1 名 

         保育士（パート）              11 名 

         保育士  ※障害児担当            5 名 

         保育補助者（パート）           0 名 

         事務員                  1 名 

管理栄養士                            0 名 

栄養士                  0 名 

調理員                   3 名   

            30 名 

 

 

（４）事業開始年月日：令和 2 年 4 月 1 日 

 

 

 



２ 保育計画 

 

（１）保育目標  「自分の力で生きぬく子ども」 

         「夢に向かって頑張る子ども」 

         「地域を愛する子ども」 

（２）保育時間：開園時間：7時～19時 

                ①標準時間：7時 30分～18時 30分 

（延長保育：7時～7時 30分／18時 30分～19時） 

②短 時 間：8時～16時 

（延長保育：7時～8時／16時～19時） 

 

（３）保育内容 一般保育：生後２ケ月より就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：3歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：標準時間保育 7時～7時 30分／18時 30分～19時 

            （300円／30分、1,500円／月）（600円／60分、3,000円／月） 

短時間保育 午前 7時～8時／16時～19時 

（300円／30分、1,500円／月）（600円／60分、3,000円／月） 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（４）行事予定  

通年行事 誕生日会、避難訓練、身体測定、クッキング 

 4月 入園式・進級式・クラス懇談（幼児）  

 5月 クラス懇談会（乳児）・親子遠足  

 6月 健康診断（内科・歯科）・水あそび  

 7月 プール開き・夕涼み会  

 8月 個人懇談  

 9月 保育参観・個人懇談 

10月 うんどう会 

11月 遠足（幼児）・健康診断（内科） 

12月 クリスマス会 

1月 お正月あそび・非常食体験・引渡し訓練 

 2月 節分、幼児生活発表会・個人懇談（希望者）・お別れ遠足 

          3月 お別れ会・卒園式 

 

（５）給食に対する取組 

・以上児:外部委託、未満児：自園調理  

・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

・菜園活動 

（６）健康管理 

・内科検診 年２回（5 月、12 月） 



・歯科検診 年１回（6 月） 

・検尿検査 年 1 回（6 月） 

 

（７）安全管理 

・避難訓練 毎月１回 

・安全管理チェックリスト提出 毎月 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 都度 

 

（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・文書・電話・面接の方法で相談・苦情の受付 

・担当 奥村晃子 

 

３ 職員名簿（30 名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 42 年 有（施設長） 

主任 14 年 有（保育士） 

保育士  8 年 〃 

〃 20 年 〃 

〃 19 年 〃 

〃 15 年 〃 

〃  9 年 〃 

〃  6 年 〃 

〃 13 年 取得見込 

看護師 医療 13 年 看護師 

保育士（非常勤） 15 年 〃 

〃 16 年 〃 

〃 2 年 〃 

〃  7 年 〃 

〃 23 年 〃 

〃 13 年 〃 

〃  6 年 〃 

〃  6 年 〃 

〃 35 年 〃 

〃  7 年 〃 

〃 12 年 〃 

〃 23 年 〃 

〃    7 年 〃 

〃    3 年 〃 

〃    4 年 〃 

〃    6 年 〃 

調理員（非常勤） 29 年 有（調理師） 

〃 14 年 有（調理師） 



調理員(非常勤) 14 年 有（調理師） 

事務員（常勤） 0 年 － 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



 令和 2 年 2 月 27 日 

 

令和 2 年度 とりのきくじら保育園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１） 所在地：愛媛県伊予市下吾川 458 番地 

 

（２） 定 員： 2・3 号認定 110 名  （予定園児数 111 名） 

        ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

２号・３号 

認定 

標準 5 人 18 人 18 人 24 人 25 人 21 人 81 人 

短 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 

合計 5 人 18 人 18 人 24 人 25 人 21 人 111 人 

 

（３）職員定数 

定員  

２・３号認定   110 名（予定園児数 111 名）     園児数     保育士 

     内訳      ０歳児        5 名     2 名 

           １・２歳児       36 名     6 名 

         ３・４・５歳児       70 名     4 名 

                             111 名     12 名 

 

職員    17 名 

     内訳  園長                1 名 

         事務                1 名 

         主任保育士             1 名 

         担当保育士            11 名 

         フリー保育士            2 名 

看護師               1 名 

※調理員は業務委託        17 名 

        

※職員数について 

        伊予市 

保育園・幼保連携型こども園＝市条例（市基準） １歳児６：１ 

         保育所型認定こども園   ＝県条例（国基準） １歳児６：１ 

         のため、とりのきくじら保育園の職員数は国基準６：１で定めて 

おります。 

 

（４）事業開始年月日：令和２年４月１日 

 

 

 

 

 



２ 保育方針  基本的生活習慣を家庭と一緒に築いていく。 

        個々のやりたいことを達成できる伴走者となる。 

        地域の人・自然との関わりをもち、感謝の心を育てる。 

 

（１）保育時間  ２・３号認定：標準時間 午前 7 時～午後 6 時 

（延長保育：午後 6 時～午後 7 時） 

２・３号認定：短 時 間 午前 8 時～午後 4 時   

（延長保育：午前 7 時～午前 8 時／午後 4 時～午後 7 時） 

 

（２）保育内容   ２・３号認定：産休明けより就学までを対象児童とする。 

          低年齢児  ：３歳未満児の保育に力点を置く。 

          延長保育  ：午前 7 時から午後 7 時までを開園時間とする。 

          地域活動  ：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

３ 職員名簿（22 名） 

職名 福祉関係 資格 

園長  41年 有（保・幼） 

主任 6年 有（保） 

保育士 1年 〃 

〃 11年 〃 

〃 0年 〃 

〃 9年 〃 

〃 15年 〃 

〃 7年 〃 

〃 25年 〃 

〃 17年 〃 

〃 4年 〃 

〃 7年 〃 

〃 28年 〃 

〃 5年 〃 

〃 23年 〃 

〃 20年 〃 

〃 18年 〃 

〃 19年 〃 

〃 8年 〃 

看護師 23年 有(看護師) 



事務  無 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

こども園運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

 

以上 

 



令和 2 年 2 月 22 日 

 

令和 2 年度 公私連携型保育所廿日市保育園事業計画書 

 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：広島県廿日市市廿日市 2 丁目 1-6 

 

（２）定 員：126 名（4 月 1 日時点予定児童数 91 名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

標準時間 6 人 18 人 24 人 30 人 9 人 4 人 91 人 

短時間 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 0 人 

合 計 6 人 18 人 24 人 30 人 9 人 4 人 91 人 

 

（３）職員定数 

定員 126 名（4 月 1 日時点予定児童数）      園児数    保育士（看護師含） 

     内訳  0 歳児        6 名     2 名 

         1 歳児        18 名     3 名 

         2 歳児        24 名     4 名 

         3 歳児        30 名     2 名 

        4・5 歳児        13 名     1 名 

                          91 名    12 名 

 

職員 23 名 

     内訳  園長               1 名 

         主任               1 名 

         担当保育士            10 名 

         保育士（パート）          6 名 

         保育補助者(パート)         1 名 

         事務員              1 名 

調理員（委託）            3 名 

        23 名 

 

          

（４）事業開始年月日：令和 2 年 4 月 1 日 

 

 

 

 

 

 

 



２ 保育計画 

 

（１）保育目標  「自分の力で生きぬく子ども」 

         「夢に向かって頑張る子ども」 

         「地域を愛する子ども」 

         

 

（２）保育時間：開園時間：7 時 30 分～19 時 

                ①標準時間：7時 30分～18時 30分 

（延長保育：18時 30分～19時） 

②短 時 間：8時 30分～17時 

（延長保育：7時 30分～8時 30分／17時～19時） 

 

（３）保育内容 一般保育：生後 57日より就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：3歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：標準時間保育 6時 30分～19時 

            （200円／30分、2,000円／月） 

短時間保育 7時 30分～8時 30分、17時～19時 

（200円／30分、2,000円／月）（400円／60分、4,000円／月） 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（４）行事予定  

通年行事 誕生日会、避難訓練、身体測定、クッキング、囲碁教室 

 4月 入園式・進級式         

 5月 遠足              

 6月 カレー会、参観、給食試食会 

 7月 七夕会、笹送り、プール開き 

 8月 平和の集い、プール遊び 

 9月 個人懇談 

10月 運動会、お月見会、遠足 

11月 おはなし会 

12月 クリスマス会 

 1月 新年の会、人形劇参観、非常食体験会 

 2月 節分、生活発表会、おわかれ遠足、おみせやさんごっこ、個人懇談 

 3月 お別れ遠足、参観、卒園式 

  

（５）給食に対する取組 

・自園調理  



・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（６）健康管理 

・内科検診 年２回（６月、１１月） 

・歯科検診 年 2 回（６月、１１月） 

・検尿検査 年 1 回（6 月） 

（７）安全管理 

・避難訓練 毎月１回 

・安全管理チェックリスト提出 毎月 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 都度 

 

（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・文書・電話・面接の方法で相談・苦情の受付 

・担当 陣川普一 

 

３ 職員名簿（23 名） 

職名 福祉関係 資格 

園長  3 年 有（施設長） 

主任  13 年 有（保育士） 

保育士  22 年 〃 

〃   0 年 〃 

〃   4 年 〃 

〃   3 年 〃 

〃   0 年 〃 

〃  0 年 〃 

〃 10 年 〃 

〃   20 年 〃 

〃    4 年 〃 

〃   12 年 〃 

   

保育士（パート）  12 年 〃 

〃   3 年 〃 

〃  14 年 〃 

〃  10 年 〃 

〃    9 年 〃 

〃   0 年 〃 

栄養士（委託）   0 年 有（栄養士） 

〃  2 年 〃 

〃   0 年 〃 

保育補助  0 年 ― 

看護師  年（医療） ― 



事務長  0 年 有（保育士） 

事務員   ― 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和２年３月２日 

 

令和２年度 くじら小規模保育園事業計画書 

 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県草津市草津一丁目 13-12 1F 

 

（２）定 員：19名（最大受入 22名）（３月２日時点予定児童数１７名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

標準時間 ２人 ５人 ６人 人 人 人 １３人 

短時間 人 ３人 １人 人 人 人 ４人 

合 計 ２人 ８人 ７人 人 人 人 １７人 

 

（３）職員定数 

定員 19名（４月１日時点予定児童数１７名）  園児数    保育士（看護師含） 

     内訳  ０歳児       ２名     ２名 

         １歳児       ８名     ２名 

         ２歳児       ７名     ２名 

 

職員 12名 

     内訳  園長              １名 

         担当保育士           ５名 

         保育士（フリー）        １名 

         保育士（パート）        ４名 

         事務員             １名 

 

（４）事業開始年月日：平成２７年４月１日 

 

 

２ 保育目標  ・ぐっすりねむるこども 

        ・たのしくたべるこども 

        ・みんなであそぶこども 

（１）保育時間  

①標準時間：午前 7時～午後 6時（延長保育：午後 6時～午後 7時） 

②短 時 間：午前 8時 00分～午後 4時 00分 

（延長保育：午前 7時 00分～午前 8時 00分／午後 4時 00～午後 7時 00分） 

（２）保育内容  

        延長保育：（標準認定）午後 6時から午後７時までを延長時間とする。 

             （短時間）午前 7時から午前 8時、午後 4時から午後 7時 

        地域活動：清掃活動・イベント参加による、地域の方々と交流する。 

 



 

３ 職員名簿（12名） 

職名 福祉関係 資格 

園長   年 有（施設長） 

保育士  7年 有（保育士） 

〃  5年 〃 

〃  4年 〃 

〃  4年 〃 

〃  1年 〃 

保育士（常勤パート）  18年 〃 

〃  4年 〃 

〃  13年 〃 

保育士（パート）  1年 〃 

  1年 〃 

事務員      

〃       

  

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和 2年 2月 28日 

 

令和 2年度 伊予ぺんぎん小規模保育園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１） 所在地：愛媛県伊予市米湊 869-6 

 

（２） 定 員：３号認定 12名  （予定園児数  12名）     

 

        ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

３号認定 標準 3人 2人 1人 0人 0人 0人 6人 

短 3人 2人 1人 0人 0人 0人 6人 

合計 6人 4人 2人 0人 0人 0人 12人 

※廿日市市一次調整の結果を踏まえての現時点での確定人数 

 

（３）職員定数 

 

３号認定   12名（予定園児数 12名）     園児数     保育士 

     内訳      ０歳児        6名     2名 

           １・２歳児        6名     1名 

         ３・４・５歳児        0名     0名 

                             12名      3名 

 

職員    6名 

     内訳  園長                1名 

         事務                0名 

         主任保育士             0名 

         担当保育士             3名 

         保育士・看護師（フリー）      2名 

※調理員は業務委託         6名 

        

（４）事業開始年月日：平成 27年 10月 1日 

 

 

２ 保育方針  基本的生活習慣を家庭と一緒に築いていく。 

        個々のやりたいことを達成できる伴走者となる。 

        地域の人・自然との関わりをもち、感謝の心を育てる。 

 

（１）保育時間  ３号認定：標準時間 午前 7時～午後 6時 

３号認定：短 時 間 午前 8時～午後 4時   

（延長保育：午前 7時～午前 8時／午後 4時～午後 6時） 

 

 



（２）保育内容  ３号認定：産休明けより就学までを対象児童とする。 

          低年齢児  ：３歳未満児の保育に力点を置く。 

          延長保育  ：午前 7時から午後 6時までを開園時間とする。 

          地域活動  ：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

３ 職員名簿（8名） 

職名 福祉関係 資格 

園長   3年 有（施設長） 

保育士    20年 有（保育士） 

〃   19年 〃 

〃 12年 〃 

〃 8年 〃 

〃 3年（パート） 〃 

〃   

   

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

以上 



令和２年 3 月２日 

令和 2 年度 伊丹くじら小規模保育園 事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１） 所在地 兵庫県伊丹市南本町 1－1－12 セントラル第 2 伊丹 1 階 

（２）定員：19 名（２月２７日時点予想児童数 1４人） 

 0 歳児 1 歳児 2 歳児 合計 

標準時間 １人 7 人 ５人 1３人 

短時間 ０人 ０人 １人 １人 

合計 １人 ７人 ６人 1４人 

 

（３）職員定数 

定員 19 名（２月２７日時点予想児童数 1４人） 

内訳 

 園児数 保育士（看護師含） 

0 歳児 １名 １名 

1 歳児 ７名 ２名 

2 歳児 ６名 １名 

 

職員 10 名 

内訳 

園長 1 名 

副主任 1 名 

担当保育士 3 名 

保育士（フリー） 1 名 

保育士（パート） 3 名 

事務員 1 名 

 

 （４）事業開始年月日:平成 28 年 4 月 1 日 

 

２ 保育目標    ・ぐっすりねむるこども 

          ・たのしくたべるこども 

          ・みんなであそぶこども 

 

（１） 保育時間  ①標準時間：午前 7 時～午後 6 時 

          （延長時間：午後 6 時～午後 7 時） 

          ②短 時 間：午前 8 時 30 分～午後 4 時 30 分 

          （延長時間：午前 7 時 00 分～午前 8 時 30 分/午後 4 時 30 分～午後 6 時） 

 



（２） 保育内容 一般保育 : 産休明けより２歳児までを対象児童とする。 

     延長保育 : 午後６時から午後７時までを延長時間とする。 

     地域活動 : 清掃活動、イベント参加による、地域の方々と交流する。 

 

３ 職員名簿（１０名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 １１年 有（施設長） 

副主任保育士 １１年 有（保育士） 

保育士   ４年 “ 

“ １４年 “ 

“   ５年 “ 

保育士（パート） １０年 “ 

“   ３年 “ 

“   ７年 “ 

“   ２年 “ 

事務員   ４年 ― 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

  保育所運営のための通常経費は、県、市からの運営費収入でまかなう。 

 



令和 2年 2月 28日 

 

令和２年度唐橋くじら小規模保育園事業計画書 

 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県大津市唐橋町１７－２５ 

 

（２）定 員：１２名（２月２０日時点予定児童数１０名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 合計 

標準時間 ０人 ５人 ５人 １０人 

短時間 ０人 ０人 ０人 ０人 

合 計 ０人 ５人 ５人 １０人 

 

（３）職員定数 

定員１２名（４月１日時点予定児童数１１名）  園児数    保育士（看護師含） 

     内訳  ０歳児       ０名     ０名 

         １歳児       ５名     １名        

         ２歳児       ５名     １名 

                        １０名     ２名 

 

職員１０名 

     内訳  園長               １名 

         担当保育士            ２名 

         保育士（フリー）         １名 

         保育士（常勤パート）       ０名 

         保育士（パート）         ４名 

         看護師              ０名 

         調理員（委託）          １名 

         事務員              １名 

※調理員は業務委託       １０名 

 

          

（４）事業開始年月日：平成２８年４月１日 

 

 

 

 

 

 

 

 



２ 保育目標  

  ・ぐっすり眠るこども 

 ・楽しく食べるこども  

・みんなで遊ぶ 

                

（１）保育時間 ①標準時間：午前７時～午後６時 

（延長保育：午後６時～午後７時） 

②短 時 間：午前８時３０分～午後４時３０分 

（延長保育：午前７時～午前８時３０分／午後４時３０分～午後７時） 

 

   ※土曜保育については連携園である石山くじら保育園での合同保育を実施。 

    その際唐橋くじら小規模保育園の保育士が保育に当たる。 

 

 

（２）保育内容 一般保育：産休明けより就学までを対象児童とする。 

        低年齢児：３歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：午前７時から午後７時までを開園時間とする。 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

 

３ 職員名簿（１０名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 ４年 有（施設長） 

保育士 １１年 有（保育士） 

〃 １３年 〃 

〃 ６年 〃 

保育士（パート） １０年 〃 

     〃 ５年 〃 

〃 ９年 〃 

〃 ８年 〃 

調理員（パート） １年 栄養士 

事務員 ４年 無 

 

 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和 2 年 4 月 1 日 

 

令和 2 年度 すいか小規模保育園事業計画書 

 

 

 

１ 保育園の運営 

 

 

（１） 所在地：新潟県新潟市西区新通西 1 丁目 9 番 22 号 

 

 

（２）定 員：12 名（4 月 1 日時点予定児童数 13 名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 合 計 

標準時間 2 人 2 人 4 人 8 人 

短時間 0 人 4 人 1 人 5 人 

合 計 2 人 6 人 5 人 13 人 

 

 

（３）職員定数 

定員 12 名（4 月 1 日時点予定児童数）       園児数    保育士（看護師含） 

     内訳  0、1 歳児       8 名     3 名 

         2 歳児        5 名     1 名 

         合計         13 名     4 名           

 

職員 8 名 

 

     内訳  施設長              1 名 

         主任               1 名 

         主担任                  1 名 

         担当保育士            1 名 

         保育士（フリー）         1 名 

         保育士（パート）          3 名 

         調理員は派遣業務委託          

         合計               8 名 

 

 

 

（４）事業開始年月日：平成 29 年 4 月 1 日 

 

 

 

 



 

 

２ 保育計画 

 

（１）保育目標  「自分の力で生きぬく子ども」 

         「夢に向かって頑張る子ども」 

         「地域を愛する子ども」 

         

 

（２）保育時間：開園時間：7 時～19 時 

                ①標準時間：7時～18時 

（延長保育：18時 1分～19時 100円/30分） 

②短 時 間：8時 00分～16時 00分 

（延長保育：7時～8時／16時 1分～19時 100円/30分） 

     ※土曜保育については姉妹園であるすいか保育園での合同保育となる。 

      その際すいか小規模保育園の保育士が保育に当たる。 

 

 

（３）保育内容 一般保育：生後 2か月より 2歳児までを対象児童とする。 

        

       ・子供たちが安心して健やかに保育園生活が送れるよう、家庭との連携を

大切にし日々の保育を進めていきます。 

       ・近隣の地域や社会と共有し、共に成長していく姿勢で保育に取り組みま

す。 

       ・職員一人一人が子供たちと心をつなぎ、保護者の皆様とともに成長を温

かく見守っていきます。           

   

 

（４）給食に対する取組 

・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（５）健康管理 

・内科検診 年２回（6 月、10 月） 

・歯科検診 年 1 回（5 月） 

 

（６）安全管理 

・避難訓練・不審者訓練 毎月１回 

・安全管理チェックリスト 毎日 

・午睡時チェック表 毎日 



・ヒヤリハット報告書 

 

（７）苦情対応 

・要望・苦情申し出窓口設置及び苦情解決第三者委員委嘱 

・文書・電話・面接の方法で相談・苦情の受付 

・担当 渡辺 聡美 

 

３ 職員名簿（8 名） 

職名 福祉関係 保育士資格 

施設長  4 年 無 

主任  15 年 有 

主担任  19 年 〃 

保育士  15 年 〃 

保育士  4 年 〃 

〃  9 年 〃 

〃 11 年 〃 

   

※１名はパート職員面接中により未決定 

 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和 2年 3月 2日 

 

令和２年度 栗東くじら小規模保育園事業計画書 

 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県栗東市安養寺２丁目６－９ 

 

（２）定 員：１９名 （3月 2日時点） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 合計 

標準時間 4人 5人 5人 14人 

短時間 0人 1人 2人 3人 

合 計 4人 6人 7人 17人 

 

（３）職員定数 

定員１９名                 園児数    保育士（看護師含） 

     内訳  ０歳児       ６名     ２名 

         １歳児       ６名     １名 

         ２歳児       ７名     ２名 

 

職員１０名 

     内訳  園長               １名 

         担当保育士            ４名 

         保育士（フリー）         ０名 

         保育士（パート）         ４名 

         事務員              １名 

 

（４）事業開始年月日：平成３０年４月１日 

 

 

２ 保育目標  ・ぐっすりねむるこども 

        ・たのしくたべるこども 

        ・みんなであそぶこども 

 

（１）保育時間 ①標準時間：午前 7時～午後 6時 

（延長保育：午後 6時～午後 7時） 

②短 時 間：午前 8時 00分～午後 4時 00分 

（延長保育：午前 7時 00分～午前 8時 00分／ 

午後 4時 00分～午後 7時 00分） 

 

 

 



（２）保育内容 一般保育：3か月より 2歳児までを対象児童とする。 

        延長保育：午後 6時から午後７時までを延長時間とする。 

        地域活動：イベント参加による、地域の方々と交流する。 

 

 

３ 職員名簿（１１名） 

職名 福祉関係 資格 

園長  １０年 有（施設長） 

   保育士  １０年 有（保育士） 

〃  ８年 〃 

〃   ２年  〃 

〃  １年  〃 

   事務  １年  

保育士（パート） ８年  有保育士パート 

〃   ７年  〃 

 ７年 〃 

〃  ７年 〃 

    

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



年間行事計画 

 

※毎月１回・・・身体測定 避難訓練 安全点検 誕生会 

６、１１月・・内科検診（年２回） 

６月・・・・・歯科検診 

４月 
・開園式・入園式・個人面談 ・在園児と新入園児のごあいさつ 

 

５月 
・園外保育(年間) ・天気の良い日には近くの公園に散歩、 

戸外あそび 

６月 
・保育参観 

 

・保育の参観や参加 

７月 
・七夕のつどい（全園児） 

・水あそび（全園児） 

・七夕飾り作りや絵本を楽しむ。 

・夏を満喫する、プールあそび 

８月 
・水あそび（全園児） 

 

 

 

９月 

・親子遠足 ・お弁当を持って、近くの公園にて戸外あ

そび・お弁当 

  

１０月 
・内科検診 

・ハロウィン会 

 

・仮装してパーティー 

１１月 
・給食参観 ・給食の参観・試食 

 

１２月 
・おたのしみ会 

 

・楽しいお歌とプレゼント 

 

１月 
・お正月あそび 

・保育参観 

・お正月にちなんだ制作活動 

 

２月 
・節分 

 

・鬼さん登場 

 

３月 

・ひなまつり 

・2歳児交流（２歳児のみ） 

・卒園式（卒園児・卒園児保護

者） 

・お楽しみ遠足 

・栗東くじら保育園の２歳児と交流します 

・卒園児の送り出し 



令和 2年 2月 28日 

 

令和 2年度 まんぼう小規模保育園事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１） 所在地：愛媛県伊予市米湊 299-1 

 

（２） 定 員：３号認定 12名  （予定園児数  12名）     

 

        ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

３号認定 標準 0人 3人 3人 0人 0人 0人 6人 

短 0人 3人 3人 0人 0人 0人 6人 

合計 0人 6人 6人 0人 0人 0人 12人 

※廿日市市一次調整の結果を踏まえての現時点での確定人数 

 

（３）職員定数 

 

３号認定   12名（予定園児数 12名）     園児数     保育士 

     内訳      ０歳児        0名     0名 

           １・２歳児       12名     2名 

         ３・４・５歳児        0名     0名 

                             12名      2名 

 

職員    9名 

     内訳  園長                1名 

         事務                0名 

         主任保育士             0名 

         担当保育士             2名 

         保育士・看護師（フリー）      4名 

※調理員は業務委託         7名 

        

（４）事業開始年月日：平成 30年 10月 1日 

 

 

２ 保育方針  基本的生活習慣を家庭と一緒に築いていく。 

        個々のやりたいことを達成できる伴走者となる。 

        地域の人・自然との関わりをもち、感謝の心を育てる。 

 

（１）保育時間  ３号認定：標準時間 午前 7時～午後 6時 

３号認定：短 時 間 午前 8時～午後 4時   

（延長保育：午前 7時～午前 8時／午後 4時～午後 6時） 

 

 



（２）保育内容  ３号認定：産休明けより就学までを対象児童とする。 

          低年齢児  ：３歳未満児の保育に力点を置く。 

          延長保育  ：午前 7時から午後 6時までを開園時間とする。 

          地域活動  ：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

３ 職員名簿（9名） 

職名 福祉関係 資格 

園長   41年 有（保育士） 

保育士     20年 有（保育士） 

〃  21年 〃 

〃 パート 〃 

〃  パート 〃 

〃  パート 〃 

〃  パート 〃 

   

   

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

以上 



令和２年 ２月２８日 

 

令和２年度 石山くじら小規模保育園事業計画書 

 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県大津市栄町１３番３ 

 

（２）定 員：１２名（４月１日時点予定児童数１１名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 合計 

標準時間 ２人 ５人 ３人 １０人 

短時間 人 １人 人 １人 

合 計 ２人 ６人 ３人 １１人 

 

（３）職員定数 

定員１２名（４月１日時点予定児童数１１名）  園児数    保育士（看護師含） 

     内訳  ０歳児       ２名     １名 

         １歳児       ６名     １名        

         ２歳児       ３名     １名 

                        １１名     ３名 

 

職員  ８名 

     内訳  園長               １名 

         担当保育士            ３名 

         保育士（フリー）         ０名 

         保育士（パート）         ３名 

         看護師              ０名 

         調理員              １名 

               ８名 

 

          

（４）事業開始年月日：平成３１年４月１日 

 

 

２ 保育目標  「・ぐっすり眠るこども ・楽しく食べるこども ・みんなで遊ぶ 」 

                

（１）保育時間 ①標準時間：午前７時～午後１８時 

（延長保育：午後１８時～午後１９時） 

②短 時 間：午前８時３０分～午後１６時３０分 

（延長保育：午前７時～午前８時３０分／午後１６時３０分～午後１９時） 

 

 



（２）保育内容 一般保育：産休明けより満３歳の３月末までを対象児童とする。 

        低年齢児：３歳未満児の保育に力点を置く。 

        延長保育：午後 6時から午後７時までを開園時間とする。 

        地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

 

３ 職員名簿（８名） 

  

職名 福祉関係 資格 

園長 ２０年 有（保育士） 

保育士  ６年 有（保育士） 

〃 ２６年 〃 

〃  ３年 〃 

〃 7年 〃 

調理員  １年 調理師 

保育士（パート）  ６年 有(保育士) 

〃   ２４年 〃 

〃   ２年 〃 

〃   年 〃 

 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和２年 ２月２８日 

 

令和２年度 治田くじら小規模保育園 

事業計画書 

 

１ 保育園の運営 

 

（１）所在地：滋賀県栗東市坊袋１ 

 

（２）定 員：１９名（４月１日時点予定児童数１８名） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 合計  

標準時間 ５人 ５人 ６人 １６人  

短時間 ０人 １人 １人 ２人  

合 計 ５人 ６人 ７人 １８人  

 

（３）職員定数 

定員１９名（４月１日時点予定児童数１８名）  園児数    保育士 

     内訳  ０歳児       ５名     ２名 

         １歳児       ６名     １名        

         ２歳児       ７名     ２名 

                        １８名     ５名 

 

職員１１名 

     内訳  園長               １名 

         担当保育士            ４名 

         保育士（フリー）         ０名 

         保育士（パート）         ５名 

         看護師              ０名 

         調理員              ０名 

         事務員              １名 

              １１名 

 

（４）事業開始年月日：令和 元年１０月 １日 

 

 

２ 保育目標  ・ぐっすり眠るこども 

         ・楽しく食べるこども 

         ・みんなで遊ぶ  

                

（１）保育時間 ①標準時間：午前７時００分～午後６時００分 

（延長保育：午後６時００分～午後７時００分） 

②短 時 間：午前８時００分～午後４時００分 

（延長保育：午前７時００分～午前８時３０分／ 



午後４時００分～午後６時００分） 

（２）保育内容 一般保育：３か月より２歳児までを対象児童とする。 

        延長保育：午後６時から午後７時までを開園時間とする。 

        地域活動：清掃活動やイベント参加などを通じて地域交流を行う。 

 

 

３ 職員名簿（１１名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 １１年 有（保育士） 

保育士 ７年 〃 

〃 ６年 〃 

〃 １４年 〃 

〃 ９年 〃 

保育士（パート） ５年 〃 

〃 ９年 〃 

〃 ２１年 〃 

 ０年 〃 

 ３年 〃 

事務 ０年  

 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 

 



令和２年４月１日 

 

令和２年度 放課後等デイサービスくじら事業計画 

 
１ 所在地 

愛媛県伊予市米湊 237番地１ 

 

２ 事業開始年月日 

平成２８年４月１日 

 

３ 利用状況（令和２年２月２９日現在）※令和２年度も契約者数１８名の維持を目指す。 

                       

  
 

（詳細） 

区分 小学校 中学校 
合計 

学年 1年 2年 3年 4年 5年 6年 1年 2年 3年 

人数（名） ２ 0 3 ６ 1 1 0 ３ ２ 18 

 

４ 職員数（令和２年２月２９日現在）※４月１日以降の予定は別添のとおり 

職名 人数 

管理者・児童発達支援管理責任者（兼務） 1名 

児童指導員  4名（うちパート職員 2名） 

保育士（パート職員） １名 

計 6名 

 

５ 活動内容 

（１）療育目標 

  ①あきらめないでチャレンジできるこども 

  ②自分、仲間を大切にするこども 

 

（２）方針 

 ①個別支援計画に沿った発達支援を行う。 

   個別活動（学習、工作活動等）と集団活動（ルールのある遊び、発表活動等）において、一 

  人一人に応じた支援を行う。 

 ②事業所内外の活動を積極的に取り入れ、生活経験を豊かにし、社会性を育てる。 

 ③保護者との連携を大切にし、安心して子育てができる環境を整える。 

 

（３）事業所の特徴・工夫する点 

 ①学習 

宿題、個々に応じた課題を行い、学習に対する意欲、自信を育ていく。 

 ②工作 

季節の作品、遊びの道具作りを行い、柔軟な思考、手先の器用さを育てていく。 

 ③ゲーム、調理、買い物等集団活動 

友達と一緒に活動する中でコミュニケーションの取り方を練習し、聞く、伝える力を育てる。 

また、ルールを守って行動する中で自分の決めた役割を果たしたり、友達と協力したりする練習 

を行う。 

 ④こども達との話合いの機会を積極的に持ち、自分を大切にする心や他者を大切にする心を育てる。 

 ⑤連絡ファイルや懇談などを通して保護者との情報共有を密にする。 

対象 定員 契約者数 

 就学年齢の子ども 10名（最大 14名） 18名 



（４）サービス提供時間 

 ①平日（授業日）：放課後から午後６時３０分 

 ②土曜日、繰替え休業日、長期休業日：午前８時から午後６時３０分 

 

（５）送迎サービス 

 学校から事業所、事業所から各家庭へ車、徒歩での送迎を行う。 

 

（６）年間活動計画 

月 イベント 工作 月 イベント 工作 

４ 
遠足 

映画鑑賞 
ひなまつり 10 

ハロウィン 

パーティー 
ハロウィン 

５  こいのぼり 11  クリスマス 

６ 
 

 
梅雨 12 

クリスマス会 

(保護者参加) 

クリスマス 

お正月飾り 

７ 

夏祭り 

（保護者参

加） 

花火 

夏祭り準備 
１ お正月遊び 

すごろく 

かるた 

８ 

買い物学習 

映画鑑賞 

学童交流 

万華鏡、お化け屋敷

等遊びの道具作り 
２ 鬼遊び 鬼 

９  秋の森 ３ 買い物学習 アルバム作り 

 

６ 資金計画 

   事業所運営のための経費は、利用回数に応じた利用料を国、県、市町村、保護者へ請求しその

収入でまかなう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



（別添）職員名簿（５名） [令和２年４月１日時点の予定]  

職名 
福祉・教育 

経験年数 
資格 

管理者 

児童発達管理責任者 
18年 

小学校教諭１種 

養護学校教諭１種 

幼稚園教諭２種 

児童発達管理責任者 

指導員（常勤） 3年 児童指導員 

〃 4年 〃 

指導員（パート） 4年 〃 

〃 13年 保育士 

 



令和２年３月２日  

  

  

  

令和２年度 児童育成クラブくじら事業計画書 

  

  

１ 児童育成クラブの運営  

  

（１）所在地：滋賀県草津市草津 1－13－12 2F  

  

（２）定 員：４０ 名（３月１日時点予定児童数４４名）※学年始め一時入会児童含む   

 １年生 2 年生 3 年生 4 年生 5 年生 ６年生 合計 支援員 

通年利用 １０人 ３人 １２人 人 人 人 ２５人  

   ※保留者：３５人（１～６年生）３次調整で決定（〆切 3/2）調整中 

        ３月６日（金）に確定 

（３）職員定数 

 定員４４名（３月３日時点予定児童数名） 

 児童数    支援員（看護師含）      

 内訳      ４４ 名     2名                            

  

職員 ６ 名  

           内訳  担当支援員               １名         

 支援員（パート資格有）      ２名         

 保育補助（パート資格無）    ２名       

 事務員                  １名                        

   ６名  

  

（４）事業開始年月日：平成 27 年 4 月 1 日  

  

  

２ 保育目標 「やりたいことをくじら級に大きくサポート！」   

  ・自分の力で生きぬくこども 

 ・夢に向かって頑張るこども 

 ・自分の町を愛するこども  



  

（１） 保育時間  

①標準保育時間：学校終了後～17 時 30 分  

（延長保育：17 時 30 分～19 時 30 分）        

②土曜日保育時間：8 時 30 分～17 時 30 分 

 (延長保育：8 時～8 時 30 分／17 時 30 分～19 時 30 分） ③

長期休暇保育時間：8 時 30 分～17 時 30 分 （独自延長） 

（延長保育：7時 30 分～8時 30 分／17 時 30 分～19 時 30分） 

  

（２） 保育内容  

①保護者とも連携をとりながら、放課後にこども達一人一人が安心できる居場所を  

提供する。   

  ②遊びを中心とした様々な体験の場を設定し、個々の成長を支援する。  

  

               保育時間：7 時 30 分～19 時 30 分(延長含む)までを開園時間とする。              

但し、7 時 30 分～8 時の開所は長期休暇のみ。      

    地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。  

  

  

３ 職員名簿（6 名） 

職名 福祉関係 資格 

担当指導員  ８年 有（支援員） 

指導員（パート）  ８年 有（支援員） 

〃  ２年 有（支援員） 

〃  ２年 無 

〃  ２年 無 

〃    

事務員（兼）     

〃       

 

 

４ 資金計画   

 別紙収支予算書のとおりである。  

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和２年２月１８日 

 

令和２年度 伊予くじら児童クラブ事業計画書 

 

１ 児童クラブの運営 

 

（１） 所在地：愛媛県伊予市米湊１３７０番地 

 

（２） 定 員：２０名  （１年生～６年生） 

 

（３）職員定数 

職員    ３名 

     内訳  施設長（認定こども園園長兼任）   １名 

         放課後児童支援員          ２名 

                                                  計３名 

 

※職員数について 

 支援の単位ごとに２名以上とする。 

（放課後児童健全育成事業の設備及び運営に関する基準より） 

 

 

（４）事業開始年月日：平成２９年７月１日 

 

 

２ クラブ方針   基本的生活習慣を家庭と一緒に築いていく。 

          個々のやりたいことを達成できる伴走者となる。 

          地域の人・自然との関わりをもち、感謝の心を育てる。 

                   音楽活動を通して音を楽しんだり楽器に触れたりする。 

 

 

（１）保育時間   学校授業日：（月～金曜日）下校時～１８時まで延長：（１９時まで） 

土曜日・長期休業日・繰替休業日：８時～１８時まで 

            延長：（７時～８時まで、１８時～１９時まで） 

 

 

（２）保育内容   保護者が就労等により昼間家庭にいない小学校 1年生～6年生の適切な

遊びと生活の場を提供する。週１回のピアノ個人レッスンをはじめ、プ

ロの音楽家の演奏を聴いたり、様々な楽器にふれる機会を多く設ける。 

 

 

          延長保育  ：７時から１９時までを開園時間とする。 

          地域活動  ：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。 

 

 



 

３ 職員名簿（3名） 

職名 福祉関係 資格 

施設長 18年 有（施設長） 

主任支援員   6年 有（放課後児童支援員） 

支援員 3年 〃 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

放課後児童健全育成事業のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 
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令和 2年 2月 28日 

 

令和 2 年度 梅ノ木くじら保育園事業計画書 

 

１．保育園の運営 

（１）所在地：伊丹市梅ノ木４丁目６－８ 

 

（２）定 員：60名（令和２年２月２８日現在の予定児童数） 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

標準時間 ３人 ９人 ７人 ７人 １人 ０人 ２７人 

短時間 ０人 ０人 ０人 ０人 ０人 ０人 ０人 

合 計 ３人 ９人 ７人 ７人 １人 ０人 ２７人 

 

（３）職員定数 

   定員 60名（２月２８日時点予定児童数２７名） 

  園児数 保育者 

          内訳 0歳児 3名 2名  

 1歳児 ９名 2名  

 2歳児 ７名 2名  

 3歳児 ７名 １名  

  4．5歳児 １名 １名  

                       27名     8名 

 

    職員 19名  

          内訳   施設長 1名 

              主任保育士 1名 

              専門リーダー 2名 

              担当保育士 6名 

              保育士（パート） 4名 

              事務員 1名 

              管理栄養士（委託） 1名 

              栄養士（委託） １名 

              嘱託医 2名 

                             19名 
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２．保育計画 

（１）保育目標  自分の力でいきぬくこども 

         夢に向かってがんばるこども 

         地域を愛するこども 

 

（２）保育時間：開園時間：7時～19時 

        ① 標準時間：7時～18時（延長保育：18時～19時） 

      

        ② 短 時 間：8時 30分～16時 30分 

（延長保育：7時～8時 30分／16時 30分～18時） 

   

 

（３）保育内容：一般保育：産後 2か月より就学迄を対象児童とする。 

        低年齢児：3歳未満児の保育に力点を置く。 

        保育時間：7時から 19時までを開園時間とする。 

                延長保育：① 標準時間：18時～19時 

              （4,000円／月） 

             ② 短時間：7時～8時 30分・16時 30分〜18時 

              （5,000円／月） 

        地域活動：地域の方々の子育て交流の場としての役割を担う。 

 

（４）行事予定  

通年行事 誕生日会、避難訓練、身体測定 

4月 入園式・進級式 10月 ハロウィン 

5月 子どもの日の集い 11月 遠足 

6月 体育参観 12月 クリスマス会、生活発表会 

7月 七夕会、水遊び、夏祭り 1月  

8月 水遊び 2月 節分 

9月  3月 お別れ遠足、参観、卒園式 

  

（５）給食に対する取組 

・自園調理  

・アレルギー対応給食の提供 

・食育 

 

（６）健康管理 

・内科検診 年２回（6月、11月） 

・歯科検診 年２回（6月、11月） 
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（７）安全管理 

・避難訓練 毎月１回 

・安全管理チェックリスト提出 毎月 

・午睡時チェック表 毎日 

・ヒヤリハット報告書 

 

（８）苦情対応 

・苦情マニュアル作成 

・文書、電話、面接の方法で相談、苦情の受付 

・担当 峯 修子 

 

３ 職員名簿（19名） 

職名 福祉関係 資格 

園長 13年 有（施設長） 

主任保育士 16年 有（保育士） 

保育士 14年 〃 

〃 11年 〃 

〃 6年 〃 

〃 8年 〃 

〃 11年 〃 

〃  1年 〃 

〃 10年 〃 

〃  0年 〃 

保育士（非常勤）  3年 〃 

〃 11年 〃 

       〃  8年        〃 

〃  4年 〃 

事務  3年 無 

 

 

４ 資金計画 

  別紙収支予算書のとおりである。 

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 
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令和２年度 福岡市立 児童心理治療施設 事業計画書 

 

１．施設の目的 

児童福祉法（第４３条の５）による児童心理治療施設として「軽度の情緒障害を有する

児童を入所又は通所させ、その情緒障害を治療する」ことを目的とする。 

 

 

２．令和２年度の概要 

   福岡市の指定管理に伴う事業委託として、令和２年４月１日より福岡市えがお館 

内にて開設をする。 

   当該施設を含め全国５０か所児童心理治療施設はあるが、同建物内で公民一体の 

児童心理治療施設は全国初めての試みである。福岡市は社会的擁護において、   

家庭的擁護の推進をいち早く取り入れ、里親委託率４割を実現、大規模養護施設の 

小グループ化など国の指針を実現してきている。その一方で児童虐待は１６万件を 

超え、また虐待を受けた児童のケアにおいては不十分な状況があり、福岡市の家庭的

擁護の持続にも不安定な状況が見られている。 

   福岡市単独の児童心理治療施設の設置は、福岡市全体の家庭的擁護の永続的な  

実現を目指しており、果たしうる役割と期待は大きいと考えている。 

 

３．令和２年度事業計画 

 （１）入所措置部門（定員 20名） ＊開設年度のため暫定定員制度なし 

措置予定  4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

各月初日在籍児童数  4 5 5 6 6 7 8 9 10 11 12 

 （２）通所措置部門（定員 15名） 

措置予定  4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

各月初日在籍児童数 4 5 6 7 8 9 10 11 13 13 13 13 

（３）一時保護委託部門（定員 5名） 

措置予定  4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

各月初日在籍児童数 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
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（４）職員定数  

① 職員数 38名 

職種 職員数 

施設長 1人 

副施設長 1人 

医師 2人（非常勤） 

心理療法担当職員 

（入所，通所７：１） 
5人 

看護師 1人 

児童指導員/保育士 

（入所 ３：１） 
7人 

児童指導員/保育士 

（通所 7.5：１） 
2人 

個別対応職員 1人 

家庭支援専門相談員 1人 

栄養士 1人 

事務員 1人 

調理員（栄養士兼含む） 4人 

ユニット児童指導員/保育士 4人 

管理宿直等 4人 

学習指導員 1人 

一時保護児童指導員/保育士 2人 

管理宿直 1人（非常勤） 

  

② 職員採用計画 

    退職職員がある場合に、それを補充する形での随時採用。 

 

   ③ 職員研修予定 

     年間を通じて 3グループに分けて研修を実施する。 

a) 児童心理治療施設・児童養護施設経験者研修 

b) 社会人（他業種）経験者研修 

c) 新卒職員研修 
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④ 職員一覧 

施設長 情短 10 年 

副施設長 情短 15 年 

医師   

医師   

心理士 新卒 

心理士 児童養護 3 年 

心理士 新卒 

心理士 新卒 

心理士 新卒 

看護師   

児童指導員 情短 30 年 

児童指導員 情短 5 年 

児童指導員 児童養護 20 年 

児童指導員 児童養護 13 年 

児童指導員 児童養護 17 年 

保育士 一時保護所 10 年 

児童指導員 児童養護 10 年 

児童指導員 情短 2 年 

保育士 乳児院 3 年 

虐待対応個別職員 新卒 

家庭支援専門相談員 情短 10 年 

栄養士   

事務員 事務兼 

調理員・栄養士   

調理員・栄養士   

調理員   

調理員   

児童指導員   

保育士   

保育士   

児童指導員 新卒 

保育士   

児童指導員   

保育士   

児童指導員   
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学習指導員   

児童指導員 児童相談所 3 年 

児童指導員   

児童指導員 情短 2 名 

 

（５）日課 

  ７：３０ 起床 

  ８：００ 朝食 

  ９：００ 登校・学習開始 ※心理治療等が適宜組み込まれます。 

 １２：１０ 昼食 

 １５：３０ 下校・学習終了 ※自由行動・掃除活動・グループ活動 

 １８：００ 入浴開始 

 １８：３０ 夕食 余暇／学習 

 ２１：００ 小学生以下消灯・就寝 

 ２２：００ 中学生以下消灯・就寝 

 

（６）行事 

〈４月〉 入学式 

〈５月〉 子どもの日 

〈６月〉  

〈７月〉 七夕 

〈８月〉 夏祭り、海水浴 

〈９月〉 月見 

〈１０月〉 

〈１１月〉 

〈１２月〉クリスマス会 

〈１月〉  

〈２月〉 節分 

〈３月〉 ひな祭り、卒業式、旅行 

 

（７）学校教育 

   施設内学級と連携して授業にあたる 
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４．治療構造について 

 （１）入所治療部門 

    ①SST（ソーシャルスキルトレーニング） 

     発達障害（特に広汎性発達障害の児童に対し実施予定） 

     ・コミュニケーションスキル・性的行動 

    ②心理治療 

     ・プレイセラピー・言語面接・箱庭療法 

     ・検査の実施（WISC ビネー） 

    ③認知行動療法プログラム 

     ・衝動性の高い児童・愛着障害児童に実施 

    ④自助グループ活動 

     ・言語グループ面接の実施 

    ⑤芸術療法の実施 

    

 （２）通所治療部門 

    デイケアプログラムの作成 （集団療法プログラム） 

    心理治療の実施 

 

 （３）保護者支援プログラム 

    家族療法及び面接の実施 

    行動観察の実施 

 

以上 

 



令和２年３月３０日  

  

  

  

令和２年度 治田くじら学童所事業計画書 

  

  

１ 児童育成クラブの運営  

  

（１）所在地：滋賀県栗東市坊袋１ （2F） 

  

（２）定 員：４０ 名（３月３０日時点予定児童数１４名）   

 １年生 2 年生 3 年生 4 年生 5 年生 ６年生 合計 支援員 

通年利用 ８人 ２人 ２人 ２人 人 人 １４人 2 名 

   ※４０名まで随時途中入所あり 

 

（３）職員定数 

 定員１４名（３月３０日時点予定児童数名） 

 児童数    支援員（看護師含）      

 内訳     １４ 名     ２名                            

  

職員 ５ 名  

           内訳  担当支援員               ２名         

 支援員（パート資格有）      ０名         

 保育補助（パート資格無）    ２名       

 事務員                  １名                        

   ５名  

  

（４）事業開始年月日：令和２年 ４ 月 １ 日  

  

２ 保育目標 「やりたいことをくじら級に大きくサポート！」   

  ・自分の力で生きぬくこども 

 ・夢に向かって頑張るこども 

 ・自分の町を愛するこども  



  

（１） 保育時間  

①標準保育時間：学校終了後～18時 00 分  

（延長保育：18 時 00 分～19 時 30 分）        

②土曜日保育時間：8 時 00 分～18 時 00 分 

 (延長保育：7 時 30分～8 時 00分／18 時 00分～19 時 30 分） 

③長期休暇保育時間：8 時 00分～18 時 00 分  

（延長保育：7時 30 分～8時 00 分／18 時 00 分～19 時 30分） 

  

（２） 保育内容  

①保護者とも連携をとりながら、放課後にこども達一人一人が安心できる居場所を  

提供する。   

  ②遊びを中心とした様々な体験の場を設定し、個々の成長を支援する。  

  

               保育時間：7 時 30 分～19 時 30 分(延長含む)までを開園時間とする。                  

    地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。  

  

  

３ 職員名簿（6 名） 

職名 福祉関係 資格 

担当指導員  ９年 有（児童厚生員） 

指導員  ７年 有（支援員） 

指導員（パート）  ０年 なし 

〃  ０年 なし 

〃  年  

〃  年 〃 

事務員（兼）     〃 

       

 

 

４ 資金計画   

 別紙収支予算書のとおりである。  

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和２年３月３０日  

  

  

  

令和２年度 治田東くじら学童所事業計画書 

  

  

１ 児童育成クラブの運営  

  

（１）所在地：滋賀県栗東市安養寺二丁目 6-9 （2F） 

  

（２）定 員：４０ 名（３月３０日時点予定児童数１９名）   

 １年生 2 年生 3 年生 4 年生 5 年生 ６年生 合計 支援員 

通年利用 ５人 ７人 ６人 １人 人 人 １９人 2 名 

   ※４０名まで随時途中入所あり 

 

（３）職員定数 

 定員１９名（３月３０日時点予定児童数名） 

 児童数    支援員（看護師含）      

 内訳     １９ 名     ２名                            

  

職員 ５ 名  

           内訳  担当支援員               ２名         

 支援員（パート資格有）      ０名         

 保育補助（パート資格無）    ２名       

 事務員                  １名                        

   ５名  

  

（４）事業開始年月日：令和２年 ４ 月１ 日  

  

  

２ 保育目標 「やりたいことをくじら級に大きくサポート！」   

  ・自分の力で生きぬくこども 

 ・夢に向かって頑張るこども 

 ・自分の町を愛するこども  



  

（１） 保育時間  

①標準保育時間：学校終了後～18時 00 分  

（延長保育：18 時 00 分～19 時 30 分）        

②土曜日保育時間：8 時 00 分～18 時 00 分 

 (延長保育：7 時 30分～8 時 00分／18 時 00分～19 時 30 分） 

③長期休暇保育時間：8 時 00分～18 時 00 分  

（延長保育：7時 30 分～8時 00 分／18 時 00 分～19 時 30分） 

  

（２） 保育内容  

①保護者とも連携をとりながら、放課後にこども達一人一人が安心できる居場所を  

提供する。   

  ②遊びを中心とした様々な体験の場を設定し、個々の成長を支援する。  

  

               保育時間：7 時 30 分～19 時 30 分(延長含む)までを開園時間とする。                  

    地域活動：地域の方々の、子育て交流の場としての役割を担う。  

  

  

３ 職員名簿（５ 名） 

職名 福祉関係 資格 

担当指導員 １０年 有（支援員） 

指導員 ７年 有（支援員） 

指導員（パート） ０年 なし 

〃 ６年 なし 

〃  年  

〃  年 〃 

事務員（兼）   １年   

       

 

 

４ 資金計画   

 別紙収支予算書のとおりである。  

保育所運営のための通常経費は、県・市からの運営費収入でまかなう。 



令和 2年度 伊予市地域包括支援センター 事業計画 

 

1. 基本方針 

 高齢者が長年住み慣れた地域で少しでも長く生活を続けられるよう、地域包括ケアシ

ステムの推進を担う中核機関として、地域住民一人一人に対する個別的なサービスの調

整、地域住民が抱える課題を把握し、保健、医療、福祉サービスのみならず、インフォ

ーマルな社会資源とも連携を図り、地域におけるネットワークの構築、再生等地域の様々

なニーズに応えることのできる高齢者福祉の「ワンストップサービスの拠点」として運

営する。 

 第７期介護保険事業計画に基づき、伊予市と連携をとりながら、公正で中立な事業運

営に努める。 

 

２．長期目標 

   地域包括ケアシステムの推進の為に、保健、医療、福祉サービスのみならず、インフ

ォーマルな社会資源とも連携を図り、地域包括ネットワークの構築に努める。 

 

３．短期目標 

   ・地域包括支援センターを地域住民に浸透させる。 

   ・予防支援活動の実施地域の拡大をする。 

   ・相談支援、権利擁護への迅速かつ適切な対応をおこなう。 

   ・認知症の支援体制の整備を行う。 

   ・市内ケアマネ・サービス事業所との顔の見える関係性をつくる。 

 

４.事業別計画 

１）総合相談支援事業 

    ・包括だよりの発行(令和２年度中に２回) 

    ・個別相談支援の充実 

    ・関係機関とつながりをもつ。地域資源の把握を行う。 

    ・ブランチ連絡会の実施（３か月に 1回） 

    ・認知症カフェの実施(月 1回＋α) 

    ・出張相談窓口の開催（月 1回） 

    ・ホームページの内容を充実させる。 

２）権利擁護事業 

  ・虐待事例への対応（伊予市との役割分担） 

    ・高齢者虐待防止に関する広報活動・相談支援 

    ・成年後見制度の啓発・活用支援 

    ・消費者支援 

    ・困難事例への対応 



３）包括的継続的ケアマネジメント支援事業 

    ・介護支援専門員連絡会の実施(年 3回) 

    ・事例検討会の実施 

  ４）介護予防ケアマネジメント事業 

    ・自立支援に資するケアマネジメント 

    ・総合事業によるサービス利用や社会参加を視野に入れたケアプランの作成 

    ・介護予防ケアプランの作成 

  ５）一般介護予防事業 

     ・介護予防体操教室等の開催  30回／年以上 開催 

  ６）家族介護支援事業 

     ・家族介護教室・介護者のつどい等の開催  12回／年以上 開催 

    ７）認知症総合支援事業 

     ・認知症予防教室や認知症サポーター養成講座の開催  

     ・徘徊模擬訓練の実施   

    ８）生活支援体制整備事業 

     ・各地区協議体の運営サポート 

           

５.運営 

  １）所在地 

     愛媛県伊予市米湊１２１２番地５ 

  ２）職員配置 

     管理者         １名 

     社会福祉士       ２名（内１名管理者兼務） 

     保健師等        ３名 

     主任介護支援専門員   ２名 

     介護支援専門員     ４名 

              計 １１名 

  ３）事業開始年月日 

     平成３０年４月１日 

  ４）職員の勤務時間 

     平日                ８:３０～１７:３０ 

          土曜日・日曜日・祝日        休み 

     年末年始（１２月２９日～１月３日） 休み 

  ５）サービス提供時間 

     平日                ８:３０～１７:１５ 

     土曜日・日曜日・祝日        休み 

     年末年始（１２月２９日～１月３日） 休み 

 



   ６）職員研修計画 

        ４月  令和２年度事業計画について 

        ５月  個人情報の取扱いについて 

        ６月  予防プランについて 

        ７月  伊予市みかんまる体操 

        ８月  生活支援体制整備事業について 

        ９月  糖尿病について 

       １０月  チェアヨガ講座 

       １１月  事例検討会 

       １２月  アンガーマネジメントについて 

        １月  感染症対策について 

        ２月  権利擁護について 

        ３月  認知症について 

 

                                        以上 


